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RESUMO

Empreendedorismo Jovem, um importante segmentontlardendedorismo, tem sido cada
vez mais pesquisado nos ultimos anos, dada suaténp@ para a economia nacional e para
a sociedade. O empreendedorismo jovem apresemt@ se forma de inclusdo de jovens no
mercado de trabalho e em contrapartida € fator opdgrante para promocdo do
desenvolvimento socioeconémico brasileiro (LIMA-AIQ, SPROESSER, MATINS, 2009).
Nesta perspectiva, o presente estudo aborda o ¢éempaeendedorismo desenvolvido por
jovens e fatores que estimulam estes individuogaauwm negocio a partir de sua capacidade
empreendedora. Como objetivo, 0 presente estudwgjalldentificar fatores que possam
contribuir para que jovens optem por desenvolvea atividade empreendedora ao criar um
negocio. Para tanto, o estudo constitui-se um ertsarico que tem como base estudos ja
realizados. Dentre os resultados alcancados evadsacgue fatores tais como criatividade,
contexto, familia e nivel de escolarizacdo séo zgpde influenciar o individuo jovem a se
empenhar na criacdo de um negaocio.

Palavras chave Empreendedorismo Jovem. Atividade Empreendedéiaiores que
Influenciam na Criacdo de um Negdcio.

1. INTRODUCAO

O tema Empreendedorismo Jovem mostra-se cada veéz nmoacentro de debates, de

pesquisas e estudos sobre Empreendedorismo. Issmreleda crescente e relevante
importancia do tema para a sociedade e para am®@@macional, embora neste contexto haja
controvérsias quanto a definicdo de quais indivdduaem ser considerados como jovens.

No estudo de Bulgacoet. al (2011) sédo considerados jovens individuos comedatre 18
e 24 anos. Ja outros estudos como a pesquisa d&nZdbliveira e Barone (2007),
consideram, de forma mais abrangente, jovens ajunelviduos na faixa etaria entre 18 e 34
anos de idade. Julien (2010), ao tratar da impodanlo empreendedorismo para o
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desenvolvimento territorial, esclarece que o disamoi da atividade empreendedora varia de
acordo com épocas e territorios.

Ter o préprio negocio é o sonho de 44% dos brasdegntrevistados nas ultimas pesquisas
do relatério doGlobal Entrepreneurship Monitor GEM, realizada em 2012, que apontam
preferir ter uma empresa ao invés de ter um empi@goal. Pesquisas recentes no Brasil

demonstram que de cada dez empresas abertasasatgaglas com o intuito de aproveitar

uma oportunidade e ndo decorrem de uma necesgidadié, 2012).

Neste sentido, na visdo de Bulgaaival. (2011), faz-se necessario colocar em discussédo a
atividade empreendedora como uma variavel infleglzcpor condi¢cdes sociais, econémicas
e culturais impares. Para Teixeéet al. (2011), fatores que venham a influenciar escolhas,
acbes e comportamentos do jovem empreendedor s@ortantes para entender as
motivacoes destes e para compreender como ocpraeesso empreendedor.

Nesta perspectiva, afirmam Lima-Filho, Sproesséagtins (2009), que € imprescindivel
apresentar aos jovens e também aos setores ecastioidBrasil que existem alternativas de
inclusdo econdmica acessivel a todos. E assim, pgejaivel romper com o0 pensamento
tradicionalista de que o emprego formal constitdingca forma de ocupacdo profissional.
Portanto, assumindo que o empreendedorismo seuacex@mo uma alternativa para
ocupacao profissional, principalmente para o setpn@vem, contribuindo para que novas
formas de trabalho e de desenvolvimento pessaalfisgional possam ser alcangadas.

Assim, a criagdo de negodcios por jovens tem sidasiderada importante vertente do

empreendedorismo, em que a atuacao profissiongwdmm na atualidade se mostra uma
preocupacdo social e também econdmica. Neste sentiostra-se importante compreender
quais fatores podem influenciar e estimular o jowmmempreendedorismo, sendo proposto
para este estudo 0 seguinte questionaméptmis fatores poderiam contribuir para que

jovens optem por desenvolver uma atividade empeskemd ao criar um negocio?

Para responder ao questionamento proposto, o peesstioido tem como objetiNdentificar
fatores que possam contribuir para que jovens opfmn desenvolver uma atividade
empreendedora ao criar um negockara tanto, o presente estudo foi desenvolvidoasob
forma de ensaio tedrico, embasado em estudosds@iempiricos ja realizados sobre o tema
proposto.

Ressalta-se que o entendimento sobre a atividageeendedora, neste estudo, esta vinculado
as acoes relacionadas a criagcdo de um negocioaRtiddade empreendedora também pode
ser realizada em nego6cios ja existentes, como eelagurelacionadas ao intra-
empreendedorismo que, contudo, ndo fazem partecdodieste estudo.

O presente estudo justifica-se na necessidade d®reender fatores relacionados ao
empreendedorismo jovem. Pois, segundo Zouain, icdive Barone (2007) caracteristicas e
comportamentos do empreendedor jovem carecem degipas e analises mais profundas, e
gue, segundo Carvalhal, Ledo e Teixeira (2012)c@pase conhece sobre especificidades
relacionadas aos jovens empreendedores. A geraggovdns que estd ingressando no
mercado de trabalho atualmente precisa ser analisals detalhadamente, para que se
compreendam caracteristicas e condi¢cdes que emvavatividade empreendedora por eles
desenvolvida (BULGACOVet. al, 2011).

Nesta perspectiva, apresenta-se: na secado 2, ftsatme empreendedorismo e
empreendedorismo jovem; na secdo 3, fatores queenpodhfluenciar a atividade
empreendedora por jovens; na sec¢ao 4, algumasdeoasdes sobre o estudo; e, finalmente,
as referéncias consultadas.
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2. EMPREENDEDORISMO E EMPREENDEDORISMO JOVEM

Filion (1999) considera o Empreendedorismo comocampo em que se estuda a atividade
empreendedora. J& esclarecem Shane e Venkatar&@@) (Qque ndo ha consenso na
literatura a respeito de uma definicdo para Emglegorismo, mas este pode ser considerado
um processo que envolve trés questionamentos: ru@oquando e como oportunidades
podem ser utilizadas para produzir bens e servigbsporque, quando e como alguns
individuos descobrem e exploram tais oportunidageé® porque, quando e como diferentes
modos de acao sao utilizados para explorar aswpdades descobertas.

Tal concepcéo relaciona a exploracdo de uma opddad@ e os fins almejados e meios
utilizados ao realiza-la, por um individuo - o esgrdedor. Neste sentido, segundo Shane e
Venkataraman (2000), para que haja empreendedopsssnas precisam possuir diferentes
crencas e diferentes valores, determinados indrgidonseguirdo vislumbrar a possibilidade
de criacdo de bens ou servigos. Para os autocesnpeticao entre as pessoas no mercado de
trabalho faz com que algumas se sobressaiam aoraxpbtenciais oportunidades.

Mas, esclarece Filion (1999), que existem perspestidiferentes para explicar porque
determinados individuos exploram certas oporturddaduas correntes de pensamento se
destacam: osconomistas,que associam a atividade empreendedora a inova;aos
comportamentalistaque associam a atividade empreendedora as céstctey intrinsecas ao
individuo, como intuicdo e criatividade. Contudarg o autor, é dificil considerar apenas a
racionalidade no comportamento dos empreendedooesp 0s economistas pressupdem,
assim como é dificil considerar a necessidade d#izagdo do individuo e seu
comportamento como determinantes para a criaca@ondgegaocio.

O Empreendedorismo Jovem, enquanto segmento doeéngwdorismo, apresenta a mesma
perspectiva de dificuldades de definicdo e deligaitada area (FILION, 1999), embora seja o
campo do empreendedorismo cujo agente empreentlatdt faixa etaria média entre 18 e
34 anos de idade. Ressalta-se, todavia, que dairas etarias tém sido consideradas em
estudos sobre empreendedorismo jovem, como o @Ggaovem empreendedora que iniciou
suas atividades aos 13 anos de idade, confecciomanendendo bijuterias em uma cidade do
interior do Parana, cuja trajetoria profissionalestudada por Teixeiret. al. (2011).

De acordo com Filion (1999), para cada pequeno agieg&riado ha pelos menos um
empreendedor atuando. Ressalta-se, portanto, se@argialhal, Ledo e Teixeira (2012) que
o empreendedorismo é um processo dindmico em geideEncia o papel do empreendedor,
especialmente do empreendedor jovem que vem s&cdadb e tendo maior participacdo na
economia ao longo dos ultimos anos. No empreengadoijovem, conforme Borges, Filion

e Simard (2008), também se destaca a existéncianggeendedorismo em grupo, que
consiste em dois ou mais jovens que optam por enenegocio em sociedade.

Segundo caracteristicas demograficas explicitadas @ados da pesquisaslobal
Entrepreneurship Monitor -GEM (2012) nota-se no Brasil que a taxa de empesords
iniciais entre jovens de 18 a 24 anos € de 14,20dc significativamente maior se
comparada a média dos demais paises analisado$Gpdlp de apenas 10,7%. Os dados
também revelam que a faixa etaria com a maior daxampreendedores iniciais brasileiros é
a de 25 a 34 anos de idade, de 19,2%, sendo gservahdo a faixa etaria de 18 a 34 anos.
Isto confirma que a populacéo jovem no Brasil atnehmente mais ativa no que se refere a
atividade empreendedora se comparada a outros g&E®, 2012).

Como afirmam Lima Filho, Sproesser e Martins (20@®) caracteristicas do mercado de
trabalho e emprego mudaram e a sociedade aindsg@npreender essas mudangas. Para
Soares e Machado (2005), inserir o jovem no merdadoabalho constitui um desafio, sendo
o empreendedorismo uma nova dimensdo para absarmefio de obra jovem. Assim, a
atividade empreendedora, na criacdo de um negésimbelece-se como alternativa de
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empregabilidade para o jovem brasileiro e tambémstdoindo mais do que opcao de
ocupacdo e desenvolvimento profissional, mas tamakennativa para insercdo social e
oportunidade de estimulo ao desenvolvimento sociaguico da sociedade.

Por isso, Filion (1999) afirma que o empreendedwisonstitui um fendmeno regional, uma
vez que culturas, necessidades e habitos de und i@fjuenciam os comportamentos, que
por sua vez se refletem na maneira como um individiecide se dedicar ao
empreendedorismo, criando e organizando sua prépmmesa.

Para Dominguinhos, Pereira e Silveira (2007), nsuistudos consideram o papel do
empreendedor como Unico para a criacdo do negds, este se origina de um fenédmeno
coletivo, pois mesmo sendo em muitos casos uma egheidual, os empreendedores
acessam recursos em suas redes pessoais e pnaifissior isso esclarece Filion (1999) que
o conhecimento sobre caracteristicas que envolvenmempreendedores pode fornecer
subsidios para que se definam opcdes de capacdagamssiveis futuros empreendedores.
Teixeiraet. al. (2011) afirmam que caracteristicas pessoais dgsemmdedores influenciam
suas escolhas, acdes e comportamento, sendo imjesrf@ra a compreensado de como ocorre
0 processo de criacdo de negocios. Mas confornmienH{L999) ainda ndo se conseguiu
definir um perfil absolutamente capaz de identificam individuo que possa ser
empreendedor. Mas, caracteristicas comuns podemammrtadas tais como otimismo,
expectativas de valor em relacdo a oportunidadeereepcdo de autoeficacia (SHANE,
VENKATARAMAN, 2000).

Contudo, a atividade empreendedora, apesar deltehistoricamente compreendida a partir
de uma perspectiva individualizada, atualmente rpceendida como acdo resultante do
processo de aprendizagem, influenciada por consligiigturais, sociais e econdmicas
singulares (BULGACOVet. al, 2001).

Mas, como afirmam Bulgacost. al (2011) ao se adotar uma concepc¢ao socio-histérica
cultural da atividade empreendedora, ndo se poparaeo individuo empreendedor de
perspectivas socializantes. A atividade empreendedportanto, é desenvolvida por
individuos que podem apresentar caracteristicasopiss que favorecem a opcao por
desenvolver atividade empreendedora. Mas, taiviohbs também estdo imersos em um
contexto favoravel, sendo estes influenciados peibiente onde estédo inseridas, havendo
influencias diversas, como por exemplo, influéncfasiliares, de redes pessoais e
profissionais, das condicfes socioecondmicas, riaaipho escolar.

3. FATORES QUE INFLUENCIAM A ATIVIDADE EMPREENDEDOR A DE
JOVENS

Para Teixeirat. al. (2011) embora o processo de empreendedorismacse @om a criacao
de uma nova organizacdo, ha fatores que antecedeen @rocesso como: procura por
oportunidades, a identificacdo de uma oportunidadeavaliacdo de seu potencial de
exploracéo, as condicbes do meio em que o indivédtinserido, experiéncia e educacéo do
potencial empreendedor. Portanto, diversos fatere®lvem a atividade empreendedora,
como identificacdo de oportunidades, levantamertoedursos disponiveis, apoio familiar,
experiéncia profissional e nivel de escolarizagétre outros.

Para Teixeirat. al. (2011), alguns pesquisadores acreditam que engwderes apresentam
caracteristicas inatas, outros acreditam que sepreemdedor depende das acdes
desenvolvidas pelo individuo. “Empreendedorismo ealgnente associado a iniciativa,
desembaraco, inovacao, possibilidades de fazeaxasvas e/ou de maneira diferente, assim
como a capacidade de assumir riscos” (TEIXEIBAAI., 2011, p.5).

Neste sentido, 0s mesmos autores argumentam quesrmpeasquisadores ja tentaram delinear
um perfil para o empreendedor, acreditando querdetadas motivacdes e comportamentos
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especificos s@o os responsaveis pela acdo empdeeadEilion (1999) esclarece que ndo se
pode avaliar se um individuo sera ou ndo empreended entanto, se podem identificar
quais caracteristicas sdo mais favoraveis ao emgederismo:

Empreendedor € uma pessoa criativa, marcada ppéxidade de estabelecer e
atingir objetivos e que mantém alto nivel de cd@rstia do ambiente em que vive,
usando-a para detectar oportunidades de negoainenpreendedor que continua
a aprender a respeito de possiveis oportunidadeegtecios e a tomar decisbes
moderadamente arriscadas que objetivam a inovag@imoara a desempenhar um
papel empreendedor (FILION, 1999, p.19).

Assim, diversas caracteristicas sao frequentememimeradas como comuns a individuos
empreendedores, como iniciativa e criatividade. ,Masacordo com pesquisas de Bulgacov
et. al. (2011), empreendedores podem ser compoEndomo fruto do ambiente em que
estdo inseridos, uma vez que séao influenciados gmitexto social. Neste contexto alguns
fatores destacam-se, em estudos ja realizados, egapel do contexto, da familia.

Com a perspectiva de identificar caracteristicésci@nadas ao empreendedorismo jovem,
como a definicdo de perfil para o empreendedorfernracées relacionadas a negocios
criados por jovens, diversos estudos foram deseitd em anos recentes.

Dentre as principais pesquisas identificadas, i@ladas a aspectos nesse segmento do
empreendedorismo, alguns resultados podem ser omagics, como demonstrado no quadro
1, exposto a seguir.

ANO AUTORES PRINCIPAIS FATORES IDENTIFICADOS

2005 | Soares e Machado Nivel de escolarizacaoo(sugzerior).
Dificuldades enfrentadas.

2007 | Zouain, Oliveira e Barone Dificuldades enfadias.

2008 | Borges, Filion e Simard Empreendedorismo isolet
Dificuldades enfrentadas.

2009 | Lima Filho, Sproesser e Martins  Papel da famil
Nivel de escolarizacéo.

2011 | Bulgacov et. al. Aprendizagem.
Necessidade de politicas publicas

2011 | Teixeira et. al. Fatores intrinsecos ao eemgtedor (criatividade)
Papel da familia.
Redes.

Aprendizagem.
Necessidade de politicas publicas.

2012 | Carvalhal, Ledo e Teixeira Desejo de explopartunidade.

Quadro 1 - Levantamento das principais pesquisasresultados referentes ao
empreendedorismo jovem (FonteElaborado pelas autoras).

Conforme se observa no quadro 1, o papel da fafeilianumerado como importante para
que o jovem empreendedor se dedique a criacdo deegdcio. Lima Filho, Sproesser e
Martins (2009) ressaltam o papel do apoio famipara os empreendedores jovens, bem
como Teixeiraet. al. (2011) aponta a familia como sendo o primeiro grapcial que o
individuo constitui, pode ser fortemente influedoig especialmente quando pai ou mae tem
um negoécio proprio Esclarecem Lima-Filho, Sproesser e Martins (2009¢ @lgumas
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questdes explicam o estimulo a jovens para o emgeeerismo por parte das familias como
forma de sucesséao familiar. Esse fato, conformaut@res, mostra-se comum em familias de
classe meédia que, incentivam o individuo ao coretcoce com 0 mundo dos negocios, por
meio de estratégias de formacdo ao estimular unieatelpermeado pela preocupag¢do com o
mundo do trabalho e valorizacdo do mesmo. Essemngownclusive, trabalham em negocios
familiares e ingressam em instituicdes de ensinge®@slizadas, capazes de propiciar
capacitacdo para atividades empreendedoras e @ostatial necessario aos objetivos
familiares. Assim, segundo Lima-Filho, Sproessédatins (2009), muitas vezes, 0 jovem
absorve interesses familiares, ja que a as caistctas do ambiente familiar,
comportamentos, atividades, exemplos dos paisieinfiam a formacao de valores do jovem.
Ja, de acordo com Julien (2010, p.24), o contertmak em que o empreendedor esta
envolvido pode influenciar no seu empreendimentoa wez que o empreendedor possui
interesses pessoais, familia, amigos e, consequente, afinidades e interesses diversos. O
mesmo autor esclarece que o empreendedor estétio da criacdo e desenvolvimento de
uma empresa, sendo um individuo social, que passacteristicas que contribuem para a
atividade empreendedora. Assim, a familia ou oggasnacabam por intervir na empresa,
como gestores ou funcionarios, ou ainda com payissempre bem definidos. E também o
empreendedor tem atividades fora da empresa, esiogda social e lagos diversos mais ou
menos obrigatérios. Seu sucesso se explica tamb@mmgltiplos lacos com o meio
socioecon6mico e por um ambiente propicio (JULIEN10). Quanto ao empreendedor,
considerado o agente principal na criacdo de undaiegvale ressaltar que caracteristicas
intrinsecas ao individuo também contribuem (TEIXEIRt. al, 2011), juntamente com a
disposicdo em buscar novos horizontes, como supesissional.

Corroborando tal perspectiva, Dominguinhos, Pereiilveira (2007) também destacam a
importancia da rede de contatos pessoais e paias, que ao se ampliarem permitem ao
empreendedor construir credibilidade ao identifisarceiros, fornecedores, clientes para o
negocio. Aspectos referentes as redes de contajovdm empreendedor sdo denominados
por Filion (1999) commetworking Uma rede, para Fontes, Sousa e Videira (200&)p6e

o capital social de um individuo e apresenta ingdet papel no empreendedorismo, uma vez
que podem contribuir para o desenvolvimento daidaile empreendedora. No estudo
realizado por Teixeiraet. al. (2011), a participacdo ativa em redes de relaoemos
(networking)se apresentou como importante para o sucessoviiadé empreendedora. O
papel das redes de contato constitui importante édtimulador para o jovem empreendedor.
Outro aspecto ressaltado na literatura € a quektdaprendizagem, fundamental ao jovem
empreendedor. Segundo Bulgacagy al (2011), esta se constitui em um processo por meio
do qual o jovem amadurece e percebe suas habiidaustivacbes e conhecimentos para
empreender. Conforme os autores, o empreendedosengonfigura como um processo de
aprendizagem, especialmente quando se trata deeségiovem, que se realiza por meio de
praticas nas relacdes de negociacdo, participalEsafios e experiéncias. A atividade de
empreender constitui-se em processo experimesiatial, de acordo com o contexto em que
o empreendedor esté inserido. “Empreender € visttoaum processo de aprendizagem que,
por meio da pratica, transforma as identidadesheab#idades dos individuos para participar
do mundo, para mudar tudo ou alguma coisa, paranaudi proprios” (BULGACO\&t. al,
2011, p.717). Em seu estudo de caso sobre a jovepreendedora que se dedicou a
confeccdo e venda de bijuterias, Teix@taal. (2011) aponta que se evidenciou a constante
disposicdo em aprender por parte da referida jogejeito de seu estudo.

Relacionado a aprendizagem, Dominguinhos, Peesi&lveira (2007) destacam o capital
humano. Este também pode contribuir para o procesgmeendedor, na medida em que
educacao, experiéncia e relagdes sociais estimal@ampreendedor. Conforme o0s autores,
niveis elevados de conhecimento aumentam a caplactagnitiva do individuo, sendo os
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niveis de qualificacdo formal capazes de favoragea maior propensdo a identificar
oportunidades. A experiéncia profissional, na me&ddh que oferece experiéncigkmow-
how, torna 0 empreendedor mais propenso a criar urbciegNa percepcao destes autores, a
cultura é apontada como outro fator relevante.rmseicontexto pode influenciar o processo
de decisdo na criacdo de um negocio, havendo gatadéurais e territérios que podem se
apresentar mais encorajadores em detrimento desoutr

Todavia, afirmam Shane e Venkataraman (2000) quertwpdades empreendedoras
dependem de assimetria de informacdo e crencasndazcom que alguns individuos
identifiquem e se dediquem a explorar tais opodauhes para produzir bens e servicos. Por
ISSo, 0s autores esclarecem que a exploracdo deuoipd@ades depende das expectativas de
valor do individuo em relacéo a oportunidade, daguedo de que estas sdo superiores aos
custos que poderdo ocorrer e de caracteristicagdandis como otimismo, l6cus interno de
controle, autoeficacia. Carvalhal, Ledo e Teix¢k@12) pesquisaram sobre motivacbes que
levam o jovem a criar um negocio e concluiram gegmoracdo de oportunidades se mostra
a motivacdo mais evidente. A exploracdo de umatopiolade em potencial também constitui
como motivador para que jovens decidam empreender.

Outro ponto também observado nas pesquisas sutasisao as dificuldades encontradas na
criagcdo do negdcio, como falta de recursos finaoset falta de experiéncia profissional.
Nesse contexto, Soares e Machado (2005) identfitaam sua pesquisa, além dos recursos
financeiros, dificuldades na criagdo do negécittafde mao de obra qualificada, falta de
experiéncia e concorréncia desleal. Em alguns ctmodém se sobressairam dificuldades no
estagio inicial em administrar o rapido crescimesonegécio, bem como dificuldades em
lidar com a imagem da empresa perante os consussidBorges, Filion e Simard (2008)
identificaram dificuldades em elaborar um planondgdcios e falta de disponibilidade de
recursos financeiros. Tais dificuldades, segundautsres, podem decorrer do pouco tempo
de vivéncia, o que dificulta a formacéo de expeigre de capital financeiro.

Quanto a fatores institucionais, Teixestaal (2011) destacaram a importancia de direcionar
politicas publicas que contribuam para a atividamdereendedora. Ja, Bulgacaetv al. (2011)
afirmaram que politicas educacionais voltadas pajgvem empreendedor sdo de extrema
importancia, embora estas devam ser elaboradas ptenmantadas visando subsidiar
empreendedores por necessidade e também empremrslpdooportunidade.

Em linhas gerais, as pesquisas demonstraram qtee,cpmpreender a realidade do jovem
empreendedor brasileiro faz-se necessario compeedaibres que o motivam a desenvolver
a atividade empreendedora na criacdo de um negrmitrjbuindo para que se entenda o que
influencia esse jovem, seja por necessidade, partwpdade ou por algum motivo
diferenciado.

4. CONCLUSAO

O presente estudo fundamentou-se no tema empremighed jovem, especificamente em
fatores que podem contribuir para que o jovem gde a atividade empreendedora de criar
um negocio, tendo como parametro a busca de dadio®renacées em pesquisa junto a
estudos ja realizados. Com o presente estudo mersebque o fendmeno da criacdo de novos
negocios por jovens por meio da acdo empreendedmstadado sobre as lentes do
Empreendedorismo Jovem, pode contribuir para a ceenpdo do tema e de quais e como
diversos fatores podem contribuir para a atividamipreendedora pelo jovem.

Dentre os fatores que estimulam a atividade emgeskma, foram enumerados: fatores
intrinsecos ao empreendedor, como a criatividadppsdicdo em aprender, o papel da familia,
redes de contatos pessoais e profissionais e,eb sévescolarizagdo ou qualificacdo formal.
Também foram mencionados como importantes a existée politicas publicas para o
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segmento, as dificuldades presentes no dia a @iéimitam a acdo do jovem empreendedor e
possibilidade de que o jovem ao iniciar um negat@seje explorar uma oportunidade. E
ainda houve destaque para a incidéncia de empreenttis coletivos.

Assim, a importancia do Empreendedorismo Jovem paBaasil mostra-se cada vez mais
evidente. Borges, Filion e Simard (2008) afirmane guande parte das pequenas empresas
sao criadas por jovens e estas tém tendéncia ansamn@s proximos anos. Portanto, torna-se
evidente a relevancia de se aprofundar estudos smlassunto, bem como compreender
estudos ja realizados, inclusive pesquisas empjrat& porque esclarecem Borges, Filion e
Simard (2008), pouco se conhece sobre o jovem emgeelor.

Consideram também os mesmos autores a importéecf@mentar politicas publicas de
apoio ao empreendedorismo, por meio do incentivinstituicbes de ensino superior,
disponibilizando espaco para incubacdo de emprakans, de estimulo a criacdo de relagbes
com instituicdes financeiras e com outras empresas.

Como sugestdes de pesquisas futuras, destacarggdancia de se realizar mais pesquisas
empiricas a fim de sistematizar conhecimentos ap@isfundados sobre as caracteristicas dos
jovens empreendedores em diferentes segmentosi@gedp pais. Destaca-se também a
importancia de identificar motivagcbes dos jovensegficar de que maneira os fatores
identificados neste estudo como estimulantes adatle empreendedora jovem podem ser
compreendidos a luz da literatura sobre o temataDasse ainda a relevancia de comparar e
compreender quais dificuldades os jovens encontraimplementacdo de um negocio, que
as demais faixas etarias nao apresentam.

Dessa forma, pode-se considerar que no contexbbjeétivo almejadoidentificar fatores que
podem contribuir para que jovens optem por deseevalma atividade empreendedora ao
criar um negécio destacou-se o relevante papel que exerce osg@mpreendedores nos
aspectos sociais e econdmicos do pais e quaisveess$atores contribuem para a acéo
empreendedora destes individuos. Foi possivel tambéntextualizar esta vertente do
empreendedorismo a partir do levantamento biblfagracopilando resultados das principais
pesquisas que buscaram compreender tal segmentivelnmacional.

Ressalta-se que o fenbmeno da criacdo de negdé@mefasse um importante fator para
desenvolvimento das cidades. Assim como se madtaante para aumento da qualidade de
vida da populagao, via aumento da oferta de empugaribuindo para a melhoria da renda
das pessoas — aspecto econdmico e por consequincrelhoria das condigcbes de vida,
como o acesso a melhor qualidade de vida e inssogéal.
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