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Apresentagéo do Projeto:

Trata-se de um estudo de desenvolvimento metodoldgico com foco na elaboragdo de parametros para o
dimensionamento de pessoal de Nutricdo Clinica no ambito hospitalar.Para mensurar a distribuicdo do
tempo despendido pelas profissionais serd utilizada a técnica de amostragem do trabalho, proposta por
LoBiondo-Wood e Haber. Esta técnica consiste em fazer observagdes intermitentes, em um periodo
consideravelmente maior do que em geral utilizado no estudo de cronometragem. As atividades realizadas
pelos profissionais de nutricdo serdo observadas e registradas, periodicamente, em intervalos de 10
minutos. Os dias de observacdo escolhidos seréo aqueles que representarem o cotidiano do trabalho nas
instituices;As atividades realizadas pelos profissionais de nutricdo clinica serdo observadas e registradas,
periodicamente, em intervalos de 10 minutos, em cada unidade, por turno (matutino e vespertino), dos
hospitais selecionados.

O campo escolhido sera constituido de trés hospitais publicos, considerados de boas praticas de nutri¢éo,
em todos os turnos de funcionamento, localizados na cidade de S&o Paulo. O critério de escolha sera
baseado no papel que a organizagéo representa no conjunto do sistema de salde, nao s6 no estado de Sao
Paulo como também no ambito nacional, na tradicdo em prestacédo de assisténcia de alta qualidade, no
desenvolvimento de atividades de ensino e pesquisa e como referéncia de tecnologia de alta complexidade
no sistema de saude brasileiro e emitir termo de
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anuéncia para participagéo no estudo.

A partir do conhecimento da carga média de trabalho sera possivel dimensionar o quadro de pessoal de
Nutricdo Clinica adequado para atender as unidades de internacdo hospitalares.

Este estudo sera realizado em trés instituices e a amostra sera de 15 individuos observados em cada
hospital.

Serao utilizados juizes que irdo avaliar as atividades que serdo observadas ou descritas na literatura e
classificadas em atividades/interven¢des de nutricao clinica, conforme os Indicadores de Qualidade do
Cuidado Nutricional proposto por Diez-Garcia et al.

Para a coleta de dados serdo utilizados dados primarios e secundarios, organizados conforme as etapas:

1 primeira etapa: identificacdo das atividades desenvolvidas pelos nutricionistas assistenciais (revisao de
literatura)

2 Segunda etapa: classificacdo das atividades desenvolvidas pelos nutricionistas assistenciais segundo os
Indicadores de Qualidade do Cuidado Nutricional, propostos por Diez-Garcia et al57;

3 Terceira etapa: valida¢cdo das atividades desenvolvidas pelos nutricionistas assistenciais. O processo de
validacdo do conteddo do instrumento serd realizado por meio de oficina, tendo como base os seguintes
critérios para selecdo dos juizes: ser nutricionista, possuir experiéncia e conhecimento na area de Nutri¢cdo
Clinica Hospitalar de no minimo quatro anos e consentir em participar da oficina, por meio da assinatura do
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

4 Quarta etapa: construcdo do instrumento para medida da distribuicdo da carga de trabalho dos

nutricionistas assistenciais.

5 Quinta etapa: teste piloto do instrumento de medida da distribuicdo do tempo dos desenvolvidas pelos
nutricionistas assistenciais. O instrumento construido sera aplicado, inicialmente, em um teste piloto, durante
a sua jornada de trabalho, durante uma semana, em cada tipo unidade estudada, em um hospital a ser
selecionado para este fim, com o objetivo de verificar se as
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atividades elencadas refletem o trabalho das nutricionistas e possibilitam mensurar o tempo despendido na
sua realizagdo. As atividades realizadas pelos profissionais de nutricdo serdo observadas e registradas,
periodicamente, em intervalos de 10 minutos; os dias de observacdo escolhidos serdo aqueles que
representarem o cotidiano do trabalho nas instituicdes; e a distribuicdo quantitativa de pacientes por
nutricionista seguira a classificagdo do nivel de assisténcia estabelecido pelo CFN na Resolugdo n°
380/2005.

6 Sexta etapa: mensuracdo do tempo despendido nas intervencfes/atividades desenvolvidas pelos
nutricionistas assistenciais. Apés o teste piloto, o instrumento serd aplicado para mensurar a distribuicéo
tempo despendido pelos profissionais de nutricdo clinica em atividades diretas, indiretas e atividades
associadas e pessoais pela técnica de amostragem do trabalho.

7 Sétima etapa: obtencdo de informacdes junto aos Servicos de Nutricdo e Dietética que caracterizem as
Instituicdes e as unidades;

8 Oitava etapa: identificacao dos parametros para o céalculo de nutricionistas assistenciais.

Objetivo da Pesquisa:

Esta pesquisa tem como objetivo propor parametros para o dimensionamento de pessoal de nutricdo clinica
no dmbito hospitalar e comparar os resultados encontrados, referentes ao dimensionamento de
nutricionistas assistenciais, com o preconizado pela Resolu¢cdo Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) n°
380/20054.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

O estudo ndo apresenta riscos aos participantes.

Beneficios:

Instrumentalizar gerentes para a contratagdo de nimero adequado de trabalhadores.

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

O trabalho Dimensionamento de Recursos Humanos em Assisténcia Nutricional Hospitalar, que tem como
objetivo geral, propor parametros para o dimensionamento de pessoal de nutri¢cdo clinica no ambito
hospitalar, é relevante para a area de nutricao e dietética, visto que sdo escassos 0s estudos referentes ao

dimensionamento de pessoal nesta area.
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Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoéria:

TCLE 1 : se aplica ao sujeito da pesquisa esta de acordo com o estabelecido.

TCLE 2 : sera aplicado aos juizes do estudo. Inserir o tempo estimado da oficina.

Os Instrumentos que serdo realizados para a obtencdo dos dados das instituicdes participantes e tb o
instrumento referente a caracterizacao dos participantes estdo em conformidade.

A Carta que sera enviada aos juizes para orientar a avaliacdo das atividades na oficina de validacao,
apresenta linguagem clara e esta bem objetiva.

Recomendacbes:

Inserir o tempo estimado da oficina no TCLE dos juizes.O TCLE aos juizes nédo constitui apresentacao
obrigatéria. O tempo estimado pode ser informado na carta convite.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgdes:

O estudo ndo apresenta Gbices éticos.

Situacado do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

N&o

Considerac¢des Finais a critério do CEP:

A aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa da EEUSP n&o substitui a autorizacéo da instituicdo co-
parceira para o inicio da pesquisa.

Reitera-se a necessidade de registro dos relatérios, parcial e final, na Plataforma Brasil.

SAO PAULO, 19 de Marco de 2014

Assinador por:
Ruth Natalia Teresa Turrini

(Coordenador)
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