A explosao do desemprego na Franca: amortecedor ou
estimulante da mobilizacao dos desempregados?
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Resumo

A “explosdo” do desemprego anunciada pela imprensa francesa no inicio de
2009, em meio a um cenario em que eclodiram diversas mobilizagdes no pais,
parecia colocar novos desafios aos movimentos de desempregados, que durante
os anos 2000 sofreram um significativo recuo. Frente a esse quadro, este texto
tem como objetivo discutir o processo de flexibilizagdo do regime do seguro-
desemprego na Franga e, com base nessa discussao, as tentativas de mobilizagao
dos movimentos de desempregados parisienses, reunidos no “Coletivo Por
Novos Direitos”, durante o primeiro semestre de 2009.

Palavras-chave: movimentos de desempregados, desemprego, neoliberalismo,
lutas sociais, flexibilizacdo dos direitos trabalhistas.

Abstract

The “explosion” of the unemployment announced for the french press at the
beginning of 2009, in a context where diverse mobilizations had appeared in the
country, it placed new challenges to the movements of unemployed, that during
the decade of 2000 had suffered a significant weakness. In this sense, this text
has as objective to argue the process of deregulation of the regimen of the
insurance-unemployment in France and, based on this discussion, the attempts of
mobilization of the movements of unemployeds of Paris, congregated in the
“Collective for New Rights”, during the first semester of 2009.

Key Words: social movements of unemployeds, unemployment, neoliberalism,
social struggles, flexibility of labor rights.
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Da diminuicio do emprego a
flexibilizacdo do regime do seguro-
desemprego na Franca

“A cada dia, 3.000 mil desempregados a
mais!” anunciava o titulo do suplemento

semanal do Jornal L’Humanité em abril
de 2009 (HORVAT, 2009),
confirmando as estimativas de um
crescimento recorde do desemprego no
pais ao longo do ano, qual seja, um
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acréscimo de aproximadamente 1
milhdo de desempregados. Somente no
més de janeiro, a ANPE (Agéncia
Nacional pelo Emprego), responsavel
por recolocar os trabalhadores no
mercado de trabalho, registrou um
aumento de 90.000 mil desempregados,
indicando que mais de 3.000 mil
pessoas  haviam  se  cadastrado
diariamente nesta agéncia em um Unico
més (GARGAUD, 2009). A titulo de
comparagdo, em janeiro de 2008 havia
1,9 milhdes de desempregados, se
considerarmos a defini¢do utilizada pelo
Ministério do Emprego que considera
como demandante de emprego aqueles
que tenham trabalhado até¢ 78 horas no
més anterior a pesquisa e procurem por
um trabalho em tempo integral, com um
contrato de duracdo indeterminada
(CDI). Se consideramos as estimativas
que incluem também os desempregados
a procura de um trabalho em tempo
parcial ou com duragdo determinada
(CDD) e que tenham trabalhado mais de
78 horas, o nimero de desempregados
aumenta substancialmente para 3,1
milhdes (MAURIN & SAVIDAN,
2008)".

" A mensuragio do desemprego na Franga ¢ alvo
de criticas devido as disparidades entre os
resultados obtidos pelo INSEE e pela ANPE,
que adotam metodologias e critérios distintos na
definicdo do desemprego. Para o INSSE, cujos
levantamentos sdo realizados sempre no més de
margo, ¢ preciso ndo ter exercido uma atividade
com duragdo acima de uma hora na semana
tomada como referéncia; estar disponivel para
comecar a trabalhar nos proximos 15 dias e
estar ativamente a procura de um trabalho. A
mensuragdo da ANPE ¢ realizada todos os
meses com base no nimero de pessoas que se
inscrevem na sua lista a procura de emprego.
Estas pessoas, denominadas como
“demandantes de emprego no fim do més”
(DEFM) sao classificadas de acordo com &
categorias diferentes, pois a inscri¢do pode ser
feita mesmo por quem exerca uma atividade ou
realize um trabalho por tempo determinado
(CDD). A categoria 1 refere-se exclusivamente

Mas a descricdo desses dados ¢
insuficiente se quisermos compreender
a sua relagdo com algumas mudangas
ocorridas na sociedade francesa durante
as ultimas trés décadas que repercutem
atualmente sobre o conjunto dos
trabalhadores e sobre a luta dos
movimentos de desempregados.

A analise do significado desse aumento
deve primeiramente historicizar a
evolucdo do desemprego no pais desde
1974, quando ela seguiu uma curva
ascendente, colocando fim a wuma
situag¢do que se poderia chamar de quase
“pleno  emprego”. No  periodo
denominado “Trinta Gloriosos” (1949-
1974) a taxa de desemprego variava
entre 2 ¢ 3%, sendo que em 1949
correspondia a 1,2% e em 1974 a 2,5%
(HUSSON, 2009; 1996)>. A recessdo
dos anos de 1970 decorrente do término
do sistema monetario de Bretton Woods
(1971) e do choque do petréleo (1973)
provocaram o inicio de uma crise do
emprego cujos indices distanciaram-se
progressivamente  dos  verificados
naquele periodo.

Entre as explicagdes formuladas sobre
esse aumento  destacaram-se  as
interpretagdes liberais que atribuiam as
causas do desemprego a uma “rigidez
estrutural” presente, por exemplo, na
regulacdo dos saldrios, nas protecdes
sociais e mnos direitos trabalhistas
(COUTROT & HUSSON, 2000). Pouco
a pouco se forjou um discurso favoravel
ao fim dessa “rigidez” e a aplicacdo de
um conjunto de medidas destinadas a

aos individuos considerados em situa¢do de
desemprego, isto ¢, que tenham realizado uma
atividade de até 78 horas mensais, estejam em
busca de um emprego com contrato de duragdo
indeterminada  (CDI) e  imediatamente
disponiveis.

2 Os dados mencionados baseiam-se nas
estatisticas produzidas pelo Instituto Nacional
de Estatistica e de Estudos Econdmicos
(INSEE).
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flexibilizar o mercado de trabalho e a
reestruturar a economia. Embora a
aplicacdo dessas medidas na Francga ndo
tenha ocorrido com a mesma rapidez e
intensidade verificadas em outros paises
capitalistas centrais e confronte-se,
ainda hoje, as resisténcias dos setores
organizados frente a generalizagdo das
politicas neoliberais para areas até entao
preservadas (como a educagdo e a
cultura), ¢ interessante observar que os
debates realizados no pais no final da
década de 1970 em torno das politicas
de emprego e das protegdes sociais dos
desempregados sinalizavam as
orientacdes  neoliberais  que  se
concretizariam nos anos seguintes na
politica economica. Aqui destacaremos
brevemente como estas orientagoes
repercutiram sobre o desemprego e o
seu tratamento social.

No pos-guerra a Franca desenvolveu um
solido sistema de protecao social e, em
1958, constituiu pela primeira vez um
regime  obrigatério de  seguro-
desemprego. Durante duas décadas este
regime obteve melhorias continuas na
duracdo e no montante da indenizacgao,
e incorporou medidas complementares
voltadas para os trabalhadores mais
velhos, com maiores dificuldades de
reinsercdo. Tais avangos procuravam
adaptar o funcionamento do seguro as
mudangas conjunturais e respondiam
também a pressodes sociais. Contudo, em
um curto periodo, entre 1979 e 1984, as
reformas  realizadas no  seguro
romperam com uma das suas principais
perspectivas, isto €, ser um mecanismo
ativo a servico do emprego e favorecer
por meio da indenizagdo a mobilidade
da forca de trabalho nos periodos de
transi¢do entre dois empregos (DANIEL
& TUCHSZIRER, 1999). Com isso, a
interpretacdo liberal da crise do
emprego na década de 1970 estendeu-se
a forma pela qual a situacdo de
desemprego passou a ser tratada

posteriormente: se até¢ 1982 a duracao
do seguro-desemprego era igual para
todos trabalhadores (exceto aqueles com
mais de 50 anos cujo direito estendia-se
por um tempo maior), a partir desse ano
ela passou a depender do tempo de
contribuicilo com a criacdo das
modalidades de indenizagdo; em 1984,
sob a pressdo do patronato, separaram-
se os dois tipos de indenizacdo que
formavam o regime, isto €, o seguro-
desemprego convencional e a ajuda
publica denominada como prestacao de
solidariedade; enquanto a primeira
indenizagdo  era  mantida  pelas
cotizagdes patronais e salariais a
segunda mantinha-se por meio dos
impostos arrecadados pelo Estado, por
isso seu valor era prefixado, regressivo
ao longo do tempo, dependente dos
recursos  disponiveis e destinado
especialmente aos desempregados cujo
seguro nao alcangava uma renda
satisfatoria. A separagdo pds fim a
possibilidade de acimulo das duas
indenizagdes e os desempregados com
pouco tempo de contribui¢do passaram
a depender cada vez mais da ajuda
publica do Estado.

A ruptura que essas medidas aplicadas
em 1982 e 1984 representaram para o
regime foi acompanhada oito anos mais
tarde pela implantacdo da Prestagao
Unica Regressiva (AUD), que provocou
um enrijecimento dos critérios de
acesso ao seguro, a reducdo da sua
duracdo e a regressdo da prestagdo.
Com o objetivo de reduzir o namero de
beneficiados e as prestacoes
asseguradas tais medidas seguiam na
contramao dos principios que nortearam
o funcionamento do regime até o final
dos anos de 1970, qual seja, ampliar e
garantir a protecao dos trabalhadores
atingidos pelo desemprego.

Posteriormente as medidas implantadas
seguiram orientagdes semelhantes no
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sentido de coagir os desempregados
protegidos a procurar um emprego, a
fim de que saissem mais rapido do
regime. Para tanto, os assegurados
passaram a ser convocados com mais
freqliéncia pelos oOrgdos responsaveis
pelo acompanhamento dos  seus
procedimentos na busca por um
emprego. Ao longo dos anos 2000 as
sangdes contra aqueles que ndo
comprovavam estar empenhados

efetivamente nessa busca aumentaram,
como por exemplo, as suspensdes
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A mais recente alteragdo nas regras de
funcionamento do regime do seguro-
desemprego ocorreu em janeiro de
2009. A partir desse ano a duragdo das
prestagdes foi igualada ao tempo de
contribui¢do, desde que ndo ultrapasse a
duracdo méxima de 24 meses para
pessoas com menos de 50 anos e de 36
meses para aquelas acima desta idade.
Uma andlise rdpida desses dados pode

temporarias ou  definitivas do
recebimento da prestacio do seguro.
Além dos objetivos ja apontados no que
diz respeito a mudanga de orientacdo na
gestio do regime do  seguro-
desemprego, essas sanc¢des explicitavam
uma visdo do desempregado como
responsavel e culpado pela sua situagdo
(DETHYRE, 1999) como se o
desemprego fosse um problema do
individuo que, ademais, onera o Estado
ao recorrer aos mecanismos de protecao
social.

A

levar a conclusdao da efetiva protecao
garantida pelo regime francés, tendo em
vista a possibilidade do recebimento
durante dois anos do beneficio. A
despeito da importancia dessa duragao —
se comparada a de outros paises —, ¢
preciso perceber o carater seletivo e a
regressdo que caracterizaram  esse
regime nas ultimas décadas.
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Observando as alteragdes realizadas ao
longo dos anos ¢ possivel observar que
o carater protecionista do regime
reduziu-se e dificultou justamente o
acesso dos trabalhadores mais expostos
aos riscos do mercado de trabalho,
como ¢ o caso daqueles submetidos aos
contratos com duracdo determinada
(CDD), que tém maiores dificuldades
para completar o periodo de cotizagdo
exigido e ndo gozam dos mesmos
direitos existentes nos contratos com
duragdo indeterminada (CDI). Esta e
outras formas de trabalho difundiram-se
a partir dos anos de 1980 com a
introducdo na legislagdo trabalhista das
novas formas de contratacdo e
corresponderam ao tipo de “emprego”
criado nas ultimas trés décadas. Entre
esses  trabalhos  destacam-se  os
temporarios (CDD, interinos, contratos
“subvencionados”) e em tempo parcial,
designados como  “atipicos” ou
“precarios™ — termo que se inscreveu
no debate politico e na denominagado de
movimentos sociais.

Portanto, a0 mesmo tempo em que
houve nesse contexto uma flexibilizacao
dos direitos trabalhistas e a difusdo de
novas formas de contratagdo, o
desemprego atingiu 9% em 1985 e
alcangou o apice de 12,4% em 1994
(HUSSON, 2009); ja nos anos 2000,
apesar das quedas temporarias, sofreu
oscilagdes entre 7 a 10%, sobretudo
depois da crise de 2008. Em

> A nogio “precariedade” surgiu vinculada a
tematica da “pobreza” discutida no final dos
anos de 1970 e, posteriormente, esteve
associada as discussdes sobre a “exclusdo” e
mais recentemente sobre a ‘“nova pobreza”.
Considerada uma nog¢do imprecisa ¢ vaga por
alguns autores (BARBIER, 2006) ela ¢ utilizada
para designar o desenvolvimento de formas de
emprego consideradas atipicas em relacdo ao
contrato de duragdo indeterminada (CDI), mas
também para descrever como essas formas se
difundiram e atingiram a situagdo dos
trabalhadores (AVENEL & THIBAULT, 2006).

contraposicao, essas décadas
presenciaram a formacao de
movimentos sociais voltados

diretamente para a organizacdo e
mobilizacdo dos desempregados e
trabalhadores “‘precarios”. Apesar dos
registros de mobilizacao dos
desempregados em outros momentos da
histéria francesa, a particularidade das
principais experiéncias desenvolvidas a
partir dos anos de 1980 ¢ o fato de
perdurarem até hoje, desempenhando
um papel importante no campo das lutas
sociais francesas. A trajetdria e o0s
dilemas presentes nas iniciativas de
mobilizagdo colocadas em pratica no
primeiro semestre de 2009 serao
discutidos, entdo, no proximo item.

Os movimentos de desempregados
franceses: da sua origem as
mobilizacdes mais recentes

A origem dos movimentos de
desempregados na Franca a partir da
segunda metade da década de 1980 esta
relacionada ndo apenas com o aumento
do desemprego no pais, mas também
com as dificuldades de acesso aos
direitos garantidos pela legislacdo aos
desempregados. Nesse periodo e,
sobretudo posteriormente, a luta pela
preservacdo e pelo cumprimento desses
direitos, como também pela aplicagdo
de politicas favordveis a geragdo de
emprego ¢ de renda para grupos com
maiores dificuldades de insercdo no
mercado de trabalho (jovens, mulheres,
desempregados de longa duragdo)
tornou-se cada vez mais emergencial.

Os trés principais movimentos de
desempregados  franceses’  surgiram

* Privilegiaremos nessa discussdo as agdes dos
movimentos de desempregados, por isso nao
discutiremos neste texto as experiéncias
sindicais de organizacdo dos desempregados,
das quais a principal e existente ainda hoje ¢ a
da CGT (Confederag¢ao Geral do Trabalho), que
em 1978 criou pela primeira vez o “Comité

23




entre 1986 e 1993, a partir de diferentes
iniciativas de militantes sindicais ou
politicos, que em grande parte ndo eram
desempregados: o MNCP (Movimento
Nacional de  Desempregados e
Precarios) em 1986, apoiado por
Maurice Pagat, fundador do Sindicato
dos  Desempregados; a  APEIS
(Associagao pelo Emprego, Informacgao
e Solidariedade aos Desempregados e
Trabalhadores Precarios) em 1987,
respaldada financeiramente pelo Partido
Comunista Francés (PCF) e a AC! (Agir
juntos contra o desemprego!), em 1993,
criada por militantes politicos e
sindicalistas  (entre  estes  muitos
dissidentes da Confederagao Francesa
Democratica do Trabalho), recebendo o
apoio de renomados intelectuais
franceses, signatarios de sua carta de
principios.

Outra especificidade dessas
organizacoes refere-se as reivindicacdes
apresentadas originalmente. Apesar da
demanda por geracdo de emprego
aparecer como um objetivo comum, a
AC! parece ter sido a unica a
desenvolver acdes especificas e mais
incisivas exigindo a criagdo de postos
de trabalho, além de ter convidado
intelectuais para debater as possiveis
alternativas nos livros que publicou
sobre esse e outros temas (COHEN,
2003). Enquanto as reivindicagdes do
MNCP visavam garantir  servicos
especificos e necessidades basicas dos
membros participantes das “maisons des
chomeurs” [casas de desempregados],

Nacional CGT de Iuta e de defesa dos
desempregados”. Outras iniciativas colocadas
em pratica pela CFDT (Confederagdo Francesa
Democratica do Trabalho), pela CFTC
(Confederagdo Francesa dos Trabalhadores
Cristdos) e pelo Sindicato dos Desempregados
(que, apesar do nome, ndo teve uma estrutura e
atuacdo semelhantes a de um sindicato), ndo
perduraram, mas influenciaram os militantes
envolvidos na criagdo de alguns movimentos,
como o MNCP e a AC!.

organizadas com base na experiéncia do
Sindicato dos Desempregados com o
objetivo de proporcionar o encontro € a
diminui¢do do isolamento entre esses
trabalhadores ~ (DEMAZIERE &
PIGNONI, 1998). Ja a APEIS
apresentava como principais
reivindicagdes o cumprimento dos
direitos dos desempregados pela
ASSEDIC (Associagdo pelo Emprego
na Indastria e no Comércio) e a
possibilidade  destes terem  uma
representacdo associativa no interior
deste orgdo - responsavel pela
concessdo do seguro-desemprego-, ja
que enfrentavam inumeras dificuldades
no acesso aos direitos garantidos por lei
(BOURNEAU & MARTIN, 1993).
Aqui se evidencia um aspecto
importante das mobilizagdes realizadas
pela APEIS, porque além de outros
objetivos ela reivindicava a preservacao
e a garantia de direitos ja existentes e
conquistados  historicamente  pelo
conjunto dos trabalhadores para aqueles
ndo mais inseridos no mercado de
trabalho; nas décadas seguintes a luta da
APEIS e das outras organizagdes
direcionaram-se, cada vez mais, contra
o desmantelamento das politicas de
protecdo social e o enrijecimento do
acesso ao seguro-desemprego.

Com o surgimento desses movimentos e
com as marchas realizadas pela AC! por
todo o pais em 1994, a luta por emprego
ganhou pouco a pouco maior
expressividade nacional e conseguiu se
estender para outros paises através da
influéncia da AC! na organizacdo das
marchas européias, que mobilizaram
mais de 300 mil pessoas em Amsterdam
(1997) e em Colonia (1999)
(AGUITON, 2002). Mas o momento de
maior expressdao dessas lutas foi no
inverno de 1997-1998, quando AC!,
APEIS, MNCP e os comités de
desempregados da CGT mobilizaram-se
conjuntamente, atraindo a opinido
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publica para as suas reivindicagdes,
entre as quais se destacavam a
reativacdo de um fundo especial que
havia sido suprimido e era destinado aos
desempregados em situagoes
emergenciais, como também a fusdo
entre o seguro convencional e as
prestacdes de solidariedade, separados
em 1984. O governo, ao cabo de varias
semanas de manifestagdes e conflitos,
recebeu pela primeira vez o0s
representantes das organizagdes e criou
um novo fundo de urgéncia social,
destinando um bilhdo de francos para o
mesmo (aproximadamente 150 milhdes
de euros) e, em contrapartida, manteve a
separacao do seguro-desemprego e das
prestagdes sociais.

De certo modo, o0s movimentos
envolvidos nos conflitos do inverno de
1997-1998 obtiveram alguns resultados,
como o reconhecimento do governo
enquanto representantes dos
desempregados, contudo, em seguida
perderam sua visibilidade publica
(MAURER & PIERRU, 2001) e
sofreram um forte recuo no decorrer dos
anos 2000. Segundo a andlise de
Evelyne Perrin (2009), uma das
principais liderangas da AC!:

“Um dos freios para a luta de uma
indenizagdo correta do desemprego
e dos trabalhos precarios encontra-
se na fragilidade dos movimentos
de desempregados, que apos ter
atingido um pico historico de
mobilizacdo no inverno de 1997-98,
chocaram-se com a auséncia de
resposta do poder - entdo socialista
- com a auseéncia de
reconhecimento do patronato e com
a indiferengca da maior parte dos

sindicatos frente aos
desempregados (...)” (PERRIN,
2009)

Em alguns casos, como os comités
locais da AC! de Paris, houve um
significativo esvaziamento, a ponto de

alguns deles, conhecidos pela sua
intensa mobiliza¢ao na década de 1990,
contarem no inicio de 2009 somente
com a participagdo de suas antigas
liderancas. Se na ultima década os
movimentos sociais sofreram impactos
negativos devido a intensificacdo do
processo de privatizagdo e das reformas
consecutivas no sistema de protecdo
social, 0S movimentos de
desempregados enfrentaram, a0 mesmo
tempo, outras  dificuldades: 0

envelhecimento dos seus membros e a
incapacidade de atrair para a sua base os
jovens desempregados, tidos como o0s
mais atingidos pelo desemprego e pelas
formas de trabalho
precarias.

consideradas
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Sinais dessas dificuldades apareceram
nas  manifestagbes e  encontros
realizados no primeiro semestre de
2009. Interpelados pelas conseqiiéncias
do crescimento alarmante do
desemprego apds a crise de 2008, os
movimentos de desempregados
realizaram manifestacdes pontuais e
outras iniciativas, como o0 encontro
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Etats Géneraux du Chémage et de la
Précarité [Estados Gerais do
Desemprego e da Precariedade — 16-17
maio], organizado em conjunto com as
organizagdes que integram o “Coletivo
por Novos Direitos” (como a Marcha
Européia, sindicatos, movimentos dos
sem teto, sem-documentos, entre
outros)’. Compareceram neste encontro
cerca de 200 participantes, entre os
quais, aproximadamente, 16
identificaram-se como desempregados e
20 como “precarios”. Neste caso, a
presenca  pouco  expressiva  dos
desempregados pode ser explicada pelo
fato do encontro ter reunido
especialmente liderancas, mas situagdo
semelhante ocorreu em outra ocasido,
como na “Assembléia Geral dos
Desempregados e Precarios” (17/06/09),
na  qual a  participacao foi
proporcionalmente ainda menor.

Apesar dos obstaculos enfrentados, os
movimentos ndo se encontram inertes
frente aos problemas que recaem sobre
o seu publico alvo, e um bom exemplo
disso foi esse encontro, que ao final
elaborou uma declaragdo comum com
as reivindicagdes aprovadas e uma
agenda de luta, que incluia
manifestagdes locais (como a realizada
em 3 de junho e designada ironicamente
“Acdo contra a gripe precaria”) e a
organizacdo de marchas contra o
desemprego (como as realizadas durante
a década de 1990) em varias cidades do
pais durante o segundo semestre. Essas
acOes seriam orientadas pelas seguintes
demandas:

“(...) aplicagdo de um estatuto de
vida social e profissional capaz de
assegurar a todos, com ou Ssem
emprego, uma renda decente; uma
legislacao social que assegure a
paralisagdo das demissoes; um

> O MNCP, embora integre este Coletivo,
recusou-se a participar deste Encontro.

plano de criacdo de empregos
socialmente uteis e ecologicamente
sustentaveis,  notadamente  nos
servigos publicos, assim como uma
reducdo massiva do tempo de
trabalho; o direito a moradia e a
regularizagdo de todos
trabalhadores sem-documentos,
sem exce¢do” (AC!, 2009: 1).

Na  conferéncia intitulada  “As
alternativas a precariedade e ao
desemprego”, um dos momentos
importantes do encontro, trouxe a tona
alguns dos desafios presentes na acao
dos movimentos de desempregados ao
discutir como articular uma luta por
questdes emergenciais € ‘“‘utopicas’.
Além das proposicdes para a geragao de
emprego  discutida  por  alguns
especialistas, a defesa feita por Claire
Villiers® (fundadora e ex-lideranca da
AC!) sobre a necessidade de um projeto
politico e de uma a¢do conjunta entre
essas organizagdes e os sindicatos
repercutiu no publico presente e tocou
no que parece ser uma das lacunas que
se somam aos desafios enfrentados por
esses movimentos. Em sua exposigao,
Villiers ressaltou essa articulagdo ¢ a
elaboracdo de um projeto politico como
instrumentos necessarios na luta contra
o neoliberalismo:

“Ha uma dialética entre a urgéncia
e a utopia, é preciso dar respostas
as questoes de urgéncia para voltar
a dar confianga, mas é preciso
inscrevé-las em um  projeto
estratégico mais global. Um outro
mundo ¢ necessdario, ¢é preciso
trabalhar para tornd-lo possivel, e
hoje a batalha ideologica é
essencial. E necessdrio que acabem
as divisoes. Organizemos foruns
sociais locais, nos reencontremos,
acabemos com a hierarquia entre o

8 Claire Villiers participou como conferencista
juntamente com Michel Husson, Thomas
Coutrot, Pierre Cours-Salies ¢  Pierre
Larrouturou.
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social, o sindical e o politico, nos
produzimos tudo o que é politico
nos diferentes papéis. Quando
somos confrontados as questoes de
urgéncia, podemos discutir sobre o
que é um problema para nos, mas é
preciso agir juntos. As categorias
populares  tém necessidade de
seguranga para construir
solidariedades. Ndo queremos mais
viver sobre a férula dos acionistas”
(COLLECTIF DROITS
NOUVEAUX, 2009: 5).

Frente a dificuldade de mobilizacao,
organizagdes como a APEIS e a AC!
realizam h4a muito tempo agdes
conjuntas com outros movimentos
sociais. Tal estratégia busca agregar
forgas politicas, mas representa também
uma forma de contato com outros
trabalhadores em situagdes de trabalho
precarias, com jovens €, no limite, com
desempregados engajados em outras
causas, pois um dos grandes problemas
enfrentados pelos movimentos de
desempregados e que se acentuou mais
recentemente ¢ o acesso com aqueles
que deveriam compor sua base social. A
reativacdo da capacidade organizativa
parece se esbarrar as formas de acdo e
aproximacao junto aos desempregados,
circunscritas muitas vezes ao
atendimento daqueles que procuram
individualmente os comités locais das
associacdes mencionadas. Disto resulta
o carater estratégico da realizagdo de
acdes conjuntas. Mas se estas tendem a
ocorrer com diversas organizacoes,
algumas inclusive engajadas em causas
especificas, 0 mesmo ndo ocorre com a
maior parte das organizagdes sindicais.
Dai a importancia da exposi¢ao de
Villiers ao enfatizar a necessidade da
constru¢do de uma unidade politica
como contra-ofensiva ao neoliberalismo
e aos seus efeitos sobre as classes
trabalhadoras. Afinal, como enfrentar as
clivagens e concorréncias entre oS
trabalhadores acentuadas com as

politicas neoliberais? Como construir
uma resisténcia ao sistematico ataque
aos direitos sociais e trabalhistas que
busca contrapor funciondrios publicos,
trabalhadores do  setor  privado,
desempregados, imigrantes, mulheres e
jovens uns contra os outros? As
respostas para estas questdes nao sao
simples. Elas exigem o enfrentamento
de desafios ainda maiores relacionados
as estratégias de agdo, a articulacao de
uma luta unificada e ao projeto que
esses movimentos sociais e sindicais
desejam construir em contraposi¢do aos
impactos da crise econdmica atual, mas,
sobretudo, a favor da conformacao de
uma nova correlagdo de forgas que
reverta o dominio do neoliberalismo no
campo politico e ideologico.

E dificil prever os efeitos da recente
crise financeira sobre as mobilizagoes
das organizagdes de desempregados por
se tratar de um processo ainda em curso,
ndo obstante, as mobilizacdes e
discussdes realizadas no primeiro
semestre de 2009 demonstraram que,
apesar do forte recuo sofrido por esses
movimentos, eles tém um importante
papel a desempenhar.
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