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Educacao para as Relacoes Etnico-Raciais: um caminho
possivel para a desconstruciao de esteredtipos e preconceitos

LUCIENE CECILIA BARBOSA*®

Resumo

Neste artigo relatamos e analisamos a experi€ncia vivenciada como docente
em uma disciplina do curso de graduacdo ministrado na Faculdade das
Américas, em Sdo Paulo, em 2013 e 2014. A disciplina optativa “Culturas e
Relagdes Etnico-Raciais” ¢ oferecida aos alunos de todos os cursos dessa
Instituicdo. A proposta, aqui, ¢ refletir e analisar dois dos topicos geradores
que fazem parte do curso: branquitude e linguagem.

O curso atende as Leis Federais 10.639/03 e 11.645/08", que alteram a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao e torna obrigatorio o Ensino da Cultura e
Historia Afro-brasileira, Africana e Indigena nos curriculos das unidades
escolares brasileiras. A implementacdo das Leis aponta caminhos para a
constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria. Ao analisar o universo
das relagdes étnico-raciais na sociedade, percebe-se, de acordo com as
pesquisas realizadas sobre o tema, que o preconceito étnico-racial e,
portanto, as praticas racistas estdo presentes no cotidiano.
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™ As Leis Federais 10.639/03 e 11645/08, alteram a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio 9394, que
tornam obrigatério o Ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena nas unidades
escolares no Brasil. Dentro do cenario das Relagdes Etnico-Raciais refletiremos com mais profundidade
sobre a Lei 10.639/03.
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Introducio

"Devemos lutar pela igualdade sempre que a diferenca nos inferioriza, mas devemos
lutar pela diferenga sempre que a igualdade nos descaracteriza”.

O objetivo do curso “Culturas e
Relagoes Etnico-Raciais” ¢
proporcionar o conhecimento conceitual
do que sao as relagdes étnico-raciais no
Brasil. O estudo da constru¢ao social do
racismo e suas repercussdes na
sociedade contemporanea. E
fundamental que os  estudantes
percebam que essa discussdo ndo ficou
no passado, mas faz parte de um cenario
atual no qual estamos inseridos. E
imprescindivel, dentro deste contexto, a
compreensdo da relagdo entre a cultura
brasileira e as especificidades da
diversidade das relagdes étnico-raciais
no Brasil. Para tanto, escolhemos entre
os topicos geradores do curso, trazer
para esta reflexdo as questdes sobre

branquitude e linguagem.

Ao pensarmos a estrutura do curso
tomamos como desafio trabalhar os
topicos geradores de tal forma que a
relacdo teoria/pratica apareca como
dimensdo indissocidvel da pratica
cotidiana. Ressaltamos que a nossa
intencdo ¢ que a disciplina v4 muito
além dos muros da instituicdo de
ensino; € que os contetidos apreendidos
possam fazer parte da vivéncia
cotidiana dos educandos.

Em um cendrio marcado pela falta de
uma cultura que, de fato, respeite a
diversidade e ndo enxergue a diferenga
como um defeito que precisa ser
corrigido, as Leis Federais 10.639/03 e
11.645/08 surgem como exercicio da
diversidade étnico-cultural que compde
o Brasil.

Precisamos estar atentos as diferentes
formas de propagagdo e disseminagdo

Boaventura de Sousa Santos

do racismo. O preconceito racial ja esta
internalizado no inconsciente coletivo
da sociedade, ele aparece sutilmente,
muitas vezes, em forma das ditas
“brincadeiras”, no nosso cotidiano! Esse
pode ser um dos motivos que algumas
pessoas ndo reconhegam que sdo
vitimas de racismo.

Quando paramos para analisar esses
estereotipos que estdo contextualizados
no nosso dia-a-dia e nos concentramos
nos efeitos que eles provocam,
percebemos que isso ndo pode passar
como um detalhe banal, pois nao ¢&.
Poucas vezes refletimos nos efeitos
negativos que isso causa na vida da
populacdao negra. Os resultados podem
ser negativos tanto no comportamento
do discriminado como no
discriminador. Pois, quem discrimina
por algum motivo acredita na farsa de
uma suposta superioridade.

Educacio para as Relacoes Etnico-
Raciais — Lei 10.639/03

Os dados de pesquisas como IBGE e
IPEA' comprovaram e comprovam — a
afirmagao do Movimento Negro — a
exclusdo da populacio negra do sistema
educacional e no mercado de trabalho.
As préticas racistas, diferentemente do
que defendem alguns, ndo se trata de
opinido, ¢ um crime que interfere
negativamente no exercicio da cidania
dos negros e, por conseguinte, reproduz
e perpetua a desigualdade racial.

' IPEA — Instituto de Pesquisa Econdmica

Aplicada. IBGE - |Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica.
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A implementagdo da Lei 10.639/03 tem
como objetivo a compreensao teorica e
a aplicagdo na pratica, como alternativa,
de combate aos preconceitos e ao
racismo para a formagdo de uma
sociedade mais justa. Uma Educacao
comprometida com a sociedade deve
promover alternativas didaticas que
contemplem a diversidade e consolidem
a igualdade étnico-racial em uma
sociedade multirracial, como é o caso
da sociedade brasileira.

E comum os alunos chegarem para
cursar a disciplina cheios de convicgdes,
sobretudo, estas aparecem nos primeiros
discursos como por exemplo, a seguinte
afirmagdo: “mas o proprio negro ¢é
racista”. A nossa primeira acdo ¢
chamar a aten¢do para o fato de que a
nossa sociedade tem como pratica mais
comum culpabilizar a vitima em
situacdo de discriminagdo. Devemos
tratar o racismo como um problema
social e ndo como se fosse um problema
“psicolégico” do individuo. E preciso
enfatizar que a questdes raciais estdo
muito além “dos muros do nosso
quintal” e que estamos falando de um
problema que tem ocupado espago no
debate social e académico ha muito
tempo.

Percebemos que apesar do titulo da
disciplina ser “Culturas e Relagdes
Etnico-Raciais”, ainda assim, entre os
matriculados, ha aqueles que resistem
ao debate da questdo, sobretudo, ao
reconhecimento da  existéncia do
racismo no Brasil. E um reflexo do que
vemos, cotidianamente, na sociedade
brasileira, a tentativa de silenciar,
omitir, esvaziar ou minimizar o debate
racial. Por tras do siléncio ¢ da omissao
estd a garantia da manutencdo do status
quo.

A nossa experiéncia como educadora,
pesquisadora e formadora nos cursos de
capacitagdo de professores demonstra

que ¢ muito comum as pessoas negarem
a existéncia do racismo na sociedade
brasileira. Percebemos que existe a falta
de re (conhecimento) de que o racismo
faz parte da realidade brasileira e ¢ um
problema social (ou seja, foi produzido
socialmente) e nao um fendmeno
natural, fruto da natureza ou, ainda, um
problema cuja vitima (o negro) ¢ o
responsavel.

E imprescindivel ter em mente que os
principios democraticos sao
fundamentais para trabalhar um tema
desafiador como este que se relaciona
diretamente com a construgdo da
subjetividade dos envolvidos no
processo educativo.

Combater as injusticas que perpassam a
“nossa” Historia ¢ tarefa de todos
aqueles que estdo comprometidos com a
constru¢do de uma sociedade em que
sobressaia o respeito e a tolerdncia ao
igual, mas, sobretudo, ao diferente.
Como educadores e educadoras
devemos desvelar o sentido ideoldgico
que se manifesta por meio do ensino
para manutencao do status quo. Um dos
caminhos ¢ rever a “Histéria Seletiva” —
como propde a Lei 10.639/03.

A insercdo desse tema nos curriculos
escolares vai ao encontro do que
defendem autores como Paro (2007) e
Luck (2010). Para existir, de fato, uma
educagdo democratica e participativa
torna-se necessario o combate as
desigualdades. Paro  (2007), por
exemplo, ressalta que um dos problemas
para o sucesso da educagdo ¢ o fato de
nao serem consideradas as
especificidades e as desigualdades
existentes na sociedade.

Dentro do contexto apresentado, cabe
salientar o que afirma Perrenoud em
relagdo ao papel do educador diante dos
preconceitos:
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(...) ndo basta ser individualmente
contra 0S preconceitos € as
discriminacdes sexuais, étnicas e
sociais. Isso ¢ apenas uma condigo
necessaria para que 0s propositos
do professor sejam confiaveis. (...).
Ha em cada classe alunos educados
no sexismo ou no racismo, que
veiculam  esteredtipos  ouvidos
desde a mais tenra infincia, e
também criangas mais tolerantes
pelo fato de sua condicdo social e
de sua familia favoreceram essa
atitude. (PERRENOUD, 2000, p.
146).

Nessa discussdo devemos considerar
que o curriculo ¢ sempre fruto da
memoria coletiva de uma sociedade e
essa memoria, como afirma Le Goff
(1990), esta diretamente vinculada as
relagdes de poder. Conforme Apple
(1999:59): “o curriculo n3o ¢é um
conjunto neutro de conhecimento. Ele ¢
sempre parte de uma “tradi¢ao seletiva”
resultado da selegdo de alguém, da
visdo de algum grupo acerca do que seja
conhecimento legitimo”.

A Educacao deve ser um espaco de
promocao do respeito a diversidade
étnico-racial e as diferengas. Nao se
pode reforcar a ideia de apenas um
modelo de humanidade. E a educagao
faz isso quando privilegia a historia de
um povo em detrimento dos demais. E
necessario dar a mesma énfase para
todas as culturas que compdem a

diversidade étnico-racial brasileira.

O debate em torno da questdo racial
propicia a reflexdo sobre a pratica
educativa como propde Freire (1996). E
preciso construir e reconstruir a nossa
pratica  como educadoras (es)
continuamente. Trabalhar valores sécio-
historicos que remetem a ancestralidade
africana exige ir muito além de
(re)visitar a historia da populacdo negra:
é necessario reconhecer que a Africa faz
parte da cultura e da histéria da nagdo

brasileira, ndo ¢ a historia “deles”, mas
¢ conhecer e reconhecer a ‘“nossa”
histéria como povo brasileiro.

Ao abordar a Lei 10.639/03 é muito
comum ouvirmos a pergunta: por que
essa lei agora? A lei ¢ fruto de uma
historia de luta dos afrodescendentes
que teve inicio no momento do
embarque, ainda em  continente
africano, e vem desde entdo
perpassando as manifestagdes religiosas
e culturais como forma de resisténcia a
imposicao cultural do opressor.

Como consta no texto da Lei Federal
10.639/03 para trabalhar a “Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana”
teremos que estudar passado, presente e
futuro, evitando assim distor¢des sobre
a Historia da Africa e seus
descendentes. E preciso estar atento em
relacdo @ memoria coletiva da sociedade
brasileira.

Branquitude

Diante dos relatos da Histéria oficial
pode-se constatar a completa auséncia
de uma memoria positiva em relagdo ao
negro ¢ a Africa, perpetuando-se, cada
vez mais, uma memoria (coletiva)
repleta de dados incorretos. Tal
afirmacao reforga-se nas palavras de Le
Goff ao abordar a relacdo entre
memoria e poder:

A memoria coletiva foi posta em
jogo de forma importante na luta das
forcas sociais pelo poder. Tornar-se
senhores da memoéria e do
esquecimento ¢ uma das grandes
preocupacdes das classes, dos
grupos, dos  individuos  que
dominaram e dominam as sociedades
histéricas. Os esquecimentos e 0s
siléncios da historia sdo reveladores
desses mecanismos de manipulacdo
da memoria coletiva. (LE GOFF,
1990, p. 426)
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Ao nos remetermos aos mecanismos do
processo de dominagdo utilizados pela
sociedade colonial, podemos afirmar
que estes destroem e comprometem a
formacao das identidades. A
disseminagdo de estigmas negativos
refor¢ca a ideia de superioridade de um
grupo em detrimento do outro. Em
contrapartida, a identidade de um grupo
se constroi e se mantém através da
inferioridade do “outro”. Portanto, o
discriminado tanto quanto 0
discriminador ¢ vitima de uma
armadilha, pois, os considerados
“modelos” possuem a “ilusao” de uma
suposta superioridade.

Ao pensarmos no contexto das relagdes
étnico-raciais ¢ preciso analisar os
processos de formacdao da identidade
branca (branquitude). Para tanto,
primeiramente, recorremos a definigdo
de racismo de acordo com Munanga
(2004): o racismo € a crenga na suposta
hierarquizacdo das chamadas “racas”
humanas pela relacdo intrinseca entre o
fisico e o moral, o fisico e o intelecto, o
fisico e o cultural.

Um momento do curso impactante ¢
quando discutimos branquitude. Na
maioria das vezes, sequer os estudantes
tinham escutado falar sobre o assunto.

Para analisar a identidade branca
utilizamos aqui a definicdo de
Frankenberg (1999, p. 43-44) sobre
branquitude. Segundo a autora: “¢ um
lugar estrutural de onde o sujeito branco
vé aos outros € a Si mesmo; uma
posicdo de poder ndao nomeada,
vivenciada em uma geografia social de
ragca como um lugar confortavel e do
qual se pode atribuir ao outro aquilo que
ndo atribui a si mesmo”.

O ponto de partida, dessa reflexdo, sdo
os estudos que enfocam a branquitude e
problematizam o papel do branco e a
constru¢do da identidade branca nas

relagdes binarias negro/branco. O objeto
de andlise das relacdes raciais deixa de
ser somente o negro, € passa a incluir,
fundamentalmente, o comportamento do
branco.

Dentro do contexto dessa discussdo
considera-se importante a definicdo de
outros conceitos como discriminagdo ¢
preconceito. Embora exista uma
semelhanca entre os dois termos, ha
diferencas entre um e outro. De acordo
com Pierson:

“Preconceito” e “discriminagdo”
sdo termos semelhantes, mas
também diferentes. Nao obstante
isso, alguns autores empregam-nos
como sinénimos. A discriminacgdo é
ato; o preconceito ¢ atitude. Um ato
pode ser observado; uma atitude s6
pode ser inferida. A discriminagdo ¢
desigualdade de tratamento. Ocorre
em varios casos podendo a
responsabilidade recair numa coisa
ou noutra. Na sua origem pode ser
individual ou grupal (...).

O preconceito de raca ¢ uma
atitude. Em outras palavras ¢ uma
tendéncia para agir num sentido
contrario em relagdo ao membro de
outro grupo racial presumivel ou
real; uma tendéncia para agir de
maneira automatica. (PIERSON,
1971, p. 40-43).

Para compreender o cerne das relagdes
étnico-raciais  torna-se  fundamental
recorrer aos  estudos sobre a
branquitude. E importante repensar a
constru¢do do paradigma estabelecido
de que o homem branco europeu seja
modelo pleno de humanidade.

Os relatos preconceituosos deram
margem ao nascimento das teorias que
embasam o pensamento racista. Assim,
contrariando o discurso da igualdade, os
pensadores utilizam o conceito de raga
existente, até entdo, nas ciéncias
naturais, na classificacdo das plantas,
para categorizar a diversidade humana.
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De acordo com Munanga, Carl Von
Linné (Lineu), um naturalista sueco, fez
a primeira classificagdo da diversidade
humana em quatro ragas.

Americano: que o  proprio
classificador comenta como
moreno, colérico, cabegudo, amante
da liberdade, governado pelo
habito, tem corpo pintado.

Asiatico: amarelo, melancoélico,
governado pela opinido e pelos
preconceitos, usa roupas largas.

Africano: negro, astucioso,
preguicoso, negligente, governado
pela vontade de seus chefes
(despotismo), unta o corpo com
6leo ou gordura, sua mulher tem
vulva pendente e quando amamenta
seus seios se tornam moles e
alongados.

Europeu: branco, sangiiineo,
musculoso, engenhoso, inventivo,
governado pelas leis, usa roupas
apertadas. (MUNANGA, 2004, p.
25)

A apresentacdo das teorias racistas ¢
outro momento importante durante o
curso, pois demonstra como a ideia de
racismo, tal qual a conhecemos hoje, foi
pensada, manipulada e perpetuada para
a manutengdo do status quo. Ao
problematizar as relagdes bindrias
negro/branco, pode-se concluir que tal
operacdo simbolica ¢ marcada pela
relagdo de poder e de dominagdo do
grupo que se considera superior, no
caso: o branco.

Ao discutirmos as relagdes étnico-
raciais € preciso considerar que o
pertencimento a um grupo
simbolicamente privilegiado traz mais
vantagens do que pertencer a um grupo
historicamente estigmatizado de forma
negativa. Como ndo desejar fazer parte
de um grupo que foi e continua sendo
colocado como paradigma estético e
cultural? Quem deseja se identificar

com o que ¢ considerado ruim? As
questdes do pertencimento e da
identidade estdo ligadas diretamente a
autoestima e a memoria coletiva de um
povo. Por isso, torna-se fundamental a
desconstrug¢do dos preconceitos e
estereotipos relacionados a populagao
negra ¢ a cultura africana e afro-
brasileira.

Os estudos sobre as relagdes raciais, a
partir do enfoque da branquitude,
auxiliam a focalizar e compreender o
problema bilateral das relagdes entre
negros e  brancos. Sobre  os
comportamentos pautados pela
branquitude. Piza afirma:

Atuar sobre um poder, por vezes
mais simbolico do que real, sobre
crengas de supremacia branca, sobre
valores “neutros” e “transparentes”, é
um esforco igual ou talvez maior do
que o que se despende para apagar
das mentes de pessoas discriminadas
as marcas do preconceito, do medo,
da inseguranca ¢ da desigualdade.
(P1ZA, 2002, p. 72).

A representacdo do branco como padrio
universal de  humanidade - a
branquitude — garante-lhe um lugar
simbdlico e confortdvel na sociedade. O
negro, em contraposi¢do, ¢ reduzido a
uma coletividade sobre a qual se faz
relacdo de tracos fenotipicos com
estereotipos sociais e morais,
culminando no racismo. Como ressalta
Carone (2002: 23): “a cor/raga protege o
individuo branco do preconceito e da
discriminagao raciais na mesma medida
em que a visibilidade do negro o torna
um alvo preferencial de descargas de
frustracdes impostas pela vida social”.

Os estudos que enfocam a branquitude
problematizam o papel do branco e a
construcdo da identidade branca nas
relacdes binarias negro/branco. O objeto
de analise das relagdes raciais deixa de
ser somente o negro e passa a incluir,
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fundamentalmente, o comportamento do
branco.

A inser¢do nos curriculos escolares da
Histéria ¢ Cultura Africana, Afro-
brasileira e Indigena ¢ fundamental para
conhecer e (re) conhecer a Historia do
Brasil e dos brasileiros. Como ja foi
colocado anteriormente, ¢ importante
destacar que ha uma veiculagdo de
esteredtipos em relagdo a Africa e aos
afrodescendentes que cabe a uma
sociedade, que se pretende
comprometida com a justica e com a
igualdade racial, reconhecer, rever e
combater tais preconceitos e
esteredtipos.

Silva (2005) — conselheira do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) e a
primeira negra a ocupar o cargo nesse
orgdo — ressalta a relevancia da Lei
10.639/03 para propiciar 0
conhecimento a respeito da histéria dos
africanos e dos afrodescendentes, tanto
para os alunos quanto para os
educadores. A educagdao deve combater
0 racismo que traz como uma das
consequéncias a  perpetuacdo da
desigualdade racial e as desvantagens
seculares a populagdo negra: como a
exclusdo na Educagdo e no mercado de
trabalho.  Serrano &  Waldman
corroboram tal afirmagao:

O argumento pelo qual se estaria
privilegiando uma etnia
determinada, a saber, a dos negros,
também ndo se sustenta. No Brasil,
o grupo afrodescendente, mesmo
constituindo maioria demografica
no Brasil, forma simultaneamente
uma minoria socioldgica. Em outras
palavras, o grupo estda sub-
representado na maioria das esferas
da vida social. Essa auséncia de
representatividade obviamente
repercute no sistema de ensino, que
desqualifica ou simplesmente se
cala a respeito da historia ¢ da

cultura negro-africana. (SERRANO
& WALDMAN, 2007, p. 19)

A discussao sobre as relagdes raciais no
Brasil ¢ de extrema relevancia para a
intervencdo positiva na vida da
populacdo negra para que haja, de fato,
uma sociedade democratica e justa,
revertendo os efeitos nefastos de
séculos de racismo e preconceito.

Linguagem e Ideologia

Desde que nascemos nos relacionamos
com o mundo e tudo que nos cerca. A
partir dos primeiros momentos de
nossas vidas comegamos a interagir
com o mundo. Uma das formas dessa
interagdo se da através da linguagem.

(...) alinguagem contém e se fixa a
experiéncia e o saber das geragdes
passadas (...), influencia o nosso
modo de percepc¢do da realidade, ¢
também, em certo sentido, a
criadora da nossa imagem do
mundo. No sentido em que a nossa
articulagdo do mundo € pelo menos,
em certa medida, a funcdo de
experiéncia, ndo so individual, mas
também social, transmitida ao
individuo pela educagdo e, antes de
tudo, pela linguagem”. (SCHAFF,
1976: 250).

Logo cedo, as familias, a escola, a
religido, enfim, a sociedade encarrega-
se de passar os valores que regem as
nossas vidas, que ja estdo formulados e
perpetua-se, de geracdo em geracao,
através da histéria. E através de tudo
que nos ¢ transmitido que formamos as
nossas opinides, muitas vezes, sem
nenhum embasamento empirico,
consideradas como verdades. Como
salienta Bosi (1997: 100): “confiamos
nas instituigdes que nos socializam, eis
a razdo das nossas primeiras crengas e
atitudes”.

Ao considerar que a escola € um espago
de formacao e informagao ¢ necessario
garantir aos educandos uma formacao
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plena para a cidadania, ¢ fundamental
que os alunos compreendam a realidade
na qual estdo inseridos e seus
fendmenos socioculturais para que
possam intervir para transformar a
realidade na qual vivem.

Autores como Lippmann (1972), Bosi
(1997) e Heller (1970), ao descreverem
as armadilhas presentes na
disseminagao dos preconceitos,
advertem a respeito dos mecanismos
utilizados na reprodugao dos
esteredtipos, geragdo apoOs geragdo, de
modo que a estigmatizagdo negativa de
um grupo em detrimento do outro se
confunda com uma realidade “natural”,
ou seja, desigualdades sociais e raciais,
produzidas pela  sociedade, sao
transformadas em obras do acaso ou
produtos da natureza.

Para falarmos sobre as relagdes étnico-
raciais recorremos aos estudos da
linguagem e sua relagdo com uma
ideologia dominante e a visdo de mundo
de cada um. Pois, a linguagem,
enquanto discurso, ¢ entendida como
espagco de conflito, onde ocorre o
confronto ideoldgico, proprio dos
processos  historico-sociais.  Como
afirma Schaff:

(...) a linguagem, que é um reflexo
especifico da realidade, ¢ também,
em certo sentido, a criadora da nossa
imagem do mundo. No sentido em
que a nossa articulagdo do mundo é
pelo menos, em certa medida, a
funcdo da experiéncia, ndo SO
individual, mas também social,
transmitida ao individuo pela
educacdo e, antes de tudo, pela
linguagem. (SCHAFF, 1976, p. 254-
255).

Um dos exemplos que apresentamos em
sala de aula para demonstrar como a
linguagem  pode  naturalizar  os
preconceitos ¢ a definicdo de negro e
branco que encontramos no dicionério

Aurélio. A linguagem ¢ uma ferramenta
eficiente na propagacao dos
preconceitos e estereotipos, uma vez,
que propagamos os valores embutidos
nas palavras de maneira “naturalizada”.
Como as definigdes abaixo:

Branco: adj. 1. Da cor da neve, do
leite, da cal, alvo. 2. Diz-se das
coisas que, ndo sendo brancas, tém
cor mais clara que outras da mesma
espécie. 3. Palido, descorado. 4.
Prateado, argénteo. 5. Diz-se do
individuo de raca branca. Sm. 6. A
cor branca. 7. Homem de raga
branca. 8. Espaco entre linhas
escritas ou impressas (FERREIRA,
1989, p. 78).

Negro: adj. 1. De cor preta. 2. Diz-
se do individuo de raca negra;
preto. 3. Sujo, encardido. 4.
Sombrio. 5. Lugubre. Sm. 6.
Individuo de raca negra. 7. Escravo
(IDEM, 1989, p. 353).

Parafraseando  Orlandi  (2005) os
sentidos tém a ver com o que ¢ dito ali,
mas também em outros lugares, assim
com o que ndo ¢ dito, e com o que
poderia ser dito e ndo foi. Pois, a
margem do dizer do texto também faz
parte dele.

“O dizer n3o ¢ propriedade
particular. As palavras ndo sdo so
nossas. Elas significam pela historia
e pela nossa lingua”. O que ¢ dito
em outro lugar também significa
nas ‘“nossas” palavras. O sujeito
diz, pensa que sabe o que diz, mas
ndo tem acesso ou controle sobre o
modo pelo qual os sentidos se
constituem nele. Por isso € inutil,
do ponto de vista discursivo,
perguntar, para o sujeito o que ele
quis dizer quando disse “x”. O que
ele sabe ndo ¢ suficiente para
compreendermos que efeitos de
sentidos estdo ali presentificados
(ORLANDI, 2005, p. 32).

Uma situacdo que utilizamos em sala de
aula, que vai ao encontro da afirmacao
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de Orlandi (2005), ¢ o caso que
aconteceu com o goleiro Aranha,
jogador do Santos Futebol Clube (no
segundo semestre de 2014). Em um
jogo de futebol do Grémio contra o
Santos, Aranha foi chamado de
“macaco” pelos torcedores do Grémio.
Na ocasido, uma torcedora do clube
ganhou destaque, pois ela foi flagrada
pelas cameras das emissoras de
televisdo, nitidamente, ofendendo o
jogador.

O goleiro santista denunciou os
torcedores envolvidos. A torcedora
flagrada pelas cameras defendeu-se da
acusacdo de racismo, alegando-o que
chamou-o de macaco, mas nio tinha a
intencdo de ofendé-lo, até porque,
segundo ela, havia pessoas negras em
seu circulo de amizades. Ora, nio
adianta negar que ela cometeu um ato
racista, independente da intencdao dela
ofender ou ndo, existe todo um contexto
socio-historico no qual uma das
maneiras utilizadas para inferiorizar e
desumanizar o negro era e ¢,
justamente, recorrer a  zoologia,
colocando-o como um ser irracional,
logo, menos humano, menos capaz e
menos inteligente do que o considerado
branco.

Cabe aqui apropriar-nos da afirmacgao
de Orlandi (2005: 34), pois, “s6 uma
parte do dizivel € acessivel ao sujeito, pois
mesmo o que ele ndo diz (e que muitas
vezes ele desconhece) significa em suas
palavras”. E importante destacar que os
sentidos ndo se esgotam no imediato,
fazem efeitos diferentes para diferentes
interlocutores.

Consideracoes finais

E preciso que tenhamos coragem para
encarar o Brasil como ele ¢
sociologicamente e ndo como O
projetamos e desejamos que o seja
ideologicamente. Sim, existe uma

diferenga entre o Brasil ideal ¢ o real,

que € o que temos de fato, o que esté ai
com situacdes de racismo que
acontecem todos os dias.

O nosso desafio ¢ quebrar sim o ciclo
vicioso da desigualdade racial e vermos
os negros ocupando lugares que
majoritariamente sdo ocupados pelos
brancos. Precisamos, € por meio dos
cursos tentamos fazer isso, quebrar o
siléncio ¢ a omissdao dessa parte da
historia. Como brasileiros, negros,
brancos e indigenas, temos o direito de
conhecer uma nova versdo da nossa
histéria, a versdo dos que foram,
historicamente, explorados e excluidos.

O nosso desafio ¢ que os alunos
manifestem niveis cada vez mais
aprofundados em relacdo aos estudos
realizados, por meio da compreensao da
importancia do respeito as diferencas e
a diversidade étnico-racial brasileira e a
conscientizacdo da importancia de sua
contribuicilo como  cidaddo  na
construcdo de uma sociedade mais justa
e igualitaria.

Um aspecto positivo no decorrer do
curso, sobretudo no final, ¢ a autocritica
dos estudantes. Muitos admitem que
mesmo sem inten¢do foram racistas em
algum momento da vida, ou
vivenciaram momentos de
discriminacao e sequer perceberam.

No inicio do curso ¢ comum ouvirmos
dos alunos que o maior responsavel pelo
racismo € o proprio negro, pois nao
devemos alimentar discussdes sobre o
racismo, pois quanto mais atencao se da
aos casos de racismo, mais esses casos
acontecem. Outra fala muito presente ¢
a seguinte: “Ah o negro pobre ndo sofre
mais preconceito do que o branco
pobre, todos sofrem preconceito de
maneira igual”. No final do curso,
podemos perceber que, falas como essas
sao desconstruidas pelos mesmos que
fizeram tais afirmag¢des. Um exemplo
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desses momentos ¢ quando uma aluna
afirma que mesmo em situagdes sociais
iguais (de pobreza) o “pobre branco”
gozard dos privilégios da  sua
branquitude que o pobre negro nunca
podera gozar.

Outro momento marcante ¢ quando uma
das alunas diz: “eu era contra cotas
raciais, mas mudei de ideia. Pois,
quando comegamos a entender a
construgdo social do racismo e suas
conseqiiéncias entendemos que a cota ¢
uma reparacao social”.

No final do curso apresentamos
algumas situagdes de discriminacdo e
racismo aos alunos por meio de textos e
videos para que fossem identificadas as
situagdes discriminatdrias e racistas e
eles apresentassem planos de
intervengdo/acdo (cada qual em sua area
de atuacdo) a partir dos conceitos
apreendidos durante as aulas. O
resultado ¢ sempre excelente, pois
percebemos a inter-relacdo entre a teoria
estudada durante o periodo e a pratica
cotidiana de cada um deles.
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