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Curso preparatorio Milton Santos: uma intervencio
educativa realizada pela propria comunidade

ROSANGELA ROSA PRAXEDES*

Resumo:

Este texto discute a experiéncia de uma entidade da sociedade civil, a Associaggo
Unido e Consciéncia Negra de Maringa, que tem desenvolvido estratégias de
acOes antirracistas na area da educagdo, e que, dentre outras atividades,
implementou um curso pré-vestibular voltado a populagéo afro-brasileira.
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Se quisermos fazer algumas mudangas duradouras que realmente
transformem nossa sociedade de modo radical, é preciso que haja
uma profunda consciéncia de que uma sociedade livre, democratica,
ndo-racista e ndo-sexista néo surgird por conta propria. E preciso
trabalhar para alcanga-la, e parte desse trabalho repousa na luta
permanente contra todas as formas de discriminagdo.

Introducao

O debate sobre politicas publicas para a
melhoria da condigdo social das
populacdes negras no Brasil ampliou-se
com o surgimento de um namero
consideravel de iniciativas
governamentais. Nao podemos esquecer,
contudo, que a discussdo e pratica
antirracistas ja vém a longo tempo sendo
implementadas  pelos  movimentos
negros.

Politicas de discriminagdo positiva tém
sido aplicadas em paises democraticos,
que abrem excegdes para proteger e
beneficiar parte de seus cidadaos.
Podemos encontrar exemplos dessa
discriminagdo positiva na garantia de
vagas em universidades publicas para
setores excluidos economicamente e
socialmente, garantia de participagdo
feminina nas representacoes
parlamentares, cotas para insercdo de
pessoas portadoras de deficiéncia fisica
no mercado de trabalho, e tantas outras
iniciativas governamentais ou ndo, mas
todas com o objetivo de proporcionar as
populagdes discriminadas
negativamente igualdade de
oportunidades e participacdo social.

A implementagdo de  politicas
afirmativas deve estar ancorada “em
politicas de wuniversalizagdo e de
melhoria do ensino publico..., em
politicas  de  universalizacio da
assisténcia médica e odontoldgica, em
politicas  sanitarias, enfim numa
ampliagdo da cidadania da populagdo

Pethu Serote (1996: 34)

pobre...”, como afirma Guimaraes
(1999:172), ou seja, diferentemente de
acOes isoladas, as politicas de acgdo
afirmativa devem estar respaldadas por
politicas de ampliag@o dos direitos civis.

No Brasil, o racismo esta atrelado a
formas estamentais de discriminagao
baseadas no pressuposto da existéncia de
privilégios naturais para grupos e classes
de pessoas, cuja origem remonta ao
nosso passado historico colonial. Essa
naturalizagdo das desigualdades raciais
faz com que a discriminagdo racial nao
seja percebida como um fator decisivo de
bloqueio a ascensdo dos negros nesta
sociedade.

Politicas de agdo afirmativa tém antes de
tudo o compromisso com o ideal de que
todos devem ser tratados como iguais,
por isso, € preciso, em certos momentos,
em algumas esferas sociais, um
tratamento diferenciado aos
desprivilegiados, que deve iniciar-se
pelo reconhecimento da existéncia do
racismo. O termo raga, como explica
Guimardes (1999: 9), designa "... tdo-
somente uma forma de classificacdo
social, baseada numa atitude negativa
frente a certos grupos sociais, ¢
informada por uma nocdo especifica de
natureza, como algo endodeterminado...,
€ por mais que nos repugne a
empulhacdo que o conceito de 'raga'
permite — ou seja, fazer passar por
realidade natural preconceitos, interesses
e valores sociais negativos e nefastos -,
tal conceito tem uma realidade social
plena, e o combate ao comportamento
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social que ele enseja ¢ impossivel de ser
travado sem que se lhe reconheca a
realidade social que s6 o ato de nomear
permite" (GUIMARAES, 1999: 9). Por
conseguinte, se justifica assim a
necessidade da promocdo de atividades
voltadas  especificamente para a
superacdo das situacdes de desigualdade
social e de oportunidades geradas pela
discriminacdo racial contra os cidaddos
brasileiros negros.

Diante da necessidade de medidas
praticas contra a exclusdo de
afrodescendentes em nossa sociedade a
Associag@o Unido e Consciéncia Negra
de Maringéa vem trabalhando ha mais de
uma década contra o racismo, atuando
principalmente na area de educacio,
através de palestras, seminarios, eventos
culturais e atividades em sala de aula,
para resgatar a historia e dignidade das
culturas de origem africana. E nesta
perspectiva que a Associagdo criou um
curso  pré-vestibular  voltado  a
comunidade afrodescendente, o que tem
gerado  polémicas, mas também
resultados satisfatorios que pretendo
analisar nesta reflexdo.

I - A¢des antirracistas na educac¢ao

A unido de diversos setores da sociedade
fortalece as relagdes democraticas ¢ a
Associa¢do Unido e Consciéncia Negra
de Maringa conta com o apoio de varios
segmentos sociais para dar continuidade
a luta antirracista e nesta perspectiva
durante os ultimos anos a Associacdo
conseguiu por em pratica varios projetos
educacionais através de parcerias com
entidades como a Associagdo de
Professores do Parana, nucleo de
Maringa, e com o Departamento de
Ciéncias Sociais da Universidade
Estadual de Maringa, desenvolvendo
algumas atividades de difusdo cultural
voltadas a comunidade universitaria e,
também aos professores de ensino
fundamental e médio da regido:

Entre tais projetos podemos destacar:

a) “Curso de  Extensdo:
Abordagem Interdisciplinar da
questdo racial no Brasil: A
questdo do negro” — realizado no
periodo de 25/09 a 27/11 de
1999, que contou com a
participacd@o de 70 professores de
ensino fundamental e médio da
regido em palestras e atividades
de 40 horas/aula no total. Este
curso destinou-se a capacitacao
de professores e  agentes
comunitarios para o tratamento
interdisciplinar da questdo racial,
com o intuito de aprimorar a
formagdo dos educadores e
agentes comunitarios que
atuassem em  escolas e
associacbes  comunitaria da
regido de Maringd para o
combate a discriminagao racial;

b) Encontro de Negros ¢ Negras
do Parana: A identidade negraec a
luta por uma Democracia
Plurirracial; realizado nos dias 02
e 03 de setembro de 2000, com a
participagdo de ativistas dos
movimentos negros de varias
cidades do Estado.

c¢) Seminario: "Racismo e
Antirracismo"; "Questdo Racial e
Educagao no Brasil", realizados
durante a V Semana de Artes da
UEM, nos dias 11 e 18 de outubro
de 2000.

Procuramos sempre contar com a
participagdo  de  estudiosos de
reconhecida competéncia no tratamento
da tematica racial como o Professor Dr.
Antonio Sérgio Alfredo Guimaraes, do
departamento de Sociologia da USP; e o
professor Kabengele Munanga, do
departamento de Antropologia da USP,
entre outros.
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Tais atividades, combinadas com os
trabalhos que a Associagdo Unido e
Consciéncia Negra de Maringa vem
desenvolvendo desde a sua fundacdo,
como palestras, assisténcia juridica a
vitimas de discriminacdo racial e
atividades culturais, possibilitou o
reconhecimento e  respeito da
comunidade local pela entidade.

II' - Curso Preparatéorio Milton
Santos: um curso pré-vestibular para
afrodescendentes

No ano de 2001, a Associa¢do Unido e
Consciéncia Negra de Maringa, dentro
da estratégia de contribuir para o fim das
desigualdades sociais e da discriminagdo
racial na regido noroeste do Parana criou
um curso pré-vestibular para afro-
brasileiros.

Para a realizag@o do curso pré-vestibular,
a Associacdo conta com o trabalho de
professores que dedicam gratuitamente
pelo menos uma noite ao curso. Temos
também o apoio da Prefeitura Municipal
de Maringa, através da Assessoria
Especial para a Comunidade Negra que
contribuiu com a compra de apostilas.

O Curso Preparatorio Milton Santos tem
como publico alvo o segmento composto
por afro-brasileiros de baixa renda - e
carentes em geral, quando houverem
vagas remanescentes — que tenham
concluido ensino médio e queiram
ingressar em instituicdes de ensino
superior.

O objetivo do Curso Preparatdrio Milton
Santos é o de possibilitar aos afro-
brasileiros realizarem estudos
preparatérios ~ para  0s  exames
vestibulares visando o ingresso no
ensino superior, principalmente, em
universidades publicas. Desenvolver
atividades que  aprimorem  nos
educandos as suas capacidades de
expressao oral, leitura, escrita e dominio
sobre os conteidos educacionais

constantes nos exames vestibulares de
ingresso ao ensino superior, faz parte de
nossas metas. Entre os objetivos
especificos podemos destacar:

Desenvolver atividades que aprimorem
nos educandos as suas capacidades de
expressdo oral, leitura escrita ¢ dominio
sobre os conteidos educacionais
constantes nos exames vestibulares de
Ingresso ao ensino superior;

Os destinatarios do curso tém
necessidades especificas dentro do
contexto de nossa sociedade, sendo pré-
condicdo a um bom desempenho no
vestibular, um acompanhamento que va
além dos contetidos dos programas
estabelecidos pela rede oficial de ensino,
portanto aulas de cultura e cidadania
sedimentam a formagdo cultural ¢ a
autoestima desses alunos através do
incentivo a reflexdo sobre a questio
racial no Brasil abordando a influéncia
na qualidade de vida das populagdes
afro-brasileiras.

Ao avaliarmos as caracteristicas
educacionais dos destinatarios do curso,
percebemos a importdncia de um
acompanhamento que va além dos
conteudos dos programas estabelecidos
pela rede oficial de ensino. Por isso
proporcionamos no curso aulas de
cultura e cidadania, que irdo sedimentar
a formacao cultural e autoestima desses
alunos através do incentivo a reflexdo
sobre a questdo racial no Brasil,
abordando sua influéncia na qualidade
de vida das populagdes afro-brasileiras,
pois afinal, “a luta contra o racismo exige
uma compreensdo integral de sua
problematica, incluida a construgdo de
sua identidade e de sua histéria contada
até¢ entdo apenas do ponto de vista do
branco dominante” (MUNANGA, 1996:
895).

A existéncia de um curso voltado a
afrodescendentes tem gerado
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inquietacdes por parte de setores da
sociedade, mas a iniciativa justifica-se
quando nos deparamos com estatisticas
oficiais. Como se sabe, na situacdo atual
das populagdes mnegras no Brasil
persistem as circunstincias de exclusdo
social. Dados do IPEA (Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada),
demonstram que embora as condi¢des de
vida dos negros tenham melhorado nos
anos 90, as diferencas em relacdo aos
brancos ndo diminuiram. Segundo o
IBGE a formagdo da populagdo
indigente no pais, em 1999, constituia-se
de 68,85% de negros e 30,73% de
brancos. Os dados referentes a educacéo
também ndo sdo nada animadores, pois
entre a populagdo analfabeta do pais
temos 21,2% de negros para 8,4% de
brancos.

Em Maringd e regido, ndo existem
pesquisas especificas que indiquem a
proporcao de alunos afro-brasileiros em
relacdo ao total de aproximadamente 14
mil alunos da Universidade Estadual de
Maringd (UEM), mas a situagdo
existente ndo deve diferir do seguinte
quadro nacional: entre os formandos nas
dezoito carreiras do provdo de 2000
havia 15% de negros e 80% de brancos
(Folha de Sao Paulo 14/01/2001).

Neste contexto permeado pela reflexdo e
pela acdo conjunta delineamos algumas
metas que configuram uma estratégia de
luta contra as discriminagdes raciais:

Tendo em vista a convivéncia
democratica entre os  diferentes
segmentos étnicos e raciais da sociedade
brasileira na regido noroeste do Parana, o
objetivo do curso ¢ incentivar a
consciéncia sobre os direitos de

cidadania e o respeito a alteridade:

Contribuir para o acesso de um maior
numero de  afrodescendentes  as
institui¢des de ensino superior tendo em
vista a diminuicdo das desigualdades

socioeconOmicas que enfrenta este
segmento da populagdo;

Propiciar subsidios para as discussodes
académicas e politicas sobre a tematica
da discriminagdo racial na regido
noroeste do Parana;

Contribuir para a formulagao de politicas
publicas de combate a discriminacao
étnica e racial na regido de Maringa.

III' - A estrutura do Curso
Preparatorio Milton Santos

Na pratica, as atividades do curso
atendem a inumeras demandas trazidas
pelos participantes ¢ tem a seguinte
estrutura:

Curso pré-vestibular gratuito;

Publico alvo: afro-brasileiros que
tenham terminado o ensino médio e que
ndo tenham condigdes financeiras para
pagar curso pré-vestibular;

Professores: voluntarios, de preferéncia
graduados, mas ndo descartamos a
possibilidade de aceitarmos como
professores alguns estudantes dos
ultimos anos da graduacao;

Apostilas: fizemos parceria com a
Prefeitura Municipal de Maringa, através
da  Assessoria Especial para a
Comunidade Negra e conseguimos o
apoio para a compra das apostilas (nos
orientamos pelos cursos de Dboa
qualidade ja existentes na regido — curso
semestral com quatro jogos de apostilas);

Estrutura fisica: utilizagdo de salas de
aula em escolas estaduais da regido;

Quantidade de alunos: A quantidade
maxima ¢ de 45 alunos pois, embora a
lista de interessados supere o numero de
100 inscritos nas duas fases de matricula
jé realizadas, nos deparamos com as
limitagdes impostas pela estrutura fisica,
pois as salas de aula que conseguimos
ndo suportam um numero maior de
pessoas. Por outro lado, formar mais de
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uma classe seria impossivel pela
pequena quantidade de professores
disponivel;

Para a organizagdo, coordenagdo,
manutengdo ¢ mesmo aulas do curso
contamos com a disponibilidade dos
associados da Associagdo Unido e
Consciéncia Negra de Maringa.

Com o empenho dos professores
voluntarios e dos membros da
Associag@o, estamos com a segunda
turma de alunos do curso pré-vestibular
para negros da regido de Maringa.
Apesar de estarmos ainda no inicio do
nosso projeto, ja € possivel delinearmos
algumas conquistas ja alcangadas:

E visivel a elevagdo da autoestima dos
alunos envolvidos;

A discussdo sobre desigualdades raciais
na regido de Maringa e até mesmo no
Estado do Parana se ampliou, sendo que
pudemos demonstrar nossos argumentos
em varios setores, como telejornais
locais e estaduais, programas de radio,
igrejas, institutos de educagdo, entre
outros;

O poder publico municipal, através da
Prefeitura do Municipio de Maringa, que
jé& vinha apoiando, se comprometeu em
empenhar-se ainda mais na diminui¢do
das  desigualdades causadas pelo
racismo;

Houve aproximagdo de um numero
maior de pessoas interessadas em
conhecer e participar da Associagio;

Com o inicio da primeira turma, a cada
dia mais alunos tém nos procurado, o que
confirma a necessidade e a importancia
do curso;

ndice de aprovagdo: a aprovagdo em
faculdades particulares foi de 90% dos
alunos que fizeram vestibular para
ingressar no ano de 2002. (Em virtude de
uma longa greve o vestibular de verdo da
Universidade Estadual de Maringa foi

adiado, e, quando da realizagdo do
mesmo poderemos avaliar melhor o
desempenho dos alunos e do nosso
curso);

Alguns problemas na implementacdo do
Curso ja foram detectados e também
devem ser elencados:

A estrutura baseada em trabalho
voluntario mostrou-nos a dificuldade de
reacdo rapida quando surgem os
problemas: Exemplo: 1) na falta de um
professor, € bem dificil sua substituicdo
imediata quando o vinculo com os
demais é precario; 2) as faltas ocorrem
em maior quantidade do que o esperado,
ja que os professores sdo assalariados em
outras escolas e priorizam sua fonte de
renda; 3) a falta de um secretério para as
tarefas administrativas;

Problemas materiais: conseguimos verba
apenas para as apostilas, como o curso
necessita de materiais de
acompanhamento como textos
suplementares sobre acontecimentos
atuais, tabelas, resumos dos livros para o
vestibular etc., ficamos com esta
defasagem, pois ndo temos recursos
financeiros para criar esses materiais ou
para compra-los;

A falta de um computador dificultou o
acompanhamento mais preciso dos
alunos e professores, bem como a
impossibilitou a criagdo de novos
materiais didaticos através do acesso a
Internet;

Heterogeneidade do grupo de alunos:
temos alunos de idades variadas, desde
adolescentes até pessoas mais maduras.
Embora em por si s6 isto esteja longe de
constituir-se em problema, por gerar uma
interessante interacdo entre as faixas
etarias, o problema estd na diferente
formacdo da base escolar, pois uns
esqueceram o que aprenderam a tanto
tempo, outros tiveram formagdo muito
precaria para o acompanhamento do
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curso, e ha também aqueles que estdo um
pouco melhor preparados para o ingresso
em curso superior. Chegamos a
conclusdo de que para os mais defasados
seria necessario um curso anual, o que
também contribuiria para reforcar o
conhecimento  dos  alunos  mais
atualizados;

(0] curso semestral revelou-se
insuficiente para a formacdo de alunos
com mais dificuldades nos contetdos
basicos.

IV - Atividades e resultados esperados

As atividades principais do Curso
Preparatorio Milton Santos s@o as aulas,
que ocorrem durante a semana no
periodo noturno, aos sabados no periodo
da tarde, e aos domingos durante a
manhd. A metodologia cabe a cada
professor, dependendo do enfoque
necessario a sua disciplina, sob a
supervisdo de um orientador pedagogico
que compreende e defende a importancia
de politicas  diferenciadas  para
segmentos excluidos da nossa sociedade.

O Dbeneficio maior que esperamos
alcangar ¢ a chegada desses alunos a
universidade, principalmente se esta for
publica. Podemos citar, ainda, como um
beneficio indireto que esperamos, o fato
de que os parentes e amigos do
afrodescendente que consegue superar as
limitagdes impostas pela sociedade e
chegar ao curso superior, desenvolvem
também uma cultura de valorizagdo do
estudo formal nesses meios em que a
crianca geralmente ndo possui um
parente ou amigo da familia com
formacao universitaria, para influencia-
la na sua educacéo.

Como principal indicador de impacto
deste projeto teremos o indice de
aprovacdo dos alunos nos vestibulares
das instituicdes publicas de ensino
superior, com todos os potenciais efeitos
sociais, politicos, econdmicos e culturais
que podem advir do ingresso de um
maior nimero de afrodescendentes no
ensino superior da regido e do pais. Mas
0 objetivo estratégico a ser alcangado a
longo prazo, no entendimento dos
membros da Associacdo Unido e
Consciéncia  Negra de  Maringa,
comegou a ser atingido desde o primeiro
dia de aula do curso, e pode ser
representado  pela reconquista da
identidade negra e o inicio de uma nova
fase na nossa luta contra a discriminacéo
racial.
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