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Percurso cientifico sobre género:
balanco de produc¢odes académicas sobre cotas para transexuais
e travestis no campo das politicas publicas
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Resumo: O objetivo deste trabalho ¢ analisar o percurso cientifico sobre género, com énfase no balango de
produgdes académicas sobre cotas para transexuais e travestis no campo das politicas ptublicas. Entendemos
que a referida analise ¢ importante para que seja possivel entender os movimentos cientificos acerca das
teorias de género nos Ultimos anos. A fundamentagdo teodrica esta alojada no campo interdisciplinar dos
estudos sobre género e identidades de género, os quais estabelecem zonas fronteiricas com pesquisas na area
da filosofia e da sociologia comportamental. Este aporte tedrico € essencial ao andamento desta pesquisa,
pois nos convida a pensar sobre as proje¢des de género dentro de contextos histdricos e geograficos mais
amplos. A metodologia da pesquisa € de carater bibliométrico, ja que o mapeamento aqui delineado foi
recortado entre 2012 e 2022. O presente estudo revela que, ao constatar que a inclusdo das pessoas trans na
educagdo superior, exige a transformag¢do do meio académico no trato da diversidade sexual e a
expressao/identidade de género.

Palavras-chave: Cotas sociais; Ensino Superior; Transexuais.

Scientific journey on gender: balance of academic productions on quotas for transsexuals and

transvestites in the field of public policy

Abstract: The objective of this work is to analyze the scientific path on gender, with emphasis on the balance
of academic productions on quotas for transsexuals and transvestites in the field of public policies. We
understand that this analysis is important so that it is possible to understand the scientific movements
regarding gender theories in recent years. The theoretical foundation is housed in the interdisciplinary field
of studies on gender and gender identities, which establish border areas with research in the area of
philosophy and behavioral sociology. This theoretical contribution is essential to the progress of this research,
as it invites us to think about gender projections within broader historical and geographic contexts. The
research methodology is of a bibliometric nature, since the mapping outlined here was cut between 2012 and
2022. The present study reveals that, when verifying that the inclusion of trans people in higher education, it
requires the transformation of the academic environment in dealing with diversity sexuality and gender
expression/identity.
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Introducio

O Brasil lidera o Ranking de assassinatos
de Travestis e Transexuais. De acordo
com a Internacional Transgender Europe
(TGEU), que monitora o indice de
assassinatos de Travestis e Transexuais
pelo mundo, o nosso pais encontra-se
com 52% das mortes. Entre os anos de
2016 e 2017, foram assassinadas 171
pessoas trans! no Brasil, seguidas de 56
mortes no México, 25 nos EUA, 10 na
Colombia e 7 na Argentina e El Salvador
no mesmo periodo.

O numero exato de jovens travestis e
transexuais ¢ desconhecido, em parte
devido a falta de estudos em larga escala
e a auséncia de questdes relacionadas a
identidade de género nas pesquisas com
jovens. Como tal, garantir que essas
jovens sejam devidamente cuidadas e
conectadas com o0s apoios necessarios
torna-se um papel importante para as
provedoras em qualquer ambiente em que
€ssas jovens possam se apresentar.

As pequenas conquistas humanitarias as
comunidades de diversidade de género,
tem lutado rotineiramente por avangos
que diminuem as desigualdades sociais e
a discrimina¢do, mudangas para uma
realidade menos injusta socialmente.
Isso, por sua vez, gera perspectivas para
o exercicio de uma democratizagdo justa,
tratando novas formas de sociabilidade
presentes em tais movimentos sociais.

No entanto, as pessoas transgéneras,
travestis e transexuais encontram
empecilhos em casa, com amigos, na
familia e em todos os ambientes que os
cercam. A vulnerabilidade social ¢
imensa, por ndo ter apoio principalmente
de politicas publicas que compensem ou
tentem, pelo menos, diminuir o
preconceito € a violéncia tanto fisica,
quanto moral que essas pessoas sofrem.

! Abreviagdo do termo “transexual”.
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Nesse artigo, as categorias “transgénero”,
“travesti” e “transexual” apresentam
diferentes perspectivas de género. O
termo “transgénero” € utilizado aqui para
designar pessoas que ndo se identificam
com o0 sexo biolégico, ndao se
reconhecendo, pois, no corpo em que
nasceu, remetendo a ideia de sexo. Ja
“travesti” traz um  histérico de
periferizacdo especifico na América
Latina que o relaciona a tensdes de
subordinagdo em relagdo a pessoa
cisheteronormativa. o termo “transexual”
faz referéncia a pessoa em fase de
transicao de género, por ndo se identificar
com o sexo biologico de nascenca
(Nascimento, 2021).

As institui¢des de ensino superior
atendem pessoas que sdo diversas em
termos de raca, classe, status de
habilidade,  orientacdo  sexual e
identidade de género, e podem enfrentar
desafios para atender com eficicia as
necessidades e reter alunos tdo diversos.
Muitas alunas trans sofrem discriminag¢ao
e assédio na faculdade, o que pode ter
implicacdes em seu sucesso € retengao
académica. Aquelas que se declararam
trans no ensino médio podem comegar a
faculdade com um historico de
vitimizagdo ¢ a faculdade tem a
capacidade de reforcar o tratamento
transfobico e de género que muitas alunas
j& experimentaram na escola e na
sociedade, levando a maus resultados
académicos e psicossociais; ou, apoiar €
capacitar essas alunas que ja mostram
sinais de resiliéncia, na medida em que
concluiram o ensino médio e ingressaram
na faculdade, potencializando o sucesso
académico e pessoal.

Por sua vez, para as alunas que ndo se
declararam trans no ensino médio, a
faculdade pode desempenhar um papel
importante na facilitacdo da exploragao
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da identidade de género por exemplo, de
modo a fornecer apoios e recursos
necessarios para permitir que os alunos
naveguem nesse processo enquanto
permanecem na faculdade.

A Pesquisa Nacional de Discriminacao
Transgénero investigou quase 6.500
entrevistadas trans e descobriu que
estudantes que frequentam faculdade,
pos-graduacdo, escola profissional ou
escola técnica relataram altas taxas de
tratamento  negativo  por  alunas,
professoras e funciondrias, incluindo
assédio e intimidacdo (35%). Estimativas
indicam que até 75% das alunas trans
relatam sentir-se inseguras no ensino
médio por causa de sua expressdo de
género, e 50% das alunas trans relatam ter
sido impedidas de usar o nome ou
pronome que corresponda ao seu género.
destacando como formas estruturais e
interpessoais de estigma se cruzam. Isso
demonstra a importdncia de medidas e
sociais e politicas publicas que
incentivem e protejam a permanéncia
desses estudantes no ensino superior.

Politicas  inclusivas para  pessoas
transgéneras nos campos universitarios
melhoram o bem-estar das estudantes
transgéneros. Diante do exposto, o
objetivo desta pesquisa ¢ por meio de
uma abordagem qualitativa e descritiva
analisar o percurso cientifico sobre
género, com énfase no balango de
producdes académicas sobre cotas para
transexuais e travestis no campo das
politicas publicas.

Um panorama
género

sobre a definiciao

J4

O uso da palavra “género” é controverso
devido as multiplas formas que assume e
aos muitos contextos aos quais se aplica.
Tradicionalmente, na lingua portuguesa,
o referido termo reflete a divisdo entre
masculino, feminino e neutro. Ao buscar
a origem etimolodgica do termo, género
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vem do latim genus, e significa
“nascimento”, “familia”, “tipo”. Ja em
sua origem grega, genos € gened,
encontra-se alusdo ao sexo, embora so
tenha sido associado ao sexo bioldgico,
enquanto sindbnimo, por volta do século
XV. Nas Ciéncias Sociais, a palavra
género diz respeito as representagdes do
masculino e do feminino, a imagens
construidas pela sociedade a propdsito do
masculino e do feminino, estando estas
inter-relacionadas (SCOTT, 2012).

O sistema sexo/género ¢ um sistema de
escritura. O corpo € um texto socialmente
construido, um arquivo organico da
histéria como historia da producao-
reproducao sexual, na qual certos codigos
se naturalizam, outros ficam elipticos e
outros sdo sistematicamente eliminados
ou riscados. A (hetero) sexualidade,
longe de surgir espontaneamente de cada
corpo recém-nascido, deve se reinscrever
ou se reinstruir através de operagdes
constantes de repeti¢ao e de recitagdao dos
coédigos (masculino e  feminino)
socialmente investidos como naturais
(PRECIADO, 2014).

Para Quelhas (2010, p.5), a desigualdade
de sexo que tinha na religido sua principal
proliferadora do lugar as “novas fei¢des
do discurso cientifico” e das “modernas
linguagens da induastria  cultural”
advindas do constante avan¢o da ciéncia
e tecnologia. Junto a esta mudanga, hd um
“fortalecimento do movimento feminista
e uma consequente politizagdo do
cotidiano”. Nesse sentido, ¢ possivel

dizer do  empoderamento  desse
movimento, o qual nos convida a pensar
as relagdes de poder a partir da

desiguladade sexual.

As pessoas trans tém uma identidade que
¢ diferente do sexo atribuido a elas no
nascimento. Minoria de género pretende
ser um termo abrangente que inclui
pessoas que se identificam como
transgéneras ou tém outros géneros. As
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pessoas trans tém diversas identidades de
orientagao sexual, atragoes e
comportamentos. A varidvel género
inclui muitas facetas sobre as quais ¢
importante refletir para entender como e
por que o género esta associado a certas
variaveis de resultado, como atitudes,
comportamentos e saude. Definir género
¢ altamente importante e complexo
(BUTLER, 2014).

Segundo Martins ¢ Andrade (1998) o
género ¢ um elemento constitutivo de
relacdes sociais baseado nas diferencas
percebidas entre os sexos; uma forma
primeira de significar as relacdes de
poder. As mudangas na organizagdo das
relagdes sociais correspondem sempre a
mudanga nas representacoes de poder,
mas a direcdo da mudanca ndo segue
necessariamente um sentido unico. Os
usos descritivos do género foram
utilizados pelos(as) historiadores(as), na
maioria dos casos, para mapear um novo
terreno. Na medida em que os(as)
historiadores(as) sociais se voltavam para
novos temas de estudo, o género dizia
respeito apenas a temas como as
mulheres, as criangas, as familias e as
ideologias do género.

Para Campos e Teixeira (2010), na
perspectiva analitica introduzida pelo
reconhecimento da categoria género, a
construcdo da masculinidade e da
feminilidade ¢ considerada um produto
histérico, variavel no tempo e no espago.
Para além da diferenca bioldgica e sexual
entre homens e mulheres, as sociedades
elaboram de maneira diferenciada, social,
economica ¢ culturalmente determinada,
um conjunto de normas, valores,
costumes e praticas que definem modos
de ser, atitudes e comportamentos
proprios a homens e mulheres. Esta
construcdo prescreve as proprias relagoes
entre ambos, frequentemente
caracterizadas ~ por  assimetria  na
distribuicao de poderes.
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O interesse por travestis, transexuais e
pessoas intersex se deve a0 compromisso
cientifico de critica dos apandgios
identitarios e concepgdes de pessoas
unitarias e estaveis. A Teoria Queer
busca romper as logicas bindrias que
resultam no  estabelecimento  de
hierarquias e subalterniza¢des, mas nao
apela a crenca humanista, ainda que bem-
intencionada, nem na “defesa” de pessoas
estigmatizadas, pois isto congelaria
lugares enunciatorios como subversivos e
ignoraria o carater contingente da
agéncia. A critica da normalizagdo aposta
na multiplicacdo das diferencas que
podem subverter 0s discursos
totalizantes, hegemonicos ou autoritarios
(MISKOLCI, 2009).

Segundo Jesus (2012), quando as pessoas
tém uma identidade de género que nao
corresponde ao sexo bioldgico, por
exemplo, se reconhecem homem e tém
vulva/vagina, sdo consideradas homens
transexuais, ou, quando se reconhecem
mulher e tém pénis, sdo consideradas
mulheres transexuais e/ou travestis. Isso
posto, tanto a transexualidade quanto a
travestilidade sdo construcoes identitarias
localizadas no campo do género. Quando
as pessoas se identificam como travestis,
muitas sao associadas ao pecado e a
marginalidade; quando se identificam
como transexuais, sdo associadas a
patologia.  Essas  associagdes  sdo
decorrentes do carater historico, politico
e social das identidades.

As pessoas transgéneras buscam ser
reconhecidas por sua identidade de
género e nao pelo sexo biologico, ja que
ndo se enquadram no seu sexo bioldgico.
As pessoas trans podem ou nao optar por
cirurgia de redesignacao sexual, mas isso
ndo deve ser um pressuposto obrigatorio
e nem faz isso ter um tipo de
nomenclatura diferenciada. As pessoas
transgéneras s30 aquelas que,
independentemente da orientacao sexual,
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ultrapassam as fronteiras do género
esperado e construido culturalmente.
Mesclam nas suas formas plurais de
feminilidade ou masculinidade, tracos,
sentimentos, comportamentos e
vivéncias que vao além das questdes de
género como, no geral, sdo tratados
(DIAS, 2014).

Segundo Bento (2008), definir a pessoa
transexual como doente ¢ aprisiona-la,
fixd-la em uma posi¢do existencial que
encontra na propria pessoa a fonte
explicativa para os seus conflitos,
perspectiva diferente daqueles que a
interpretam como uma experiéncia
identitaria, ¢é um  desdobramento
inevitavel de uma ordem de género que
estabelece a inteligibilidade dos géneros
no corpo.

Para Laurentis (1994), ¢ necessario
conceber as pessoas e suas subjetividades
de outra forma, articulando suas relagdes
num campo social mais amplo,
heterogéneo. Para a autora, necessitamos
de um conceito de género que ndo se
prenda as diferengas sexuais ao ponto de
se tornar categoricamente considerada
uma derivacao direta delas.

Na verdade, a construgdo do género atua
através de meios excludentes, de forma
que o humano ¢ ndo apenas produzido
sobre e contra o inumano, mas através de

um conjunto de exclusdes, de
apagamentos  radicais, 0s  quais,
estritamente  falando, recusam a

possibilidade de articulagdo cultural.
Portanto, ndo ¢ suficiente afirmar que as
pessoas sdo contruidas, pois a constru¢ao
do humano ¢ uma operagao diferencial
que produz o mais € 0 menos humano, o
inumano, o humanamente impensavel.
Esses locais excluidos vém limitar o
humano com seu exterior constitutivo, e
a assombrar aquelas fronteiras com a
persistente  possibilidade de sua
perturbagcdo e rearticulacdo (BUTLER,
2000).
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Pesquisas sobre acesso e permanéncia
de travestis e transexuais na educacao
superior: um mapeamento da ultima
década

A proposig¢ao feita por Foucault (2011, p.
51) de “que la onde ha poder ha
resisténcia” nos convoca a refletir sobre
os efeitos dos movimentos de ampliagao
da universidade publica e gratuita que,
assim como todo sistema educacional
brasileiro, parece a cada dia estar em
risco. Se, como forca que se constitui
com sua contraparte de resisténcia, o
poder ¢ difuso e relacional, como
argumentou Foucault, ¢ nesse jogo que
emergem as agdes afirmativas e o acesso
de grupos sociais marginalizados a
universidade.

Para Silva (2016), a educagdo ¢ o
diferencial de cada ser humano, todos
devem ter o direito de lutar e trabalhar de
acordo com o seu esforco ¢ a sua
manifestagdo de crescimento, sem rétulos
ou distingdes que 0s
impecam.Historicamente, o direito a
educagdo tem sido incorporado na
legislagdao desde a Constituicao de 1934,
mantendo-se na Constitui¢ao de 1946, de
1967 e na ementa de 1969, contudo,
somente na Constitui¢ao Federal de 1988
que a educagdao foi consagrada como
direito social e direito publico subjetivo,
cujo Poder Publico tem o dever de ofertar
e garantir as condi¢des de cumprimento a
todas/os.

E necessario pontuar que, ao se tratar do
ensino superior, historicamente, nem
todas as classes sociais tinham acesso a
créditos educativos e universidades
privadas. Nos anos 1950 e 1960 os cursos
superiores eram ocupados
predominantemente por homens, e apos
1970 ¢ que o cenario modifica e abarca
também as mulheres (CUNHA, 1989). E,
mesmo assim, o perfil era de estudantes
elitizados. Aliés, ainda hoje, luta-se para
romper com O cenario universitario
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predominantemente branco e de classes
mais favorecidas.

O ambiente escolar, como institui¢ao

formada a  partir de  padroes
heteronormativos, detém notavel
influéncia tanto para construir quanto
para desconstruir estigmas

historicamente presentes na sociedade.
Dessa maneira, as institui¢cdes de ensino,
em conjunto com a familia e os meios
midiaticos, consistem num significativo
agente na formagao de parte consideravel
de conceitos e preconceitos da geragdo
contemporanea, que se referem,
justamente, as novas concepgdes de
identidades de género e de modelos
familiares existentes na atualidade
(DINIS, 2011).

Faculdades e universidades normalmente
refletem e reforcam o género social em
préaticas, politicas e normas. Alunas trans
que buscam expressar suas identidades de
género encontram pressOes para se
adequar as normas de género socialmente
construidas em termos de aparéncia,
vestuario e pronomes, o que afeta todos
os alunos trans, mas especialmente os
ndo-bindrios.

A cisnormatividade sdo evidentes em
varios dominios dentro do microssistema
do ensino superior, desde estruturas
fisicas a registros oficiais, politicas,
curriculos e praticas de sala de aula e, ao
longo do tempo, podem criar estresse
cronico para minorias de género que
navegam ativamente em sua identidade
dentro tais estruturas restritivas e
potencialmente alienantes. Para
estudantes transexuais que sao admitidas,
os campus rotineiramente falham em
afirmar suas identidades e negam
moradia, banheiros e  vestiarios
apropriados. Mudar o nome legal e o
marcador de género na carteira de

estudante, lista de alunas, historico
escolar, diploma e outros registros
educacionais ¢  desnecessariamente
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complexo e demorado em algumas
institui¢des - € expressamente proibido
na maioria dos campus. O efeito de tais
politicas ¢ bloquear o acesso igualitario a
educagao.

Em termos legais, o Decreto Federal n.
8.727/2016 assegura o uso do nome
social em escolas e demais espagos
publicos. Por meio dele, hd um
reconhecimeto de respeito no que
compete a identidade de género de
pessoas trans e travestis, o que colabora
para a melhoria de permanéncia desse
publico em instituigdes formais de
ensino.

No campo da educagdo, a reivindicagao ¢
pela inclusdo da temadtica sobre género e
diversidade sexual nos curriculos
escolares. O que diferencia os dois
momentos (antes e depois dos anos 2000)
¢ que, com a maior participagdo dos
movimentos sociais no governo, 0s
movimentos passaram a ser cada vez
mais representados no Estado e com
meios mais eficazes de negociagdo. A

escola, como um espago social
historicamente instituido, carrega
intrinsecamente  determinagdes  da
sociedade que a estabelece.

Consequentemente, produz e reproduz
diferencas, distingdes e desigualdades
por meio de multiplos mecanismos de
classificacao, ordenamento e
hierarquizac¢ao que sao reforcados a partir
de um modelo referéncia a ser seguido
(SARTORI, 2024).

A populagdo transgénera ¢
historicamente estigmatizada e
marginalizada por se desviar dos padroes
impostos como normais acerca da
identidade de género. A ocorréncia de
violéncias  (fisicas, psicologicas e
simbolicas) contra essa populagdo ¢
constante. De modo velado, violenta-se a
pessoa ao exclui-la do convivio social
saudavel, dificultando seu acesso aos
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servigos e sequer reconhecendo sua
identidade (SILVA et al. 2017).

Irigaray (2010) aponta que o preconceito
e os estigmas dos quais os transexuais e
travestis sdo alvos podem influir e limitar
o0 acesso a educagao superior. O acesso de
transexuais ¢ travestis a educacdo
superior tem sido delimitado por outras
questoes, além dos fatores
socioecondmicos ¢ da raga. Conforme
Scote (2017), tem sido delimitado em
virtude da construgao social e historica do
que ¢ o homem e mulher, determinada a
partir da matriz biologica
feminino/masculino e de concepcdes
morais e religiosas, que estigmatiza e
exclui as identidades de género que ndo
correspondem a norma imposta.

Scote (2017) mostra que embora a
maioria das travestis pesquisadas tenha
conseguido terminar o ensino médio, ¢
muito pequeno o numero das que
conseguem ingressar nas universidades.
Com relagdo a taxa de escolaridade das
138 entrevistadas que frequentaram a
escola - tendo como base a ultima série
cursada com aprovagao - observa-se que:
6,5% (8) ndo passaram da 4a série do
Ensino Fundamental; 254% (35)
estudaram entre a 5* e a 8" série do Ensino
Fundamental; 59,4% (82) estudaram até
0 3° ano do Ensino Médio. Quanto ao
Ensino Superior: 6,5% (9) declararam té-
lo iniciado sem, no entanto, ter se
formado; apenas 2,2% (3) responderam
possuir o Ensino Superior Completo.
0,7% (1) encontrava-se na alfabetizagado
de adultos, no periodo de aplica¢do do
questionario.  Logo, 91,3%  das
entrevistadas ndo passaram do Ensino
Médio.

As Instituicdes de Ensino Superior
(IFES) apesar das questdes relacionadas
a reproducdo dos conceitos de género e
da repeticdo dos padrdes sociais, tém
buscado integrar e tornar mais equanime
0 acesso bem como a permanéncia das
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pessoas trans. Destaca-se as iniciativas de
adesdo e regulamentacdo ao uso do nome
social conforme a Resolucao n° 12/2015
da Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica (SCOTE,
2017).

O Plano Nacional de Educagdo (PNE)
2014-2024 (BRASIL, 2014), na meta 12,
que trata da elevacdo da taxa bruta de
matricula na educagao superior, expressa,
no item 12.1, a preocupagdo com a
reducdo das desigualdades étnico-raciais,
bem como com o acesso € a permanéncia
na educagdo superior, sobretudo quando
se trata de estudantes oriundas/os da

escola publica, afrodescendentes,
indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo. O documento, no item
12.9, propde ‘“ampliar a participagdo
proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educagdo superior,
inclusive mediante a adogao de politicas
afirmativas, na forma da lei” (BRASIL,
2014, s/p).

No ano de 2018, a Associacao Nacional
dos Dirigentes das Instituicdes Federais
de Ensino Superior (ANDIFES) realizou
a V Pesquisa Nacional de Perfil
Socioecondmico e  Cultural das
Estudantes de Graduagao das Instituigoes
Federais de Ensino Superior Brasileiras.
Nesse levantamento percebeu-se que a
representatividade das pessoas trans nas
IFES brasileiras possui um percentual de
0,3%, sendo que a maior parte delas ¢é
negra, com renda familiar de até¢ um
saldrio-minimo e meio e 29% do
quantitativo das pessoas trans utilizaram
de assisténcia estudantil no decorrer da
graduacdo, 45% atuam em organizagdes
sociais que envolvam a questao de género
e 29% participam de movimentos
relacionados a causa LGBTQIA+1
(FONAPRACE, 2019).
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No contexto da educagdo superior, as
universidades publicas também tém
promovido agdes direcionadas ao acesso
e a permanéncia, como resolugdes
internas acerca do nome social e cotas
especificas para a referida populagao.
Como exemplo, em 2009, a Universidade
Federal do Amapa (Unifap) foi a primeira
institui¢do a implementar uma resolugao
dispondo sobre a inclusao do nome social
de estudantes e servidoras/es transexuais
e travestis. Conforme wuma noticia
publicada em 2016, de 63 universidades
federais, em média, 50 ja tinham
resolugdes a respeito do uso do nome
social (LEWER, 2016).

Concernente as reservas de vagas, em
2018, a Universidade Federal do Sul da
Bahia (UFSB) foi a primeira instituicdo a
dispor um processo seletivo com reserva
de vagas para indigenas, quilombolas e
transexuais e travestis. Em especifico na
pos-graduagdo, desde 2017, por meio da
Resolugdo n° 01 promulgada na
Universidade Federal da Bahia (UFBA),
tem havido adocdo de cotas no ingresso
da pods-graduagdo stricto sensu para
pessoas transexuais e travestis. No ano
seguinte, a Universidade do Estado da
Bahia (UNEB) também adotou o sistema
de cotas em todos os processos seletivos
abertos pela institui¢do, para transexuais
e travestis, quilombolas e pessoas com
deficiéncia.

No Brasil, o sistema de cotas tornou-se
conhecido inicialmente pela
Universidade do Estado do Rio de
Janeiro (UERJ), primeira universidade do
pais a criar um sistema de cotas em
vestibulares para cursos de graduagdo e
posteriormente pela Universidade de
Brasilia (UnB), no inicio do século XX,
fundamentada no Projeto de Lei n°
3.627/2004 apresentada pelo Governo
Federal ao Congresso Nacional.
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No entanto, foi em 2012 que as cotas
ganharam expansao com a aprovagao da
lei n°® 12.711, com o Governo da ex-
Presidente  Dilma  Rousseff.  As
universidades federais passaram a ter que
reservar parte de suas vagas no
vestibular, fortalecendo a possibilidade
de pessoas com baixa renda, negras e
indigenas a ingressdo com mais
frequéncia no ambiente universitario. As
cotas surgiram, entdo, como forma de
acoes afirmativas para que fosse possivel
amenizar as desigualdades sociais
existentes em nosso pais.

As chamadas "politicas reparatorias"
passam a ser reconhecidas pelo Estado,
notadamente a partir dos anos 2000, com
acoes voltadas para a educacdo superior,
estabelecendo novas dindmicas no que
tange ao acesso € a permanéncia no pais.
As politicas afirmativas representam
mudancas no sistema educacional
brasileiro. Nao obstante, as condi¢des de
acesso, permanéncia ¢ de formagado
académica estdo distantes de promover
uma efetiva universalizagdo do direito a
educagdo, principalmente na quadra
historica de corte dos gastos publicos e do
“contingenciamento” de verbas das
universidades federais.

O ingresso de pessoas trans em algumas
universidades brasileiras nas ultimas
décadas ampliou as discussdes sobre
acesso, permanéncia e cidadania dessa
populagdo, tocando no tema do
reconhecimento e respeito a identidade
de género no campo da educagdo. A
politica de Nome Social, que diz respeito
ao uso do prenome escolhido pela
estudante nos documentos e processos
internos da instituicdo de ensino,
protagonizou o reconhecimento da
identidade de género nas universidades
brasileiras (SILVA; VAZ, 2020).

Segundo Moraes (2006), as cotas sao
parte de uma Justiga Compensatoria em
que as desvantagens competitivas
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atualmente verificadas sdo produto das
discriminacdes ocorridas no passado; O
autor propde a adocdo de medidas
favoraveis as estudantes que sofreram
essas discriminagdes com o fim de
reequilibrar as relagdes sociais, isto €,
tendo como teoria a reparagdo a um dano
ocorrido no passado em relacdo aos
membros de determinado grupo, com o
fim de reequilibrar as relagdes sociais.

Das universidades que possuem cotas
para pessoas trans em nivel de pos
graduacdo tém-se as  seguintes:
Universidade Federal do Mato Grosso
(UFMT), Universidade de Brasilia
(UNB), Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFGRS), Universidade
Federal do Parana (UFPR), Universidade
Federal de Pelotas (UFPEL),
Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), Universidade Federal de Sao
Carlos (UFSCAR), Universidade Federal
Fluminense (UFF), Universidade Federal
do Rio de Janeiro (UFRJ), Universidade
Federal do Cariri (UFCA), Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE) e a
Universidade Federal do Maranhdo
(UFMA).

Segundo Lima (2020) em relagdao as
cotas, a Universidade Federal do Sul da
Bahia (UFSB) dispds um processo
seletivo com reserva de vagas para
transexuais e travestis no ano de 2018,
bem como a Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS) criou vagas para
pessoas trans em seis programas de poOs-
graduacao. Em 2019, a Universidade do
Estado da Bahia (Uneb) também adotou
o sistema de cotas para essa populacao,
na graduacdo e poés-graduacdo. Nessa
perspectiva, ainda que o numero de
transexuais e travestis que concluem o
periodo de escolaridade basica seja
infimo, a luta politica pela conquista de
direitos tem surtido efeito, e as
universidades tém buscado se adequar ao
compor novas agdes institucionais.
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As cotas, uma modalidade de acao
afirmativa, sdo entendidas como a pratica
de estabelecer uma propor¢ao ou numero
de vagas para estudantes em instituigoes
educativas e para trabalhadoras no
mercado de trabalho a partir de critérios
sociais (MUNAGA; GOMES, 2006).

Essa extensao das cotas especificas para
as pessoas trans tem multiplicado as
acoes contrarias e julgamento na
sociedade civil, sob a alegagdo de
inconstitucionalidade e favorecimento
politico-ideologico, principalmente com
a escalada conservadora e a cruzada anti-
género mobilizada em diversas partes do
globo e, mais precisamente, no atual
contexto politico, econdmico e social
brasileiro.

As/os travestis e transexuais, cujas
marcas de dissidéncia no plano da
identidade de género estdo inscritas no
corpo, nao necessariamente evadem da
universidade, mas sdo constantemente
expulsas/os dela pela discriminacao e
estigma a que estdo excluidas,
constituindo a parcela da populagdo com
maiores dificuldades de permanéncia na
escola e de inser¢do no mercado de
trabalho. A dificuldade de concluir o
nivel médio e superior pelo conjunto de
violéncias incide no mercado de trabalho,
alocando-as/os, majoritariamente, no
exército industrial de reserva que ¢
protegido pela lei geral da resisténcia
capitalista.

Para Gomes (2005), as politicas de agao
afirmativa podem ser um instrumento de
enfrentamento as  desigualdades e
violéncias que afetam as mulheres negras
Iésbicas e negras bissexuais, sobretudo se
as compreendemos de modo ampliado.
Politicas publicas (e privadas) voltadas a
concretizagdo do principio constitucional
da igualdade material e a neutralizagdo
dos efeitos da discriminagdo racial, de
género, de idade, de origem nacional e de
compleigdo fisica. Na sua compreensao,
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a igualdade deixa de ser simplesmente
um principio juridico a ser respeitado por
todos, e passa a ser um objetivo
constitucional a ser alcangado pelo
Estado e pela sociedade.

Segundo Selbach (2012), por meio de
algumas  politicas de acesso e
permanéncia ao ensino superior - cotas,
bolsas de manutencdo para estudantes
trabalhadores, criagdo de universidades
publicas em regides menos favorecidas,
dentre outras iniciativas, esses grupos
minoritarios, uma vez inseridos no ensino
superior, trazem “para o interior desta
instituicdo as deficiéncias das escolas em
que estes alunos estudaram, mas também
as vozes dos grupos sociais que sdo
minorias ¢ que ficaram a margem das
conquistas desta globalizacao
neoliberal”.

Entretanto, ¢ importante ressaltar que
embora a universidade nos ultimos anos
esteja aos poucos ‘“se colorindo”, em
razdo das iniciativas de expansdo e
interiorizagdo universitaria, ha questdes
como reprovacdo e evasao, dentre tantos
outros, que tém-se apresentado como
inquietantes problematicas em diferentes
institui¢oes brasileiras.

Lima (2013) ainda expde que ¢
necessario o reconhecimento do nome
social nas instituicdes e repartigdes,
sobretudos publicos, representando uma
medida de extensdo da cidadania e dos
direitos fundamentais para travestis e
transexuais, visto que “o nome social € o
nome através do qual a pessoa deseja ser
identificado, uma vez que o nome civil
nao condiz com o modo de vida que a/o
travesti ou a/o transexual assume na
atualidade”. Nas questdoes de acesso e
permanéncia, o nome social funciona
como '"gambiarra politica" (BENTO,
2014) ou solugao paliativa para o direito
basico de acesso as instituicdes de
educagdo, considerando que a prescri¢ao
transfobica ¢ um impeditivo da
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permanéncia de pessoas trans. Sendo
assim, o nome social ¢ a porta de entrada
para os demais direitos sociais, mas ele,
com cuidado, ndo garante a permanéncia
na educagdo superior.

Correa (2017) nos atenta que embora o

nome social constitua uma
reinvindica¢ao da militancia trans como
estratégia determinante para

sobrevivéncia no espago académico, os
regulamentos de uso do nome social se
mostram  insuficientes no contexto
institucional. Nessa acepc¢do, a autora
sintetiza ainda que o nome social € o uso
dos banheiros representam a resisténcia a
espera, a negagao e a invisibilidade trans
dentro do espago universitario por serem
considerados  uma  estratégia  de
sobrevida.

Santos e Freire (2022) expressam ainda
que instituidas a partir da proposta de
democratizagdo de oportunidades de
acesso € permanéncia ao ensino superior,
as politicas de assisténcia estudantil e de
acOes afirmativas estdo inseridas no
ambito da politica de educacdo, cujas
origens se reportam as reivindicacdes dos
movimentos sociais pelos direitos
humanos, dentre os quais o direito a
educacdo que aparece inscrito nas lutas
dos movimentos populares em defesa de
escolas e universidades publicas,
gratuitas e de qualidade para a populacao
brasileira.

O acesso a educacao superior ultrapassa,
portanto, a etapa do ingresso e ¢
compreendido na  perspectiva da
consideragdo de outras dimensdes como
permanéncia, qualidade da formacdo e
modo de conclusdo nesse nivel de ensino.
O ingresso de novas pessoas na
universidade traz contribui¢des
significativas para o campo educacional,
seja propondo novos temas de pesquisas,
seja tensionando politicas internas e
dindmicas de uma institui¢do em grande
medida elitista e sustentada em modelo
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meritocratico (SILVA; VAZ, 2020). O
ensino superior estd em processo de
transformagdo  pela  presenca de
estudantes trans.

A auséncia de transexuais e travestis no

contexto do Ensino Superior ¢
multifatorial e requer andlise para
mudanca desse cenario social e

educacional. A dificuldade de acesso, a
exclusdo social, o ambiente hostil e
violento sdo processos constitutivos
dessa situagao de barbarie, que culminam
no ndo cumprimento da do Artigo 205 da
Constitui¢ao Federal.

No ambito educacional, principalmente
em sociedades democraticas que
possuem o ensino formal massificado, a
falta de reconhecimento de pessoas que
apresentam um modo de identificagdo
diferenciado dos padrdes morais
reconhecidos e legitimados pelas
estruturas simbolicas e representagoes
culturais dominantes na sociedade
dificulta a participagdo de algumas
pessoas na vida social. A falta ou a
auséncia de reconhecimento, bem como
praticas discriminatorias, situagdes de
humilha¢ao e estigmatizagao,
invisibilidade e menosprezo, pode gerar
sentimentos de injusti¢a entre criangas,
adolescentes e jovens durante o percurso
escolar.

Consideracoes finais

Todas merecem receber uma educacao
livre de assédio, discriminagdo ¢
violéncia. No entanto, esses problemas
geralmente  afetam as  estudantes
transgéneras que buscam um diploma
universitario, as vezes antes mesmo de
colocarem os pés no campus. O abismo
que se coloca entre as pessoas trans € 0s
centros universitarios relaciona-se com
as multiplas violéncias inscritas nas suas
trajetorias escolares, familiares, pessoais
e profissionais, demonstrando a
necessidade de se lancar o olhar para as
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outras esferas da vida social, a vivéncia
no trabalho, os vinculos familiares, o
cumprimento da educa¢do formal, as
questodes identitarias, a responsabilidade
social, além da interseccdo com a classe
social, o género e raca/etnia.

O presente estudo alcangou o objetivo
proposto ao constatar que a inclusdo das
pessoas trans na educagdo superior exige
a transformacao do meio académico no
trato da diversidade sexual e a
expressao/identidade de género. Essa
atragdo ¢ fundamental para que as
pessoas trans, que estdo em condigdes
precarias da vida social, alijadas dos
direitos sociais fundamentais e expostas a
margem do convivio social possam
acessar uma formagdo escolar e se
capacitar profissionalmente.

E necessério ainda ressaltar a importancia
da construg¢do de formas e estratégias de
intervencdo com habilidades éticas e
técnicas que se estendem em
possibilidades na perspectiva do acesso,
desempenho e  permanéncia  de
estudantes, a partir do prisma da
universalizagdo da  Educagdo. As
instituicdes devem apoiar mais pesquisas
para compreender as experiéncias e
necessidades de pessoas trans e travestis,
a0 mesmo tempo em que implementam as
melhores praticas conhecidas para se
tornarem campus mais transinclusivos.
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