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DADOS DO PARECER

Trata-se de um Projeto de Tese de Doutorado do Programa de Pósgraduação em Psicoligia da UFSC

intitulado SALIÊNCIA DO PAPEL DE TRABALHO, DECISÃO DE APOSENTADORIA E SATISFAÇÃO DE

VIDA

A pesquisa tem como objetivo Compreender as relações entre saliência do papel de trabalhado durante a

carreira, decisão de aposentadoria e

satisfação de vida. Para tanto, será realizado um estudo misto sequencial explanatório, a ser desenvolvido a

partir de dois estudos sequenciais e

complementares. No estudo 1, quantitativo, serão aplicados dois instrumentos: a escala de satisfação de

vida (Diener, Emmons, & Griffin, 1985) e

um questionário biosociodemográfico e de carreria em todos os que se aposentaram pela empresa a partir

do ano de 2003 (em torno de 130

pessoas). No estudo 2, qualitativo, serão realizadas entrevistas e aplicação da técnica da trajetória

sócioprofissional em apenas 12 participantes da primeira etapa. Os dados coletados do estudo 1

(quantitativo) serão analisados por meio do Software SPSS

22.0 e os do segundo estudo por meio
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da Análise de Conteúdo.

Objetivo Primário:

Compreender as relações entre saliência do papel de trabalhado durante a carreira, decisão de

aposentadoria e satisfação de vida.

Objetivo Secundário:

Identificar o tipo de decisão feita na aposentadoria; Mensurar a satisfação de vida na aposentadoria;

Verificar possíveis relações entre a Saliência do

papel de trabalho durante a carreira com o tipo de decisão na aposentadoria (definitiva, trabalho

remunerado na mesma área, trabalho remunerado

em área diferente, trabalho voluntário); Verificar possíveis relações entre a Saliência do papel de trabalho

durante a carreira com a satisfação de vida na aposentadoria; Verificar possíveis relações entre o tipo de

decisão na aposentadoria (definitiva, trabalho remunerado na mesma área, trabalho remunerado em área

diferente, trabalho voluntário) e a satisfação de vida; Verificar possíveis Objetivo Primário:

Compreender as relações entre saliência do papel de trabalhado durante a carreira, decisão de

aposentadoria e satisfação de vida.

Objetivo Secundário:

Identificar o tipo de decisão feita na aposentadoria; Mensurar a satisfação de vida na aposentadoria;

Verificar possíveis relações entre a Saliência do

papel de trabalho durante a carreira com o tipo de decisão na aposentadoria (definitiva, trabalho

remunerado na mesma área, trabalho remunerado

em área diferente, trabalho voluntário); Verificar possíveis relações entre a Saliência do papel de trabalho

durante a carreira com a satisfação de

vida na aposentadoria; Verificar possíveis relações entre o tipo de decisão na aposentadoria (definitiva,

trabalho remunerado na mesma área,

trabalho remunerado em área diferente, trabalho voluntário) e a satisfação de vida; Verificar de

aposentadoria; verificar se a participação em um programa de preparação para a aposentadoria está
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relacionada com a satisfação de vida na aposentadoria; Tecer possíveis relações entre saliência do papel

de trabalho durante a carreira regular com o tipo de decisão e a satisfação de vida na a

Riscos:

Como no presente estudo serão abordados aspectos relacionados a trajetória de vida dos participantes

(trabalho, família, estudo, tempo livre e comunidade), o risco está relacionado ao possível mal estar que a

retomada da lembrança desses assuntos possam vir a trazer. A proposta de identificação e análise da

saliência do papel de trabalho durante a carreira, a decisão e satisfação de vida na aposentadoria

demandam a

compreensão de alguns fatos do passado dos participantes da pesquisa, principalmente àqueles que fazem

referência a trajetória de trabalho. É possível que ao refletirem e explanarem sobre esses assuntos sejam

despertadas lembranças desagradáveis e dolorosas. Visando minimizar esses riscos, serão observados

todos os cuidados éticos e  a pesquisadora se disponibilizará para eventuais dúvidas e caso seja

necessários, prestará

assistência aos participantes da pesquisa

Benefícios:

Os dados da pesquisa servirão para o enriquecimento do campo de estudos sobre aposentadoria,

especialmente a respeito das implicações da saliência do papel de trabalho durante a carreira para as

decisões e satisfação de vida na aposentadoria.Servirão também para levantar discussões a respeito da

necessidade do equilíbrio entre o papel de trabalhoe os outros papéis da vida durante a carreira para que

com a chegada da aposentadoria as pessoas possam ter uma boa satisfação de vida

Avaliação dos Riscos e Benefícios:

O projeto demonstra aprofundamento teórico e metodológico com condições de ser desenvolvido na prática

Comentários e Considerações sobre a Pesquisa:

O pesquisador apresentou os seguintes documentos Projeto, Relatório, Folha de Rosto, Cronograma, TCLE,

Orçamento, Cronograma, Orçamento. O Termo Declaração da Instituição

Considerações sobre os Termos de apresentação obrigatória:

Sem recomendações

Recomendações:

88.040-400

(48)3721-6094 E-mail: cep.propesq@contato.ufsc.br

Endereço:
Bairro: CEP:

Telefone:

Universidade Federal de Santa Catarina, Prédio Reitoria II, R: Desembargador Vitor Lima, nº 222, sala 401
Trindade

UF: Município:SC FLORIANOPOLIS

Página 03 de  05



UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA - UFSC

Continuação do Parecer: 1.322.802

Concluo indicando aprovação pelo atendimento das pendências pelo pesquisador

Conclusões ou Pendências e Lista de Inadequações:

Considerações Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situação

Informações Básicas
do Projeto

PB_INFORMAÇÕES_BÁSICAS_DO_P
ROJETO_539235.pdf

19/10/2015
10:01:18

Aceito

Outros CARTA_RESPOSTA_AO_COMITE.doc
x

19/10/2015
09:59:39

Narbal Silva Aceito

Outros Carta_de_Autorizacao_Institucional.pdf 19/10/2015
09:57:36

Narbal Silva Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLE_ESTUDO_2_REMODELADO.pdf 19/10/2015
09:52:16

Narbal Silva Aceito

TCLE / Termos de
Assentimento /
Justificativa de
Ausência

TCLE_ESTUDO_1_REMODELADO.pdf 19/10/2015
09:51:59

Narbal Silva Aceito

Projeto Detalhado /
Brochura
Investigador

VERSAO FINAL PROJETO TESE
SAMANTHA BOEHS  BANCA
QUALIFICAÇÃO.pdf

25/06/2015
17:39:16

Aceito

Folha de Rosto Folha de Rosto com cargo Narbal.pdf 25/06/2015
17:38:23

Aceito

Outros Trajetoria Socio Profissional
Adaptada.pdf

21/06/2015
09:24:13

Aceito

Outros Entrevista semi-estruturada.pdf 21/06/2015
09:23:49

Aceito

Outros Escala de Satisfação com a Vida.pdf 21/06/2015
09:23:19

Aceito

Outros A Questionário Tese Samantha.pdf 21/06/2015
09:22:28

Aceito

Situação do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciação da CONEP:
Não
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FLORIANOPOLIS, 13 de Novembro de 2015

Washington Portela de Souza
(Coordenador)
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