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RESUMO

O objetivo do presente estudo foi analisar a adagé@tofissdo de docente em Educacéo Fisica, ebpenta os motivos de
escolha dessa profissdo e da escola como locaideda profissional, bem como o desejo de abandoaoarreira docente e
os motivos de nela permanecer. Participaram dalesjuatro professores de Educacéo Fisica com reavnte e cinco

anos de atuacéo profissional no magistério pulgstadual de Santa Catarina. Na coleta das informafgiam utilizadas

entrevistas semiestruturadas com os professorEslggacdo Fisica e seus colegas de trabalho, aléméatise documental.
A andlise das informacdes foi realizada por meidédaica de andlise de contelido. As evidénciasnérectas permitiram

identificar motivacdes semelhantes para ingressatuar em Educacgdo Fisica (interesse pelo espon®) magistério

publico estadual (efetivagdo profissional), bem @mantimentos diferenciados no que se refere aodaba da carreira
docente. Além disso, constatou-se que a estabdigaofissional e a seguranca financeira assegurarpermanéncia dos
professores no magistério publico durante os aaa®déncia.

Palavras-chave Escolha da profissdo. Abandono da docéncia. Rémaé no ensino.

INTRODUCAO CALDAS, 2007; ANDERSON; OLSEN, 2006;
OLSEN; ANDERSON, 2007).
As investigacOes que abordam a aderéncia & Nesse sentido, ao contemplar na literatura
profissdo docente tém procurado compreendegspectos relativos a tematica deeréncia a
0S motivos para 0 Ingresso no magistero,equcacso Fisica e ao contexto escolar como
revelando os fatores tanto de ordem pessoaéSpago de intervencdo deste profissional,

qL;Ianto'de ordem eclonomlica € somalf_ AU&yuscou-se aporte tedrico em estudos que
Influénciam a opcao pelo ensino Como Profissac, 4 yessem os seguintes aspectos: a opcao

(YONG, 1995a; YOUNG, 1995b; - . A
i _ profissional, o desejo de abandono da docéncia e
HUTCHINSON; BUSCHNER, 1996; VIEIRA, 0s motivos de permanéncia na carreira docente.

1997; VALLE, 2003; GOMEZ, 2006; BOTTI; ~ o
A opcdo inicial e, frequentemente,

MEZZAROBA, 2007; VALLE, 2006). De modo ¢ fissao ‘I 16
similar, as pesquisas tém avancado na tentati rematlira por uma protssao [-..] € apenas u_ma:’
entre as muitas que se sucedem na vida

de explorar o abandono docente, seja ele u T ~
afastamento temporario ou um rompimento(VALLE' 2006, p. 180). Alem disso, a formagdo

definitivo, bem como averiguar os motivos de € & trajetoria de um professor comegam pel~o
permanéncia e de prolongamento do tempo d@f0CESSO d(_a _es,colha de ser docente_. ,N_ao
exercicio  profissional  dos  professoresOPstante, o individuo que opta pelo magisterio
(GONCALVES, 2000; CONTI, 2003; LAPO; 9eralmente € jovem e esta cercado de incertezas
BUENO, 2003: ONGARI: MOLINA, 2003: quanto ao seu futuro, o que gera confusdes e
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insegurancas diante de uma decisdo que pode @ermanéncia na carreira docente, bem como do
ndo ser acertada e/ou concretizada (PRADOgonhecimento dos motivos que levam ao
2007; BENITES; SOUZA NETO, 2005). absentismo do magistério, o objetivo do presente
A escolha da docéncia como profissdoestudo foi analisar a aderéncia a profissdo
resulta de uma decisdo tomada durante &ocente em Educacdo Fisica. Para tanto, foram
escolarizacdo média, ou antes dela, em razdo davestigados os motivos de escolha da Educacéo
atracdo que esta carreira exerce sobre o jovemisica como profissao, a preferéncia do contexto
estudante, podendo também ser provocada pele atuacdo no momento de ingresso no mercado
impossibilidade de concretizar outro projetode trabalho e a manutencdo da opgao
profissional, seja por razdes de ordem pessodirofissional. Além disso, buscou-se averiguar os
seja pela limitagio na oferta de outrasmotivos de entrada, o desejo de abandono e os
habilitagbes profissionais (VALLE, 2006). Os motivos de permanéncia na carreira docente no
fatores pessoais que motivam a escolha d#&agistério publico estadual de Santa Catarina.
profissdo docente, aliados a um conjunto de
fatores externos, advém das experiéncias
adquiridas no decurso da vida, as quais
influenciam ndo sO as escolhas e as decisdes .
profissionais, mas também a continuidade da O presente estudo S€ 'caracterl'za como
trajetoria futura (DIAS; ENGERS, 2005: estudo de casos de histérias de vida, com

GOMEZ. 2006: ALMEIDA: FENSTERSEIFER abordagem qualitativa das informacdes. A
2007) ’ ' ' " histéria de vida destaca-se como uma abordagem

privilegiada quando se pretende investigar a

As experiéncias vivenciadas no cotidianorela %0 Que oS suieitos estabelecem com seu
escolar se tornam um fator muito importante de a0 @ J

permanéncia ou de afastamento da atividadgabf1 Ihq-n%(l:JaRslsllcésgecTco Idestzeogitud?\,l cotma
docente. O abandono da profissdo representgocpfnc'a ( * eloal, < )- este
entido, a metodologia das histérias de vida tem

uma ruptura com a atividade, traduzida em uma’
real renuncia (abandono definitivo) ou em umSIOIO um recurso 'frequente no ~ campo
desejo intenso de desvinculagdo do ambiente d%ducaplonal, .oportunlzando aos sujeitos da
trabalho, mesmo que n&o concretizado porpeSqulsa discorrer  sobre as escolhas

diversas razdes, principalmente pela falta deoroﬂssmneus, as imagens marcantes de sua

alternativa profissional (GONCALVES, 2000; proflssao, 0 cotidiano escolar, bem' como as
CONT] 2003° LAPO- BUENO 2003" imagens e as falas de professores importantes
ZANTE'N 2008)’ ' ' " em sua formacdo profissional (PINTO;

As causas que resultam no desejo d*MARAL, 2002).

. N Os articipantes da esquisa foram
abandonar o ensino estao vinculadas ao fato de P P Pesq

. nprofessores de Educacgdo Fisica com mais de
os professores sentirem-se estagnados na . ~ .
vinte e cinco anos de auacdo profissional no

profissdo e desvalorizados, tanto prOf'SS'Onélmagistério piblico estadual da cidade de

quanto ;ocial € e(?(_)nomicqmente, F’?'ém de na%lorianépolis (SC). A Direcdo de Recursos
conseguirem conciliar a vida familiar com a jyumanos da Geréncia de Educacio da

profissional (GONGALVES, 2000; OLSEN; gecretaria de Estado do Desenvolvimento
ANDERSON, 2007). Essa manifestacdo depegional da Grande Florianépolis informou que

renuncia advém ainda do enfraquecimento dogayig vinte professores de Educagéo Fisica, com
vinculos  estabelecidos com a profiss@o,mais de vinte e cinco anos de atuacdo

resultante da sobrecarga de trabalho, da falta dgrofissional, trabalhando em escolas estaduais
apoio e de reconhecimento, do sentimento desse municipio. Em face disto, foram
inutilidade, dos baixos Salé.rios, da escassez dmvestigados quatro professores de Educagéo
materiais, da organizacdo do  sistemarisica atuantes no magistério publico estadual
educacional e escolar e, principalmente, dasia cidade de Florianépolis (SC).

relages interpessoais (LAPO; BUENO, 2003). Como critério de inclusdo foram adotadas as

~ Nessa perspectiva, ante o reconhecimento dgeguintes condicdes: ser professor de Educagéo
importancia da motivagdo para o ingresso €Fisica efetivo no magistério pablico estadual; ter

METODOS
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mais de vinte e cinco anos de intervencdada Geréncia de Educacao), para levantar dados
profissional no magistério publico estadual; necessarios para inclusdo e exclusdo dos
atuar em sala de aula. professores no estudo. A selecdo final dos

Foram excluidos os aposentados, os qu@rofessores, a partir dos critérios estabelecidos,
exerciam cargos administrativos na escola ou nfoi realizada em contato pessoal para explicar os
Secretaria Estadual de Educacdo e os que sbjetivos e procedimentos do estudo, além da
encontravam afastados da escola por qualquesolicitacdo de assinatura do Termo de
tipo de licenca. Consentimento Livre e Esclarecido.

Os professores participantes do estudo Inicialmente, foram  entrevistados 0s
apresentam as seguintes caracteristicas: o profesgwofessores de Educacéo Fisica, e em seguida os
A possui 28 anos de atuacdo profissional naolegas de trabalho indicados pelos investigados,
magistério publico estadual e concilia suasde acordo com a disponibilidade de cada um.
atividades docentes com o ensino particular ha 26odas as  entrevistas foram  realizadas
anos. O professor B possui 32 anos de atuacao endividualmente, gravadas e transcritas na integra
escolas estaduais, conciliando as atividadepara facilitar o processo de andlise dos dados, e
magisteriais com a arbitragem estadual, nacional enviadas aos professores e colegas de trabalho para
internacional. A professora C conta 29 anos dealterarem ou confirmarem as informagfes contidas
carreira no magistério estadual, assumindo em suaa transcricdo, como processo de validacdo de seu
trajetéria os cargos de diretora, secretaria eonteldo.
assistente durante 15 anos. A professora D tem 27 As transcricBes dos assentamentos funcionais e
anos de atuacdo no ensino publico estadual e readastrais dos professores foram fornecidas pelo
inicio da carreira docente trabalhou na redesetor de Recursos Humanos da Geréncia de
municipal durante seis anos, tendo como maioEducacdo da Secretaria de Estado do
suporte de sua intervencao as atividades ritmicas®@esenvolvimento Regional da Grande
expressivas. Floriandpolis, as quais possibiltaram o

Os principais procedimentos de coleta delevantamento de dados oficiais (nomeacédo, cargo
dados da pesquisa qualitativa compreendem eomissionado, funcdo gratificada, licencgas,
observacdo, a entrevista e a analise documentafastamentos) sobre a carreira dos professores de
(LUDKE; ANDRE, 1986). Nessa investigacdo, Educacdo Fisica no magistério publico estadual de
foram utilizadas trés fontes de informacdes paré&anta Catarina.
analisar a aderéncia a Educacdo Fisica como As informacdes foram analisadas por meio da

profissdo e ao magistério publico estadual: técnica de analise de contelddo. A analise de
a) entrevistas  semiestruturadas com  ogonteudo, segundo Bardin (1977), € um conjunto
professores de Educacéo Fisica; de técnicas organizado por meio das seguintes

b) entrevistas semiestruturadas com trés colegas (fé%;(sﬁz:rapgao'adnslﬁzté?igagéﬁﬁﬁ%t?;%:2?;?52;%2;

trabalho: - um  representante ~ da esferadag de(gsc”)es tomadas); e, por fim gtratamento dos

administrativa, um representante da esfera . €, pordim, ~
esultados obtidos e sua interpretacdo (os

edagodgica e um representante do cor5 . .
goceﬁteg P presultados sdo tratados de maneira a serem

- s significativos e validos). Dessa forma, a anélse p
c) analise  documental:  “Transcricdes doSmgjo da técnica por categorias funciona por
Assentamentos Funcionais e Cadastrais”. operaces de desmembramento do texto em
O presente estudo foi aprovado pelo Comitéunidades, em categorias e segundo reagrupamentos
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos danaldgicos.
Universidade Federal de Santa Catarina, As categorias de analise abrangem, de acordo
conforme o Parecer 029/2008. Apds a sug&om Minayo (2003), aspectos com caracteristicas
aprovacdo, foi realizado o primeiro contatoComuns ou inter-relacionados, sendo empregadas
telefdnico com as secretarias das escolas em quigra estabelecer classificacbes por meio do
atuavam os professores com mais de vinte @grupamento de elementos, ideias e expressoes em
cinco anos de exercicio profissional (informagéaotorno de um conceito que os abranja. De acordo com
disponibilizada pelo setor de Recursos Humano# autora, as categorias a serem investigadas devem
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ser definidas antes do trabalho de campo, o que Escolher uma profissédo nao é tarefa facil; é
requer uma sélida fundamentacdo teorica. Apés ama opcao feita por meio da retomada de
coleta de dados, definem-se as novas classificacbegperiéncias, interesses e intencdes proprias,
(categorias) que emergirem dos dados obtidohlem como dos interesses e das intencdes de
comparando-se as categorias estabeleeig#iori outros (ALMEIDA; FENSTERSEIFER, 2007).
com as encontradaspogeriori. Destaca-se que no As  informagdes  disponibilizadas  pelos
presente estudo as categorias foram estabelecidamfessores de Educacdo Fisica investigados
tanto na fase exploratéria (aporte tedrico) quantmeste estudo revelaram que tanto as experiéncias
apés o trabalho de campo. pessoais ligadas ao esporte quanto a indicacéo
de antigos professores da educacdo basica
_ destacaram-se entre os fatores intervenientes no
RESULTADOS E DISCUSSAO que se refere & motivacdo para a escolha da

L . o profissdo (Quadro 1).
Motivacéo para o ingresso na Educacao Fisica

| Professor A | Professor B | Professora C Professora D
Motivos de escolha

- Gostar de esporte - Gostar de esporte - Formacgéo no ensing Gostar de esporte
Intrinsecos - Formag&o no ensino médio en médio em EF - Participac&o em jog

EF* esportivos escolares
Extrinsecos - Indicagéo de terceiros (professor - Indicagéo de terceiros|

de EF escolar) (professor de EF escolgr)
Preferéncia do campo de intervengéo
Contexto escolar - Magistério publico e particular| - Magistério -deste dentro da

escola

Contexto n&o escolar |- Treinamento - Treinamento - Treinamento

- Aerdbica e danca

Manutencao da escolha profissional

Opcéo pela EF - Identificagéo com a
profissédo
- Violéncia nas escolas - Falta de apoio da - Frustragdes durante|o
- Desinteresse dos alunos Secretaria aos professorgs percurso profissional
N30 opcdo pela EF |- Péssimas condices de trabalfroRemuneracéo insuficiente
- Desinteresse do Governo - Desinteresse do Governo

* Educacao Fisica.

Quadro 1 - Aderéncia a profissdo Educacao Fisica.

Os professores A, B e D citaram como “Quando eu estudava no ensino basico,
principal fator que os impulsionou a escolher praticava bastante esporte, participava
a Educagdo Fisica, no momento de ingresso das competicdes da minha regiao [...].

Eu gostava muito e me apaixonei pelo

no curso de formagao inicial, o gosto e a esporte” (Professora D).

identificacdo que possuiam com o0 esporte.
Isto pode ser confirmado nos depoimentos

) Na literatura consultada, constata-se que tanto
abaixo:

os professores de Educacdo Fisica quanto o0s
estudantes dos cursos de graduacdo da area
frequentemente fazem referéncia ao esporte como
esportes e me vi dentro dessa profisséo.fator determinante da escolha dessa profisséo
[.] Era simplesmente por fazer, por (HUTCHINSON; BUSCHNER, 1996; BETTI,
gostar, por sempre adorar Educm;‘,;mMIZUKAMI, 1997; HOPF; CANFIELD, 2001,
Fisica e esportes” (Professor A). HEBERT, WORTHY, 2001; SHIGUNOV;
FARIAS; NASCIMENTO, 2002; BOTTI;
“Eu escolhi a Educacdo Fisica pelo MEZAROBA, 2007; FOLLE et al., 2008).
motivo que eu me identificava muito Os professores A e C indicaram ainda que,
com o esporte” (Professor B). como se saiam bem nas aulas de Educacéo Fisica,

“[...] eu sempre gostei muito de
esportes [...]. Eu gostava de todos os
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seus professores os incentivaram a frequentar toeinamento esportivo, enquanto a professora C
curso profissionalizante em Educacdo Fisicaglmejava trabalhar com o esporte nas escolas
oferecido em nivel médio naquela época. Desspublicas. As intencdes dos docentes podem ser
forma, a identificacdo que tiveram com a area pobbservadas nas narrativas abaixo:

meio daguela experiéncia sancionou a opcao pelo

iNgresso no curso superior. “Na minha época, a gente tinh_a em
mente dar aulas de Educacéo Fisica, era

“[...] por incentivo de uma professora 0 magistério mesmo [...] era para ser

de Educacdo Fisica. Eu me dava bem
com o0s esportes e ela sugeriu que
fizesse Educacdo Fisica. Ela fez a
sugestdo e eu acabei gostando da idéia”

professor de escola [...]" (Professor A).

“Esportes, trabalhar com esportes em
escolas publicas, porque naquele tempo a

gente ndo tinha muito essa historia de
escolinhas, era dentro da escola, o esporte
dentro da escola” (Professora C).

(Professora C).

“Eu primeiro fiz o COESC, antigo 2°
grau da Educacao Fisica. Entdo meu 2°
grau ja foi em Educacéo Fisica, e como Para a maioria dos professores universitarios

era dentro da Universidade, a gente japarticipantes do estudo de Gémes (2006), o intcio d
conversava muito e vivia no meio do exercicio profissional correspondeu as  suas
proprio curso superior” (Professor ). perspectivas e aos Sseus interesses pessoais e
profissionais, sugerindo maior controle e percepcao

A influéncia de terceiros, seja ela de amigos,q aspectos que influenciavam suas decisdes sobre

familiares ou professores, no momento da escolh . . S
prote R . & carreira. Ao contrario, 0s percursos profiss®nai

de um curso relacionado a docéncia, parece ser Léﬁ'n
e

fato comum entre os professores, tanto na realida ¢ professores da educacdo ba5|c__a, avaliados por
nacional (CHINELL: JUNQUEIRA, 1998; -2P0. Bueno (2003) e por Roesch (2003),
SHIGUNOV: FARIAS: NASCIMENTO, 2002: eV|d§nC|aram gue a docéncia ndo era o principal
BRAGANCA, 2004; MEDEIROS, 2004) quanto desejo daqueles educao_lores. _Porem, tornou-se a
na internacional (CAVACO, 1990: YONG, 1995a: escolha possivel na ocasido de ingresso no mercado
YONG, 1995b HUTCHINSON: BUSCHNER, de trabalho. Situacdo similar aconteceu com a
1996; MOITA, 2000). De modo similar, a relagio Professora D, a qual admitiu que ndo pretendia
estabelecida e a admiragdo dos estudantes péf§senvolver suas afividades profissionais no
atuacéo profissional de seus professores duranteC@ntexto escolar. Naquele momento, seu objetivo era
escolarizagdo basica também sdo reveladas conf@dahar com a formacdo de atletas e,
fatores motivadores da opcdo pelo magistéri(principalmente, com atividades de aerdbica e danca
(BETTI; MIZUKAMI, 1997; HOPF; CANFIELD, em academias de ginastica.
2001; LEAO, 2003; LENGERT, 2005). Apesar da identificacdo com a prética
A diversidade do campo de atuacéo dosesportiva e do interesse inicial em atuar no
profissionais de Educacéo Fisica leva muitos delegontexto escolar, os professores A e B,
a iniciarem sua formagcao com o intuito de trabalhafuntamente com a professora D, foram enfaticos
em outro ramo dessa profissdo, e comdO assumir que atualmente, apos as experiéncias
consequéncia da oferta de trabalho, acabam péfvenciadas em mais de vinte e cinco anos de
inserir-se no espaco escolar. Esta mudanca n@uacdo em escolas publicas, ndo manteriam a
planos profissionais pode vir a tornar-se, ao long$ua opcéo pela Educacdo Fisica, principalmente
do exercicio profissional, um fator influente na Pela atuacao profissional no contexto escolar.
relacdo que serd estabelecida com o trabalho OS motivos que ocasionaram essa vontade
docente. Nessa perspectiva, revelou-se no estudte nao refazer a escolha profissional, assumida
que o campo de intervencdo profissional delO momento de ingresso no curso universitério,
preferéncia dos professores de Educacao Fisica, fvergiram entre as constantes frustragdes
momento de ingressar na proﬁsséO, era o ContexwvenCiadaS no ambiente de trabalho, a violéncia
escolar, com excecdo da professora D. O#as escolas e as péssimas condi¢fes de trabalho,
professores A e B almejavam atuar no magistério €€ntre estas os baixos salarios e a falta de
se possivel, conciliar esse trabalho com d@strutura fisica e de materiais adequados para o
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desenvolvimento do trabalho pedagogico. Além que se quer fazer dentro de uma escola
disso, destacaram-se questdes ligadas as (Professor B).

politicas  educacionais, nomeadamente o0
desinteresse e o0 descaso do Governo para com a
Educacdo, bem como a falta de apoio da
Secretaria de Educacao aos professores.

“[...] com certeza, se eu fosse comecar,
ndo seria no magistério, pois é muito
sofrido. Eu nao iria fazer Educacado
Fisica, s6 ndo sei ainda a que eu me

Os colegas de trabalho dos professores A e B dedicaria, mas eu sei que nao seria no
confirmaram a percepcao de que eles se encontram magistério. Tive muitas frustracdes”
decepcionados com as condicdes de trabalho (Professora D).
oferecidas, com as politicas educacionais e com o
aumento da violéncia nas escolas. Os professores de Educacéo Fisica portugueses

com mais de guinze anos de experiéncia profissional

“Ele esta muito descontente com a também evidenciaram que, apesar de a docéncia ter

Educacdo atual, com o sistema sido uma opgdo livre e consciente, se tivessem
educacional publico [...] até pela falta oqq4nidade, escolheriam outra profissdo  ou
g?egiitgggl’pgfcl)azgtc;g%'Qsaefadsstr:::cl)?;satuariam fora do contexto escolar (COSTA, 2004).

publicas” (Colega do corpo docente A). Sobre o assunto,_VaIIe (2003)_d§s_taca que poucos
professores questionam o magistério, reafirmando a

“A Educacdo, se continuar do jeito que €scolha profissional, porém sdo numerosos os que

esta, s6 vai de mal a pior. Essa é a noss@/ham com profunda amargura aspectos que,

opinido geral, ndo s6 a dele, porque segundo eles, sdo lastimaveis na carreira docente.

sucateiam muito [...]. Parece que a escola  As evidéncias encontradas no presente estudo
virou um deposito, a gente sente isso e eledivergem da afirmativa de Lengert (2005), que

tambem” (Administradora B). declara serem poucos os professores que revelam

e insatisfacdo com a docéncia. Para o autor, a

As escolas publicas e os professores deqioria dos docentes nega as adversidades, as

Educacdo Fisica, na concepcdo de Molina Netg 6745 e 0s descontentamentos com o ensino,
(2003), sofrem a espera de politicas publicas qugfimando que nunca mudariam de profisséo e
garantam condicbes dignas e favoraveis 4nanteriam o comprometimento que assumiram
execucdo de seu trabalho, e frequentement€yy, 5 escola. Da mesma forma, Loureiro (1997)
reclamam das con,d_|goes materl_als ofereudas,_ d@onfirmou que os professores portugueses
descaso da politica educacional, da baixa)adicinantes de seu estudo revelaram uma atitude
remuneracdo, além da falta ou insuficiéncia depositiva perante a docéncia. Nesse caso, 0S

oportunidades e incentivos para sua formacaQyocentes relataram que a escolheram por razées
permanente. Para Santos (2006), 0s prinCipaigyyinsecas, confrmando a escolha inicial e

obstaculos que acabam por acelerar 0 desgasigaitestando o néo-desejo de abandonar o ensino.
profissional se configuram pelas _adver5|dades A professora C foi a Unica que se posicionou
entre os professores, pelo desinteresse dag,oravel a sua profissio, declarando que ainda
alunos e pela falta de material pedagogico. optaria pela Educacdo Fisica e alegando que este

A declaracdo de frustracdo que leva OSyegein advém da identificacio que ela consolidou
professores de Educagdo Fisica investigados @m 4 sua profissao. No entanto, destaca-se que ess
ndo manterem sua opcdo profissional pode S€fpcente, apesar do tempo de servico no magistério
conferida em suas declaracdes: publico estadual, afastou-se por muitos anos da sal
de aula, exercendo cargos comissionados e de
mais para professor de Educacdo confianga nas secretarias Qas escolas em que atuou,
Fisica. Eu néo faria e aconselhei o meu bem como na Secretar!a de Educagdo. Esta
filho a ndo fazer” (Professor A). experiéncia de néo atuar diretamente com os alunos

por mais de quinze anos pode ser responsavel pela

“N&o, eu ndo manteria. Porque vocé diferenca encontrada na manutencdo da escolha
ndo tem ajuda, vocé ndo tem amparo, profissional dessa professora em relacdo aos demais
ndo tem nada que possa sustentar aquilglocentes investigados.

“[...] eu nédo faria mais ndo. Eu néo faria
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Motivos de entrada e de permanéncia nho
magistério publico estadual de Santa Catarina

A maioria das pessoas opta pela docéncia por
razbes altruistas efou intrinsecas e poucas a
escolhem por razbes extrinsecas (YONG, 1995a,
1995b). Valle (2003) complementa que as razdes de
escolha do magistério compreendem trés categorias:
as expectativas pessoais, as expectativas
profissionais e os fatores conjunturais.

Os resultados encontrados no presente
estudo com relacdo ao ingresso no magistério
publico estadual revelaram que, apesar de os
professores de Educacdo Fisica investigados
alegarem que o contexto de intervencao
profissional de sua preferéncia era o contexto
escolar, com excecdo do professor A, a entrada

359

ter uma profissdo e quando tivesse um
concurso, passar e ingressar, nao
importava se era na prefeitura, se era no
Estado, contanto que entrasse. Esse era
0 meu objetivo e passei no primeiro,
estava me formando e ja teve o
concurso” (Professora C).

“Entrei na escola pela necessidade de
sustento da casa, acabei casando, tendo
filhos, ao mesmo tempo em que me
formei. Enté@o, a necessidade de ter uma
renda é que me fez prestar o concurso
para a escola e me manter ali, que era
algo seguro e garantido [...] tinha o
plano de carreira, todos aqueles
direitos, coisa que em outros ramos ja é
mais dificil” (Professora D).

no magistério publico estadual ocorreu por

razbes  extrinsecas, principalmente pela Por outro lado, o docente A afirmou que sua

seguranca proporcionada pela efetivacdo poopcao foi resultado de uma formacéao dirigida para a

meio de concurso publico. atuacao no contexto escolar e do fato de ele possui

grande interesse em trabalhar em escolas publicas.

“Foi a divulgagdo do concurso. Além disso, o educador destaca que naquele
Naquele tempo a gente tinha, ndo s6 eUmomento estava bastante preocupado em ter uma
mas todos os meus colegas, 0 sonho derecompensa financeira (Quadro 2).

| Professor A | Professor B | ProfessoraC | Professora D

Motivos de entrada no magistério estadual

- Formacéo inicial dirigida
para atuag&o no contexto

Intrinseco escolar
- Interesse pessoal em
trabalhar em escolas publicas
- Remuneragéo financeira - Vagas disponiveis Efetivagéo por meio dg Necessidade de sustentagao
para professores de E€oncurso publico familiar
Extrinseco - Efetivagdo por meio de concurso
publico
- Seguranga proporcionada peld
efetivacéo

Desejo de abandono da carreira docente no magistérpublico durante o percurso profissional

- Interesse pelo trabalhg Busca de novos cursos e

Desejo de abandonar

a carreira docente

- Readaptacéo de fung
devido a problemas de
saude

burocratico nas escolagatividades profissionais

RoVivéncias de crises durante a
trajetoria

- Conflitos com a classe docent
- A docéncia ndo ser o que se
esperava

D

N&o desejo de
abandonar a
carreira docente

- Sentimento de que poderig

contribuir com os alunos
- Recusa de convite para

trabalhar na Secretaria de

Educacéo

- Carreira consolidad
no magistério estadu

31
al

Motivos de permanéncia na carreira docente no maggrio publico durante o percurso profissional

Motivos pessoais

- Confirmagéo da
escolha subjetiva

Motivos profissionais

magistério estadual

- Carrefa consolidada n- Sentimento de estar defasada

para ingresso em outra profissal

- Necessidades financeiras

Quadro 2 - Aderéncia ao magistério publico estadual de SaatariDa.

R. da Educacéo Fisica/UEM

Maringd, v. 20, n. 3, p. 353-365, 3. trim. 2009



360 Folle e Nascimento

As motivacfes para o ingresso no magistéricacreditava que sua contribuicdo para os alunos
evocadas pelos professores participantes dpoderia ser muito maior como educador, no
estudo de Valle (2006) também se relacionaramgontato  direto com eles durante o
dentre outros fatores, a estabilidade, aglesenvolvimento de suas aulas. O professor B
perspectivas que a carreira docente proporcionargumenta que nunca pensou em abandonar a
as facilidades de acesso e ao prestigio que eldocéncia, pois consolidou uma carreira no
possui em relacdo a outras profissées. De modmagistério publico estadual, como pode ser
similar, alguns professores entrevistados powerificado em seu depoimento:

Chinelli e Junqueira (1998) revelaram que o

ingresso no magistério se deu pelos elementos ‘[...] falar em abandonar n&o, porque
de prestigio que gozam a atividade docente e as foi uma vida que eu fiz dentro desse
escolas, bem como pela garantia de insercéo caminho. [...] chega um ponto que vocé
rapida no mercado de trabalho. ndo pode jogar tudo para cima [.] na

Enquanto as expectativas de dois reahAdade séo etapas, sao qap|tulos que

L : vOCcé consegue vencer na vida e com o
professores de Educacao Fisica investigados por tempo que vai passando vocé ndo tem
Farias et al. (2007) estavam ligadas a atuag&o no estimulo para percorrer outro caminho”
contexto escolar apds a formacao inicial, para (Professor B).
outros dois professores também foram a questéo
financeira e a estabilidade profissional que se Os professores de Educacédo Fisica atuantes
destacaram como mecanismos de aderéncia awm ensino superior investigados por Ferreira e
ensino como espago de atuacgdo profissional.  Krug (2001) e alguns professores portugueses da

O abandono do magistério, na educacdo basica pesquisados por Loureiro
compreensdo de Lapo e Bueno (2003), pode s€997) também recusavam a ideia de abandono
temporario (faltas, licengas curtas, licencas senda profissao.
vencimento, afastamentos, ...) ou definitivo N&o obstante, a vontade de abandonar a
(ruptura total e definitiva). Para os autores,docéncia ao longo do exercicio profissional
somente quando os abandonos temporarios sentida pela professora C estava ligada ndo a
tornam insuficientes ou ineficientes & que ocorredesistir da carreira docente propriamente, mas a
0 abandono definitivo. Conti (2003) confirma se afastar da sala de aula e trabalhar na
gue entre as formas mais sutis de fuga provisorigecretaria da escola. Esta vontade surgiu de um
estdo as saidas estratégicas (viagens, formac@teresse pessoal pelo trabalho burocratico e por
continuada, absenteismo, licenga-saude, ...) e ®r que realizar uma readaptacdo em funcao de
descomprometimento profundo com a atividadeproblemas de salde, alegando que esse interesse
profissional. veio ap6s dez anos de atuacdo profissional, fase

No que tange a aderéncia ao magistériade sua diversificacdo no percurso profissional
estadual por parte dos professores de Educacd®dASCIMENTO; GRACA, 1998; LOUREIRO,
Fisica, constatou-se que os docentes divergirarh997; HUBERMAN, 2000; JESUS; SANTOS,
em relacdo ao sentimento de afastar-se dao04). Conti (2003) afirma que o abandono
docéncia ao longo de suas atividadesemporario da profissdo realmente pode ser
profissionais, mas concordaram no que se referalcancado por meio de uma mobilidade
aos motivos de permanéncia. Nesse caso, apedaorizontal para outros estabelecimentos
de indicarem fatores relativamente distintos parascolares percebidos como menos dificeis, ou
sua permanéncia no ensino, 0s docenteseja, pela procura de outras funcdes no ensino
demonstraram estar fortemente ligados a carreirgue ndo a docéncia.
consolidada que alcangaram no magistério O abandono definitivo do magistério
estadual. publico estadual foi desejado apenas pela

Os professores A e B declararam néo temprofessora D, a qual desde o ingresso na
sentido desejo de abandonar a docéncia duranfgofissdo ndo possuia o contexto escolar como o
sua trajetoria. O docente A relata em suacampo de atuacdo profissional de sua
entrevista que recusou varios convites pargpreferéncia. A docente indica que desejou
trabalhar na Secretaria de Educagdo, poisbandonar o magistério estadual em diversas
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oportunidades, vontade advinda da frustracéo ddesvalorizacdo da profissdo, as mas condi¢cdes
a docéncia ndo ser o que ela esperava e dae trabalho, a carga mental do trabalho, os
conflitos constantes com a classe docente, obaixos salarios, as relacdes sociais na escola e o
quais a levaram a vivéncia de repetidas crises amumento da violéncia. Por outro lado, a
longo de sua trajetoria. permanéncia se deu pela confirmagdo da
importancia  social da educacdo, pela
“Tiveram muitos momentos da minha manutenc&o da opcéo pela escola publica e pelos
carreira em que fiquei muito frustrada, processos coletivos de resisténcia.
quis desistir do magistério, procurei © A jiteratura consultada confirma que o
outras areas, fiz curso tecnico para desejo de abandono do magistério advém de um
experimentar, mas vi que era dificil de ) o
se integrar, porque eu ja estava muito conjunto de fatores geradores de dificuldades,
defasada e havia pessoas mais’frustracdes e insatisfacdes que se acumulam
avancadas na area (Professora D). durante o percurso profissional (GONCALVES,
2000; LAPO; BUENO, 2003; ONGARI;

As crises relacionadas aos conflitos entre aiOLINA, 2003; CALDAS, 2007: OLSEN;
classe docente foram confirmadas pelaANDERSON, 2007). Nesse contexto, Valle
orientadora educacional de sua escola e pela sygo03) lembra que os professores acumulam
colega do corpo docente, as quais afirmaram qugustracdes pessoais diante das promessas nao
a professora D se encontrava frustrada pelo fatgoncretizadas e demonstram um sentimento
de seus pares ndo terem aceitado suas proposigdfundo de desiluséo, decorrente tanto da falta
de planejamento coletivo e alguns projetos, bemye valorizagao profissional e de reconhecimento

como pelos problemas resultantes de suaggcial quanto dos limites impostos pela propria
reivindicagdes junto a comunidade. Os conflltosproﬁssao_

entre colegas de trabalho, na concepcdo de Ay encontrar resultados um pouco

Santos (2006), fazem parte de um cenario que S§ferenciados, Lengert (2005) destaca que,
configura em adversidade entre 0s professorégnesar dos contextos negativos, a maioria dos
gerando relagbes instaveis, individualismo,yrofessores ndo abandona definitivamente a sua
desconfiangas e, por vezes, desrespeito. profissdo, indicando como razbes para a
A professora D, em varios momentos de Sugermanéncia o gosto pelo ensino e a expectativa

t,rajetorla, buscou realizar CUI’SOS, em outraspor um reconhecimento que nao conseguiria em
areas, mas percebeu que nas areas de SHga novafungéo.

preferér_lua ela estava bastan\te defasatia, pqr_ter- O desejo de abandonar definitivamente a
se dedicado durante anos a Educacdo Fisic@arreira docente ndo foi vivenciado por todos
Dessa forma, enfatizou que um dos motivosyg professores investigados, porém, de acordo
pelos quais ela permaneceu no magisteriqom Conti (2003), existem outras formas de
estadual refere-se as necessidades financeiras. 5rastamento da docéncia, dentre elas as saidas
estratégicas, especialmente as viagens, a
. . formacdo continuada, o absenteismo e a
precisava ter uma renda, foi o que me . , .
Ssegurou, porque se N30 precisasse eL!llcen(;a_-sNaude. Nesse caso, ao an.allse'lr a
teria partido para outra, teria comegado ranscricao dos assentamentos funcionais e
tudo de novo” (Professora D). cadastrais dos professores, foi possivel
constatar que os que ndo almejaram abandonar
Ao indagar se o0s professores haviamo magistério estadual foram os docentes com
pensado em desistir da profisséo, Caldas (200mnenor frequéncia de licengas e afastamentos do
constatou que alguns deles se encontravarttabalho. As licengas de saude desses
dispostos a abandonar a docéncia, enquantprofessores foram poucas e curtas (em torno de
outros afirmaram que nunca haviam pensado erh5 dias), além de ocorrerem em periodos
desistir, mas que muitas vezes desanimaranhastante afastados. Além disso, ressalta-se que
Entre os motivos assinalados pelos professoreg professor B afastou-se do magistério por um
como influenciadores do sentimento deano para assumir o cargo de coordenador de
desisténcia do magistério destacaram-se &m projeto social.

“Eu  permaneci mesmo  porque
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Contrariamente, as  professoras quesala de aula, para que a aposentadoria seja
desejaram se afastar da docéncia apresentaraancionada.
ndmero significativamente maior de licencas e Os depoimentos dos colegas de trabalho e
afastamentos. A professora C, pelos motivos delos proprios professores refletem a preocupacéo
salde indicados como responsaveis pelo se@eral em torno da aposentadoria docente:
desejo de se afastar da sala de aula, foi a que
apresentou o maior nimero de afastamentos por ‘(-] quando sera que eu vou conseguir
licenca para tratamento de saude e/ou para me aposentar, porque era para a semana

acompanhamento de pessoas da familia. A que vem, mas N&o sera mais porque eu
P P : sai de sala. Entdo a gente fica meio

professora D, que vivenciou durante varios ansiosa. Eu tenho um pouco de
momentos de sua trajetoria o desejo de se afastar ansiedade, porque a gente ndo tem
definitivamente do magistério estadual, além de muita certeza das coisas do magistério,
possuir numero expressivo de licengas para tem muita coisa mudando e € uma em
tratamento de salde ou acompanhamento de cima da outra. N&o sou s6 eu, séo todos

0s colegas, ninguém tem certeza de

essoa da familia e de suas licencas-gestacao,
P cas-g ¢ nada” (Professora C).

foi a Unica a conseguir afastamento do

magistério para a realizagdo do curso de “Eu acho que esta é a expectativa de

especializagéo. Aléem disso, também se afastou todo o profissional, dele também,
do magistério para trabalhar em um projeto depois com a mudanca de legislacéo,
esportivo. ndo sO6 para ele, mas para Varios

As licencas de gestagdo ou motivadas por profissionais, a questdo da idade, do
problemas de saltde de uma das filhas, dentre tempo de servico; e ainda quem teve
outras, séo relatadas pela propria professora D: um cargo, uma funcéo fora da classe,

fora do magistério tem que ficar um
pouco mais de tempo” (Orientadora

“Teve uma época que foi bem negativa. .
P q 3 educacional B).

Quando passei no concurso do Estado

[...] eu passei também no concurso da . .
prefeitura [...], dava aula o dia inteiro A espera pela aposentadoria devido ao

[...] imagina a distancia, eu tinha que afastamento da sala de aula & estabelecida no
enrolar, faltar um dia em um, outro dia inciso VIl do artigo 201 da ementa
em outro para dar certo. [...] tive que constitucional (BRASIL, 1998), o qual assegura
pegar minha licenca de gestacéo antesque a aposentadoria no regime geral da
da hora, porque eu n&o consegui licencaprevidéncia social obedece as seguintes
para tratamento de salde e quando a:gpgicges: trinta e cinco anos de contribuicdo e
minha filha nasceu [..] eu tinha que goosonta o cinco anos de idade para os homens e
faltar muito, por causa do problema de trinta anos de contribuicdo e sessenta anos de
salde dela. Isso foi bastante dificil” . . .
(Professora D). idade para as mulheres. Nesse sentido, no inciso
VIl evidencia-se que esses periodos serdo

Destaca-se que a investigacdo do desejo degduzidos em cinco anos, para o professor que
abandono do magistério estadual no presenteOMPprove cexercicio exclusivo das fungoes de
estudo foi realizada a partir de experiénciagnagistériona educacéo basica.
vivenciadas nas fases anteriores do percurso
profissional em que os professores se encontram
atualmente, haja vista que neste momento todos
esperam afastar-se da docéncia pela conquista de p investigagio da aderéncia a profissdo

um direito concedido por lei, ou seja, agqycacdo Fisica e ao magistério estadual de
aposentadoria. No entanto, como todos OSanta Catarina permitiu verificar motivacoes

professores de Educacdo Fisica pesquisadagemelhantes para o ingresso e a permanéncia na
assumiram cargos administrativos durante seuUprofissdo, bem como sentimentos diferenciados

percursos profissionais, precisam permanecefo que se refere ao abandono da carreira
alguns anos a mais no magistério, atuando emocente.

CONCLUSOES
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Os professores apresentaram comeensino. Destaca-se que o desejo de abandono da
motivacdo para o ingresso na Educacado Fisicdocéncia escolar advém das frustracGes
fatores intrinsecos e extrinsecos a profissdovivenciadas pelos professores no dia-a-dia de sua
nomeadamente a identificacdo que possuiarprofissdo, principalmente com as relacBes
com o0 esporte e a aceitacdo da indicacdo destabelecidas e as condicbes de trabalho oferecidas
professores da disciplina durante a educaca@ontudo, o afastamento da profissdo docente nao
basica. Além disso, com excecdo de umaem se concretizado, devido a estabilidade
professora investigada, 0s docentesprofissional e a seguranca financeira proporcionada
almejavam o contexto escolar e o treinamentgor essa carreira.
esportivo como espacos de atuacdo De modo geral, os professores investigados
profissional no momento de entrada noacreditam ter consolidado sua carreira ao longo dos
mercado de trabalho; mas apds alguns anos dmos de atuacéo profissional. Além disso, por ndo
atuacao em escolas publicas, caso tivessemtarem desistido do magistério publico, estdo
oportunidade de refazer a escolhaaguardando o direito concedido por lei para se
profissional, a maioria ndo manteria a opcaoafastar definitivamente do ambiente de trabalho e
profissional realizada naquele momento. gozar dos beneficios conferidos pela aposentadoria.

O ingresso no magistério publico estadual se  Nessa perspectiva, as evidéncias
deu pela estabilidade proporcionada pelaencontradas no presente estudo sugerem
efetivacdo em concurso publico. Apesar de osnvestigacGes que busquem desvendar a ligacéo
docentes terem 0 contexto escolar como espagexistente entre a motivacdo para o ingresso na
de interesse profissional, a carreira docente foprofissdo e no contexto escolar publico e as
definida por motivos extrinsecos. relacBes estabelecidas pelos professores com o

O abandono do magistério foi desejado porambiente de trabalho. Além disso, recomenda-se
duas professoras investigadas. Enquanto umgue os estudos futuros nessa area tematizem o
conseguiu o afastamento temporario para trabalhabandono temporario e/ou definitivo da
na secretaria das escolas, a outra permaneceu docéncia por parte de professores de diferentes
magistério, embora tenha buscado outras atividadetisciplinas e redes de ensino, bem como de
profissionais que permitissem o rompimento com mutros estados e regides do Brasil.

ADHESION TO PHYSICAL EDUCATION PROFESSION: CASE STUDY AT PUB LIC TEACHING IN SANTA
CATARINA

ABSTRACT

The aim of this study was to analyze the adherém&hysical Education teaching profession, reagamshoosing Physical
Education as a profession and the school as a timdiplace, the withdraw desire and the reasonspéamanence in
teaching career. Participated in the study foursRiay Education teachers with more than twenty-figars of experience as
teachers in Santa Catarina. In the information ctile, a semi-structured interviews with the PhgsiEducation teachers,
with the workmates, and also the document analsiee performed. The technique of content analysas wsed in
information analysis. The evidences found allowestifying similar motivations to the choice of Phgali Education
profession (interest in sport) and in public sckdehching (professional fulfillment), as well aedent feelings in terms of
leaving the teacher career. Besides, it was condltil®t professional stability and income ensuredpgbrmanence of the
teachers in the public teaching during the periogaching.

Keywords: Professiorchoice. Profession abandonment. Teaching permanence
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