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RESUMO:
Este artigo busca discutir a formacdo do professor que atua na Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA). E resultado dos estudos realizados no grupo de pesquisa Formag&o de professores e praticas
educativas: ensino béasico e superior (GPFOPE), mais especificamente, no projeto Aprendizagem
docente e processos formativos: novas perspectivas para a Educacdo Basica e Superior; e no projeto
Cultura escrita: inovacdes metodologicas na escola. Remete-nos ao aprofundamento de tematicas que
perfazem a constituicdo do ser professor, bem como aportes tedricos voltados a Educacgdo de Jovens e
Adultos. Os estudos de Bolzan (2002; 2007), Zeichner (1993), Marcelo Garcia (1999) e Isaia (2006)
sdo referéncias substanciais para as nossas reflexdes e analises acerca dos estudos que perfazem a
aprendizagem do ser professor. As obras de autores como Paiva (2009) e Freire (1996) sdo algumas
das nossas bases tedricas nos estudos sobre a EJA. Destacamos a necessidade de uma formacéo inicial
e continuada, tendo em vista que o publico da EJA apresenta especificidades que, quando entendidas,
levardo a uma melhor compreenséo do que consiste a Educacéo de Jovens e Adultos.
Palavras-chave: Educacdo Basica. Educacdo de Jovens e Adultos. Formacdo de professores.
Aprendizagem docente.

ABSTRACT:
This article aimsto discuss the teacher training who works in the Youth and Adult Education (EJA). It
resulted from the studies conducted in the research group: Teacher training and educational practice:
basic and higher education (GPFOPE), more specifically, the project Teaching learning and training
processes: new perspectives for basic and higher education; and, in the written Culture project:
methodological innovations in school. These studies bring us to the deepening of themes that make
up the building of the teacher, as well as theoretical contributions targeted to the Youth and Adult
Education. The studies from Bolzan (2002; 2007), Zeichner (1993), Marcelo Garcia (1999) and Isaia
(2006) are substantial references to our reflections and analyses about the studies that comprise the
learning of being a teacher. The studies of authors such as Paiva (2009) and Freire (1996) are some
of our theoretical bases to study about EJA. We stress the needing for initial and continuous teachers
training, in order that the public of EJA presents specific characteristics that, when understood, will
lead to a better understanding of what is the Youth and Adults Education.
Keywords: Basic Education. Youth and Adult Education. Teacher training. Teaching learning
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CONTEXTUALIZANDO

Atualmente, a Educacéo de Jovens e Adul-
tos € uma das modalidades da Educacao Bésica
que é reconhecida como fundamental a melho-
ria da qualidade de vida dos sujeitos que dela
participam. Esta modalidade adquire um novo
sentido, um novo conceito, novas concepgoes,
para esses participantes, se tivermos como pers-
pectiva que a educagdo é um direito de todos,
para a qual é assegurada oferta gratuita inclusive
aos que ndo tiveram acesso em idade propria,
conforme expresso na Constituicdo Federal de
1988, no artigo 208, e na Lei de Diretrizes e Ba-
ses da Educacdo Nacional (Lei n°®9394/96), que
estabelece a gratuidade e a obrigatoriedade para
os estudantes de ensino fundamental da EJA.
Outro aspecto diz respeito a perspectiva de que
homens e mulheres tém o direito como cidad&os
de aprender por toda vida, aprender como um
modo de estar no mundo e ndo apenas para ser-
vir o mercado capitalista ou para receber titula-
cdo (VENTURA, 2011).

Quando falamos ou escrevemos sobre o
processo de educagéo escolar desses estudan-
tes, existe um certo consenso sobre a impor-
tancia de ndo reduzirmos o ensino a conheci-
mentos elementares sobre a técnica da leitura e
da escrita, desenvolvida em um tempo eximio
e com métodos de ensino preestabelecidos. En-
tretanto, ainda que se reconheca que essa con-
cepcdo ndo vem ao encontro das necessidades
do sujeito da EJA, mesmo assim, é recorrente
a efetivacdo de praticas escolares descontextu-
alizadas e que pouco contribuem para a forma-
cao de cidadaos politizados, capaz de posicio-
nar-se criticamente, valorizando sua cultura.
Este é 0 caso de programas que foram criados
pelos governos com o objetivo de combater o
analfabetismo no pais, nos quais “a concepcao
pautava-se pelo horizonte da submisséo e se
expressava na ideia de que ser educado € ser
empregavel”(VENTURA, 2011, p. 82). Nessa
mesma dire¢éo, Paiva (2009) pondera que:

A alfabetizacdo, tomada como oferta de
atendimento para jovens e adultos, em mui-
tas campanhas e programas no Brasil foi
por muito tempo e até muito recentemente,
a medida do que se entendia como educa-
c¢ao de adultos. Emalguns casos, estendia-se
essa medida até o nivel das quatro primeiras
séries, oferecidas em tempos com contelidos
reduzidos (PAIVA, 2009, p. 42, 43).

A Educacéo de Jovens e Adultos, compre-
endida dessa forma, coloca tanto os estudantes
como os docentes numa situacéo de descrédito.
Agueles que estudam, sentem-se incapazes e
discriminados porque ndo aprendem segundo a
I6gica da escola. Os professores, na sua maioria,
seguem a ldgica da escola e acabam frustrados
em funcdo de que grande parte dos estudantes
desiste ou ndo consegue consolidar os conheci-
mentos que a escola institui como importantes
para a sua formacdo. Mas a que logica estamos
nos referindo? Para esta problematizagéo, Ar-
royo (2004) nos auxilia a refletir:

A instituicdo escola materializa habitos,
rituais, valores, condutas no cotidiano,
nos espagos e nos tempos, nos calenda-
rios, nos niveis e nas séries, nas provas,
nas sequéncias e hierarquias, nas grades e
disciplinas [...]. Mestres e alunos podem
gostar mais ou menos dos conteidos ensi-
nados, mas nao lhes sera dado fugir, nem
ficar a margem das vivéncias, dos valores,
dos rituais e dos simbolos, dos habitos e
do ordenamento dos espagos e tempos,
viverdo por horas e anos imersos na cul-
tura escolar instituida. Terminardo confor-
mando formas de pensar, habitos, valores
e condutas. Poderdo sair conformados ou
formados até nas alternativas de reagdo
a essa cultura e organizagdo (ARROYO,
2004, p. 206-207).

Assim, a légica do trabalho escolar é de
passividade diante da cultura instituida. Quando
nos questionamos sobre o porqué dessa situacao,
é possivel destacar algumas inferéncias como,
por exemplo: no contexto da Educacgdo Basica,
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0s professores carecem de um papel determinan-
te na defimg¢do e elaboragdo das politicas que di-
recionam a acao pedagdgica nas escolas que con-
templam diferentes modalidades de ensino.

Desse modo, os professores acabam
como consumidores de conhecimentos elabo-
rados; logo, ndo sdo autores da uma proposta
voltada as implicacdes e as demandas do con-
texto escolar, pois carecem de espacos para
discutir e problematizar a realidade na qual
estdo inseridos, ou seja, a Educacéo de Jovens
e Adultos. Os processos atuais de reforma
educativa para a EJA, pensados pelos gover-
nos federal, estadual e municipal, colocam
como premissa a participacdo dos professores
da Educacdo Basica na elaboracao e organiza-
cao de politicas publicas, colocando-os como
produtores de conhecimentos. Entretanto, na
pratica, essa premissa fica nos escritos dos
documentos e no nivel do discurso porque as
condi¢des oferecidas para tal propdsito sdo
muito restritas.

Pensar na Educacdo de Jovens e Adultos
implica repensar 0 modo como essas politicas
vém sendo conduzidas e, consequentemente,
como elas repercutem nos processos de ensi-
no e de aprendizagem destes estudantes. Nesta
perspectiva, € recorrente o fato de que muitos
professores tém organizado o seu trabalho pe-
dagogico repetindo estratégias pedagdgicas e
processos que desconsideram a fase do desen-
volvimento da pessoa, seus saberes e seus per-
cursos de vida, de modo a infantilizar os jovens
e adultos. Assim, é possivel inferir que esta
situacdo deve-se ao fato de que, tanto na for-
macao inicial como na continuada, carecemos
de estudos que discutam os modos de aprender
dos jovens e adultos. Nesse sentido, Oliveira
(1999) destaca que:

Com relacdo a condicdo de ‘ndo-criancas’,
esharramos aqui em uma limitagdo con-
sideravel da area da psicologia: as teorias
do desenvolvimento referem-se, historica-
mente, de modo predominante a crianca e

ao adolescente, ndo tendo estabelecido, na
verdade, uma boa psicologia do adulto. Os
processos de construgdo de conhecimento
e de aprendizagem dos adultos sdo, assim,
muito menos explorados na literatura psico-
l6gica do que aqueles referentes as criancas
e adolescentes. (OLIVEIRA, 1999, p. 60)

Isso nos remete & discusséo sobre a for-
macao do professor que atua na Educacgdo Ba-
sica, uma vez que essa formagcdo demanda a
constituicdo de um campo de conhecimentos
especificos voltados para a especificidade da
Educacao de Jovens e Adultos.

AFORMACAO DO PROFESSOR
PARAATUAR NAEJAE A
APRENDIZAGEM DA DOCENCIA

Entendemos que o grande desafio dos pro-
fessores que atuam na docéncia da EJAseja o de
compreender a dindmica dessa especificidade
de ensino, contextualiza-la de forma reflexiva
e ser capaz de articular os saberes cientificos,
pedagdgicos e da sua experiéncia no desenvol-
vimento de uma préatica docente que contribua
para a qualifica¢do do trabalho pedagogico.

Essas implicacdes pressupdem a instau-
racdo de propostas formativas que situem o do-
cente como sujeito singular e que, a0 mesmo
tempo, considerem que ele esta inserido em in-
teracdes complexas e simultaneas. Assim, suas
reflexdes, suas representagdes, competéncias e
conhecimentos, bem como o compartilhamen-
to de ideias com o grupo no qual desenvolve
sua agdo pedagdgica, poderdo configurar novas
aprendizagens docentes.

E possivel que esse pensamento nos indi-
que caminhos para compreender a aprendizagem
da docéncia na EJA como um processo no qual
estdo envolvidas dimensdes individuais e sociais.
Nesse contexto, importa salientar os estudos de
Isaia (2006, p. 337) ao defimr aprendizagem do-
cente como um “processo interpessoal e intrapes-
soal que envolve a apropriacdo de conhecimen-
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tos, saberes e fazeres [...] que estdo vinculados a
realidade concreta da atividade docente”.

Desse modo, ao refletirmos sobre os
processos de aprendizagem docente, deman-
da atentar para a experiéncia e conhecimentos
que estdo sendo construidos cotidianamen-
te por esses sujeitos nos diferentes espagos e
cenarios de formacdo. A comunidade escolar
como espaco de formacdo precisa reconhecer
que aprender a ser professor nesta modalida-
de de ensino envolve vérios fatores, entre eles:
as oportunidades para que os docentes possam
ampliar o repertério de experiéncia por meio
de processos formativos ou cenarios variados
e continuados de formagédo; a aprendizagem
acerca do desenvolvimento intelectual e afeti-
Vo de jovens e adultos, bem como a compreen-
sdo dos processos de ensinar e aprender entre
ensinantes e aprendentes.

Acreditamos que estes fatores sdo impres-
cindiveis para que o grupo de professores com-
preenda a complexidade que envolve as relagdes
entre o ensinar e o aprender, pois esse Processo
vai muito além do dominio de contetdos espe-
cificos da sua area. Portanto, a docéncia na EJTA
requer uma formagdo especifica no campo do
ensinar. Essas reflexdes vém ao encontro do que
Marcelo Garcia (1999) propde para o desenvol-
vimento da formacé&o de professores:

Formacdo de Professores é o processo sis-
tematico e organizado mediante o qual os
professores —em formacéo ou em exercicio
— se comprometem individual e coleti-
vamente em um processo formativo que, de
forma critica e reflexiva, propicie a aquisi-
cao de conhecimentos, destrezas e habilida-
des que contribuam no desenvolvimento de
sua competéncia (GARCIA, 1999, p. 30) .

Assim, ndo podemos pensar a forma-
cao docente de forma individual ou aceita-la
como prescritiva. Se concebidas dessa forma,
as propostas inovadoras permanecerdo apenas
nas disposicOes legais, pois muitos séo os de-
terminantes que intervém para permanecermos

com essa realidade, principalmente as politicas
publicas que envolvem esta especificidade e,
consequentemente, a formacéo de professores.

Romper com o que esta instituido implica,
segundo Novoa (1991, p. 67), “que os professo-
res assumam o papel de protagonistas do pro-
cesso educativo na tripla dimensdo pedagogica,
cientifica e institucional”. Nessa diregdo, os de-
safios dos professores que atuam na Educagio de
Jovens e Adultos sdo multiplos. Ha que conside-
rarem as especificidades quanto a situag¢io socio-
econdmica dos estudantes, as suas perspectivas
diferenciadas em relacdo a escola, a diversidade
cultural e linguistica, de género, questdes emo-
cionais ligadas a escolaridade, sexualidades, as-
pectos étnico-racial etc. Portanto, sdo realidades
que exigem do docente a necessidade de proces-
sos e movimentos formativos continuos.

Dessa forma, o enfrentamento e a busca de
alternativas para essas situacdes e acontecimen-
tos necessitam de uma 1ndagagio reflexiva, na
qual os professores poderdo tomar consciéncia
das questdes sobre a pratica pedagdgica que pre-
cisam assumir. Portanto, compreendemos que é
por meio da ag¢do reflexiva sobre os fazeres e os
saberes pedagdgicos que as transformagdes po-
dem acontecer nas praticas de ensino da EJA.

Noévoa (1991, p. 67) corrobora, afirman-
do que “os professores devem deter os meios de
controle sobre o seu proprio trabalho, no quadro
de uma maior responsabiliza¢do profissional e
de uma intervencdo autdbnoma na organizacéo
escolar”. Acreditamos, pois, que essa perspec-
tiva poderd ser concretizada com a quebra do
1solamento profissional dos professores que, ao
adotarem uma perspectiva de atividade colabo-
rativa, poderdo reorganizar os modos de atuagédo
pedagdgica, produzindo novas estratégias de
trabalho, percebendo seus espacos de aprendi-
zagens além dos contextos institucionais.

Quando nos reportamos a formacao do
professor para atuar na EJA, é importante res-
saltar que tanto na formagé&o inicial como na
continuada é preciso que sejam contemplados
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conhecimentos tedrico-praticos relativos as
peculiaridades da Educacéo de Jovens e Adul-
tos, pois esta € uma necessidade evidenciada
no contexto da educacdo nacional. Ainda sé&o
muitos os professores da EJA que, além de ndo
terem preparo para trabalhar com este grupo
especifico, ndo tém conhecimento aprofundado
sobre 0 modo como o adulto aprende.

Nesse sentido, Freire (1996) versa sobre
a importancia do processo continuo de forma-
¢do que, segundo o autor, s6 acontece quando
ha reflexdo sobre a pratica. Neste viés, as expe-
riéncias vivenciadas no exercicio da profissdo
podem possibilitar a reflexdo sobre as a¢des, as
crengas, as criticas do grupo, desde que o pro-
fessor esteja disponivel para aceitar pontos de
vista diferenciados, esteja disposto a repensar
e reelaborar suas praticas pedagogicas. Nessa
perspectiva, Bolzan (2002) afirma que:

Ao refletir sobre sua acdo pedagdgi-
ca, o professor estard atuando como um
pesquisador da sua propria sala de aula,
deixando de seguir cegamente as prescri-
cBes impostas pela administracdo escolar
[...] ou pelos esquemas preestabelecidos
nos livros didaticos, ndo dependendo de
regras, técnicas, guia de estratégias e re-
ceitas decorrentes de uma teoria proposta/
imposta de fora, tornando-se ele préprio
um professor de conhecimento profissio-
nal e pedagdgico (BOLZAN, 2002, p. 17).

Assim, podemos compreender que nao ha
como falar em aprender a ser professor nesta mo-
dalidade de ensino sem que os docentes sejam
profissionais com capacidade reflexiva, pois de-
les séo exigidos, cada vez mais, conhecimentos
que sdo singulares para cada uma das realidades
em que atuam, uma vez que a heterogeneidade
das demandas do cotidiano e a abrangéncia do
universo de suas atuagdes implicam em uma pos-
tura balizada pela anélise metddica, investigativa,
critica e autocritica, por meio da qual os profes-
sores precisam compreender a necessidade de te-
orizar a experiéncia a partir de referenciais que

auxiliem a entender a agdo docente. Esta postura
indica possibilidades de produzir novos constru-
tos tedrico-praticos (ZEICHNER, 1993).

Portanto, a assuncdo da aprendizagem
docente estd implicada na reflexdo e na pro-
blematizacdo sobre a atividade pedagdgica e
sobre as situacdes ja vivenciadas pelo docente.
Segundo Bolzan (2007)

[...] aaprendizagem docente tem sua base
alicercada na analise dos processos inte-
rativos promovendo a reflexdo na e sobre
a atividade docente, o que pressup8e uma
constante reestruturacdo do fazer cotidia-
no, tendo como referéncia um longo ca-
minho a ser desconstruido, reconstruido
e consolidado, a partir do aproveitamento
do potencial cognitivo dos sujeitos deste
processo - ensinantes/aprendentes. (BOL-
ZAN, 2007, p. 14 - 15, grifos do autor)

Aprender a ser professor esta diretamen-
te relacionado com a atividade que o docente
realiza em cada etapa formativa, seja durante a
formagdo inicial, seja na atividade profissional.
Assim, os estudos tedricos, o planejamento das
aulas, a elaboracdo e implementacédo de pro-
jetos escolares, enfim, as miltiplas atividades
que o docente desenvolve no contexto socio-
cultural e escolar séo exemplos de atividades
que poderdo configurar-se como formativas.

A0 pensarmos sobre todos esses elemen-
tos que perfazem a atividade docente do pro-
fessor da EJA, bem como sobre as suas expec-
tativas, suas realizagdes, as possibilidades ou
ndo de trocas entre os colegas de trabalho, a
interacdo com os estudantes e a busca pela qua-
lificagdo do trabalho pedagogico, entendemos
que esses professores fazem parte do proces-
so de aprender a docéncia. Importante ressal-
tar que “ndo é possivel falar em um aprender
generalizado de ser professor, mas entendé-lo
a partir do contexto de cada docente no qual
sdo consideradas suas trajetorias de formacao
e a atividade formativa para a qual se direcio-
nam.” (ISAIA, 2006, p. 377)
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Nessa perspectiva, Marcelo Garcia
(1999) nos auxilia nesta discussdo, ao trazer a
conceituacdo acerca das acOes de autoforma-
cao, interformacéo e heteroformacéo, que es-
tdo inter-relacionadas.

A autoformacdo € entendida como o
processo no qual o individuo busca, a partir
de seus proprios interesses e necessidades, di-
ferentes atividades e projetos formativos que
poderdo contribuir para o desenvolvimento de
seus conhecimentos e competéncias necessa-
rias ao exercicio da atividade docente (MAR-
CELO GARCIA, 1999; ISAIA, 2006).

Ja o processo de heteroformagéo € defi-
nido por lsaia (2006, p. 352) como aquele que
“se organiza e se desenvolve por agentes exter-
nos, especialistas, sem que seja levado em con-
ta 0 comprometimento dos professores com as
acOes formativas postas em andamento.”

E o processo interformativo caracteriza-se
como aquele no qual os professores se constituem
a partir de atividades interpessoais, realizadas ao
longo da atividade profissional. A possibilidade
da interacdo grupal entre os professores a partir
de interesses e necessidades comuns instiga a
busca do aperfeicoamento e desenvolvimento de
competéncias profissionais. (ISATA, 2006)

Ao considerarmos a discussdo sobre a
formac&o dos professores que atuam na EJA e
como eles aprendem a docéncia nesta modali-
dade de ensino, bem como suas implicagdes a
partir da auto, hetero e interformacéo, destaca-
mos que o desenvolvimento desses processos
inter-relacionados sdo potencializadores por
novas aprendizagens para esta docéncia.

Esses processos configuram-se como um
movimento dindmico, no qual o professor, a partir
de sua preocupacéo com a aprendizagem dos estu-
dantes e da consciéncia de sua incompletude como
aprendiz, busca nos livros, nas interagdes com o
outro, nos cursos, programas, eventos de forma-
¢io, elementos que possam se configurar em subs-
tratos a consolidacdo de uma pratica pedagogica
que resulte produtora de aprendizagens docente.

Compreendemos que é desse modo que
o professor podera romper com concepgdes
cristalizadas sobre como se aprende e como
se ensina. Concepcdes essas que geralmen-
te referem-se as teorias implicitas que foram
construidas a partir de suas vivéncias e expe-
riéncias ao longo de sua trajetoria pessoal e
profissional.

Assim, a tomada de consciéncia e a mu-
danca de atitude passam pela desconstrucéao das
experiéncias vivenciadas. Passam também pelo
reconhecimento de que o estudante da EJA é um
sujeito de possibilidades e potencialidades. Pre-
cisamos, portanto, acreditar nas condicOes de
aprendizagem desses sujeitos de modo a orga-
nizarmos intervencgdes didaticas capazes de de-
safia-los, ou seja, aceitar que € possivel superar
dificuldades quando conhecemos as caracteristi-
cas dos sujeitos desse processo. Essas ideias ndo
podem ficar no plano do discurso, mas precisam
orientar as praticas pedagogicas na EJA.

A medida que o professor compreende
0 processo de construgcdo de conhecimentos
dos estudantes com os quais trabalha, ele tem
condigdes de reorganizar a dinamica da sala de
aula considerando as diversas formas de apren-
der desses sujeitos. Acreditamos que a compre-
ensdo da dindmica pedagdgica é o mote para
pensar as aprendizagens dos estudantes sujei-
tos da EJA, bem como fornecer elementos para
assuncédo da aprendizagem de ser professor a
partir da mobilizagdo do processo de reflexdo
na e sobre a agdo. Nessa dire¢do, a reflexado
pode ser desenvolvida e aprimorada a partir da
formag&o permanente do professor.

Sabemos que a conquista desse proces-
so formativo é paulatina e inacabada, visto que
implica um processo permanente de constru-
¢do, elaboragdo, reflexdo, analise critica do
contexto, reelaboragé@o de concepcdes e produ-
cao de conhecimentos. Para tanto, essa é uma
conquista que ndo pode acontecer somente de
forma individual; faz-se necessario o fortaleci-
mento das relagdes interpessoais.
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Logo, nossa reflexdo primeira nos permi-
te destacar alguns aspectos que poderdo con-
tribuir significativamente para a compreensio
de novos modos de trabalhar a producdo do
conhecimento no contexto da EJA e, dessa for-
ma, configurar novas aprendizagens docentes
para a atuag¢do do professor na especificidade
da Educacdo de Jovens e Adultos.

Nessa direcdo, ressaltamos como impres-
cindivel que o professor compreenda o que faz
e 0 porqué faz determinadas escolhas em rela-
cao as suas acdes pedagdgicas. No que tange a
esta discussdo, existe quase um senso comum
de que a acdo docente é consequéncia natural
do saber, porém esses conhecimentos tedricos
ndo garantem que este professor tenha a capa-
cidade de responder de modo coerente diante
das situacdes reais de sala de aula. A docén-
cia exige que os profissionais, além de terem o
dominio do conhecimento especifico, também
saibam como fazer. Isto pressupOe saber agir
de modo coerente com as situagdes e as condi-
cOes que lhe sdo apresentadas no cotidiano da
Educacdo de Jovens e Adultos.

A especificidade da docéncia no univer-
so da EJA ndo exige apenas atentar para a fai-
Xa etaria dos estudantes, mas, especialmente,
considerar a importancia de questdes culturais.
Oliveira (2009) nos traz consideragdes que
contribuem para o0 nosso entendimento acerca
deste assunto ao mencionar que:

[...] esse territério da educacdo nédo diz
respeito a reflexdes e agBes educativas
dirigidas a qualquer jovem ou adulto,
mas delimita um determinado grupo de
pessoas relativamente homogéneo no in-
terior da diversidade de grupos culturais
da sociedade contemporanea. O adulto, no
ambito da educacdo de jovens e adultos,
nao é o estudante universitario, o profis-
sional qualificado que freqlienta cursos
de formagdo continuada ou de especiali-
zacao, ou a pessoa adulta interessada em
aperfeicoar seus conhecimentos em areas
como artes, linguas estrangeiras ou musi-
ca. (OLIVEIRA, 2009, p. 59)

Nesse sentido, diante desse contexto tdo
diversificado, ¢ indiscutivel respeitar a plurali-
dade e a diversidade cultural do sujeito apren-
diz. Entendemos que o reconhecimento da di-
versidade cultural ¢ uma condicdo importante a
ser considerada para uma escola que se intitula
como democratica e inclusiva. Se a diversidade
é uma caracteristica inerente a sociedade, cabe
a escola ampliar o conhecimento do estudante
sem menosprezar sua bagagem cultural.

Nossas experiéncias como docente na
Educacdo Basica e na docéncia universitéaria
nos cursos de Pedagogia nos permitem des-
tacar que tanto na formac&o inicial como na
formacéo continuada do pedagogo carecemos
de discussdes e estudos que se voltem para a
variedade linguistica e estudos sobre o uso da
lingua como um valor cultural. Cabe aos pro-
fessores de jovens e de adultos identificarem
variedades no uso da lingua e fazer desta varie-
dade o mote para valorizar os estudantes sem
inibir a participacdo deles, sem procurar erros
em prol do uso de uma lingua dita Unica.

E valido destacar que, na Educac&o de Jo-
vens e Adultos, 0 modo proprio de falar de cada
um dos estudantes segue uma organizacédo téo
racional quanto a que vem codificada pela tra-
dicdo normativa. A realidade social e cultural
exige que fagamos uma reflexdo sobre a questdo
da variacdo linguistica, que remete aos dialetos
de que os estudantes da EJA fazem uso. Esse
publico da escola é, muitas vezes, discriminado,
pois, como falante de uma variedade linguistica
distinta daquela que a escola determina como
aceitavel e correta, precisa abafar sua identi-
dade, sua cultura pessoal e familiar. Portanto, é
imprescindivel que os cursos de formacéo con-
templem estudos relativos a este tema.

ALGUMAS REFLEXOES...
Ao finalizarmos este texto, nossa in-

tencdo é trazer as reflexdes sobre a forma-
cdo e a aprendizagem da docéncia de pro-
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fessores que atuam na Educacdo de Jovens
e Adultos (EJA).

Assim, as discussOes acerca desta tema-
tica permitem-nos enfatizar que aprender a ser
professor na Educacéo de Jovens e Adultos de-
manda que o docente tome consciéncia de que
aprender é um processo continuo e inacabado
que implica reflexio e produgdo de conheci-
mentos. Portanto, ressaltamos que é importan-
te que o professor compreenda o que faz e por
que faz determinadas escolhas em relacdo as
atividades pedagdgicas que desenvolve, uma
vez que ndo existem receitas prontas para se-
rem aplicadas em grupos de estudantes. E in-
discutivel, ainda, respeitar a pluralidade e a
diversidade cultural do sujeito aprendiz.

Os percursos formativos vividos pelos
professores estdo diretamente relacionados
as suas trajetorias pessoais e profissionais, de
modo que cada sujeito desse processo percorre
determinado caminho de acordo com as cir-
cunstancias que experimenta no cotidiano da
sua sala de aula. Acreditamos que esse pro-
cesso ndo pode prescindir de uma cultura de
colaboragéo, promovida por meio do compar-
tilhamento de ideias e experiéncias capazes de
favorecer a aprendizagem de ser professor.

Aprender a docéncia nessa modalidade
de ensino implica participar de processos de
auto, hetero e interformacdo. Portanto, ndo ha
como falar em aprender a ser professor nessa
realidade sem desenvolver a capacidade refle-
Xiva, pois a exigéncia que se impde neste con-
texto exige do professor cada vez mais conhe-
cimentos singulares.

Assim, a heterogeneidade das demandas do
cotidiano e a abrangéncia do universo de suas atu-
acBes implicam uma postura balizada pela analise
sistematica, investigativa, critica e autocritica, por
meio da qual precisam compreender a necessida-
de de teorizar a experiéncia a partir de referenciais
que auxiliem a entender a acdo docente.

Para tanto, acreditamos que é indispen-
savel o investimento na formacdo de profes-

sores que atuam na EJA, considerando-se os
contextos locais e globais nos quais transi-
tam, pois a consolidacao de espacgos e tempos
institucionais é essencial para a assun¢do do
processo de aprender a ser professor nessa es-
pecificidade.
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